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ــر. یعنی  ــ ــود برای 9 نف ــ ــاق 3 در 6 ب ــ ات
ــرایطش آنقدر  ــ ــر برای هر نفر. ش ــ 2 مت
ــــت  ــود که دلت نمی خواس ــ ب افتضاح 
ــذاری اما دیگر چاره ای  ــ پا داخلش بگ
ــــک نفر برای  ــتیم. فردا همراه ی ــ نداش
ــکاری  ــ ــــی به کارفرما رفتم جوش معرف
ترکی  ــا  ــ کارفرم ــاختمان.  ــ س ــــکلت  اس
ــــن 6 ماه  ــــت م ــــی زد. می گف ــــرف م ح
ــــرکت  ــتم. نفرِ ش ــ پیش نیرو می خواس
ــتم، به  ــ فکر می کرد من ترکی بلد نیس
ــاوردم. فردایش دوباره  ــ روی خودم نی
به کارگاه دیگری رفتیم؛ آنجا هم نیرو 
ــتند و دوباره همان جریان  ــ نمی خواس

تکرار شد.
ــو تخصص  ــ ــــت ت ــــرکت گف  آدم ش
کار  ــرای  ــ ب ــــی  جای و  ــتی  ــ نداش را  لازم 
ــردا باید پول  ــ ــد. از ف ــ ــــت نمی کنن قبول
ــــودت فکر کار  ــیون را بدهی و خ ــ پانس
ــا  ــ ــه م ــ ــــی ک ــا آن کاری را بکن ــ ــــی، ی باش
ــــم. اعتراض کردم  برایت پیدا می کنی
ــکاری  ــ ــــن جوش ــــص م ــــم تخص و گفت
ــــی متوجه  ــــن ترک ــــت. در ضمن م اس
ــــی  کارفرماهای ــــدم  فهمی و  ــوم  ــ می ش
ــلًا کارگر  ــ ــان می رفتیم اص ــ که پیش ش
ــد که  ــ ــتند. همین باعث ش ــ نمی خواس
عذرم را بخواهند. چند روز آواره بودم 
تا از طریق یک آشنا، کاری پیدا کردم؛ 
یک کارگاه ساختمانی. تازه چون آشنا 
ــــی 2 هزار و  ــود با ماه ــ ــــی کرده ب معرف
ــــدم که نسبت به  ــــغول ش 300 لیر مش
ــــی، حقوق بالایی  بقیه کارگران خارج
ــه کارگر ترک،  ــ ــــی ک ــــم در حال می گرفت
ــــت همان کار 6 هزار لیر می گرفت.  باب
ــا  ــ اینه از  ــتر  ــ بیش ــلویه  ــ عس در  ــــن  م
ــرایط خودم  ــ می گرفتم اما به خاطر ش
ــتم از ایران دور باشم. با  ــ ــــت داش دوس
ــرده بودم و دو  ــ ــر اتاق اجاره ک ــ چند نف
ــا کارفرما  ــ ــردم. یکی از روزه ــ ماه کار ک
ــد بروید. کار  ــ ــــب بای گفت همین امش
ــــی و بدون  ــال غیرقانون ــ ــه هرح ــ ــا ب ــ م
ــــدم.  ــود. از آنجا هم آواره ش ــ ــوز ب ــ مج
نمی خواستم دست خالی پیش زن و 
ــرتان را درد نیاورم،  ــ بچه ام برگردم. س
ــده کار، نزدیک بود در دام  ــ حتی با وع
بار  ــــک  ی ــکار بیفتم.  ــ ــای خلاف ــ گروه ه
ــای مرگ رفتم. آنجا داعش  ــ حتی تا پ
ــای  ــ ــــت روی کارگره ــــی راح ــــم خیل ه
ــاب باز می کند و برایشان  ــ خارجی حس

تبلیغ می کند.«
ــته. به  ــ ــه ایران برگش ــ یونس حالا ب
ــه اش  ــ ــــدک اندوخت ــــودش ان ــول خ ــ ق
ــــی در  ــای زندگ ــ ــــت هزینه ه ــــم باب را ه
استانبول از دست داده و کلاهش هم 
ــد، دیگر نمی رود  ــ که آن طرف ها بیفت

برش دارد.
ــاله ترکمن است.  ــ سلیمان، 25 س
ــه را دارد.  ــ ــه کار در ترکی ــ ــــم تجرب او ه
ــرای اینکه خیال  ــ ــــرکت ب می گوید: »ش
ــد،  ــ ــــت کن ــــت کار راح ــــی  را باب متقاض
ــرده و فیلم  ــ ــــت ک کانال تلگرامی درس
ــرای کار رفته اند، آنجا  ــ ــانی را که ب ــ کس
ــانی که راضی هستند و  ــ می گذارد. کس
دیگران را دعوت می کنند برای کار به 
ترکیه بروند. من کارگاه مبل سازی کار 
ــودم. گفتند مبلکار آنجا خیلی  ــ کرده ب
ــون و نیم  ــ ــــت. یک میلی ــورد نیاز اس ــ م
ــیون دادم و به استانبول رفتم.  ــ کمیس
ــا گفتند اگر ترکی بلدی، می توانی  ــ آنج
ــــکل  راحت با کارفرما کار کنی. من مش
ــازی  ــ ــتم. برای کار مبل س ــ زیادی نداش
ــد مهارتت  ــ ــــم نکردند البته گفتن قبول

ــا نمی خورد.  ــ ــه درد م ــ ــــت و ب ــــم اس ک
گفتند باید کار دیگری بکنی. به کارگاه 
ــــاک معرفی ام کردند. آنجا  تولید پوش
ــا را تا بزنم  ــ ــود که لباس ه ــ ــــن ب کارم ای
ــــت، از  ــه زده دار اس ــ ــــی ک ــا لباس های ــ ی
ــــم. چند نفر  ــای دیگر جدا کن ــ لباس ه
ــد. آنها  ــ ــا بودن ــ ــــی هم آنج ــر ایران ــ دیگ
ــد و روی  ــ ــــرفت کرده بودن ــــی پیش خیل
ــلوار جین، زاپ می زدند و سنگشور  ــ ش
می انداختند. بابت کارم در آن کارگاه، 
ــــب،  ــــح تا هفت و نیم ش ــــت صب از هف
ــتمزد می گرفتم.  ــ ــزار لیر دس ــ ماهی ه
ــوراک هم که  ــ ــاق و خورد و خ ــ کرایه ات
ــــزی  ــــع چی ــد، در واق ــ ــــم می ش از آن ک
ــازه با ترس و لرز هم باید  ــ نمی ماند. ت

گذران می کردیم.
ترکیه که ویزای کار به ما نداده بود. 
ــد، دیپورت  ــ ــار آدم را بگیرن ــ ــر یک ب ــ اگ
ــفر به ترکیه  ــ ــد و دیگر اجازه س ــ می کنن
ــاه ماندم و  ــ ــاً 3 م ــ ــد. نهایت ــ را نمی دهن
ــردم. در هر کارگاه مدت کوتاهی  ــ کار ک
ــر بفهمند کارفرما  ــ ــــدم چون اگ می مان
ــه  ــ ــوز ب ــ ــــدون مج ــــی را ب ــر خارج ــ کارگ
ــر جریمه اش  ــ ــزار لی ــ ــه، 30 ه ــ کار گرفت
ــه ایران  ــ ــالا ب ــ ــلیمان ح ــ ــد.« س ــ می کنن
ــاره برود.  ــ ــته اما خیال دارد دوب ــ برگش
ــد و بعد دوباره  ــ ــــک ماه اینجا می مان ی
ــــخت  آنجا س ــرایطش  ــ ش برمی گردد. 
ــــت دارد،  ــتانبول را دوس ــ ــــت اما اس اس
گرچه فرصت زیادی برای تفریح پیدا 

نمی کند.

ë  ــی ــ ترک ــان  ــ زب ــوزش  ــ آم داغ  ــازار  ــ ب
استانبولی

ــر کلاس کنار هم می نشینند. با  ــ س
ــــوش می دهند. با هم  ــــم به درس گ ه
ــا را تکرار می کنند  ــ عبارت ها و جمله ه
ــده را با هم مرور  ــ و تمرین های حل ش
ــــم را می گیرند  ــــکالات ه می کنند. اش
ــتاد می پرسند.  ــ و سؤالات شان را از اس
ــان یک  ــ ــرای هر کدام ش ــ ــــی اما ب زندگ
ــــش می خواهد  ــــی دل ــــت. یک ــور اس ــ ج
ــــش از آنکه در  ــریال های ترکی را پی ــ س
ــور آبی پخش  ــ ــــی زبان آن ــبکه فارس ــ ش
ــــی ببیند. یکی  ــا زبان اصل ــ می کنند، ب
ــده با  ــ ــــت که هرجور ش ــال این اس ــ دنب
ــتی باز  ــ ــر دوس ــ ــلبریتی ترک س ــ یک س
ــد، پایش  ــ ــــمت ش ــاید اگر قس ــ کند و ش
ــود و  ــ ــــش باز ش ــرزمین رؤیاهای ــ ــه س ــ ب
ــود. یکی  ــ ــریالی ش ــ ــتاره احتمالی س ــ س
ــتانبولی اش  ــ می خواهد زبان ترکی اس
ــفرهای متعددش  ــ ــود تا در س ــ قوی ش
ــــکل  ــــس، دچار مش ــد جن ــ ــرای خری ــ ب
ــود؛ آخر ترک ها زیاد انگلیسی بلد  ــ نش

نیستند.
برای محمد اما همه اش یک چیز 
ــا برود ترکیه  ــ ــــت؛ ترکی یاد بگیرد ت اس
ــــت، میانه اندام.  کار کند. 28 ساله اس
ــابداری دارد. بوتیک دار  ــ لیسانس حس
ــا کارم خیلی  ــ ــــت. می گوید: »اینج اس
ــده. از وقتی که پای برندهای  ــ کساد ش
ــتری های  ــ ــد، مش ــ ترک به ایران باز ش
ــــکل قابل توجهی ریزش کرد.  ما به ش
ــــت، می خواهم  ــتم استانبول اس ــ دوس
سرمایه ام را جمع کنم و بروم آنجا کار 
ــاک کنم. کسی را هم پیدا کرده ام  ــ پوش
که یک جورهایی با هم شراکت کنیم؛ 
ــــت.  می خواهم زبانم را قوی  ترک اس
ــورم. من  ــ ــــکلی برنخ ــه مش ــ ــــم که ب کن
ــتم  ــ ــاگرد در مغازه داش ــ خودم یک ش
ــا کار  ــ ــرای کار. آنج ــ ــه ب ــ ــــت ترکی که رف

بسته بندی پوشاک می کند. در بخش 
ــــت. البته کسانی  ــاجی کار زیاد اس ــ نس
ــاده می روند،  ــ ــر س ــ ــوان کارگ ــ که به عن
ــرمایه  ــ ــان فرق دارد اما اگر س ــ وضع ش
ببری و کاری راه بیندازی، اتفاقاً خیلی 
ــتقبال می کنند.« محمد خیال  ــ هم اس
ــرای کار برود. می گوید:  ــ دارد قانونی ب
ــا همین طوری  ــ »می دانم که خیلی ه
می روند و مجوز کار در آنجا را ندارند. 
ــــده  ــور ش ــ ــــم هرط ــــلاش می کن ــــن ت م
ــا کارم  ــ ــر می کنم ت ــ ــــی بروم. صب قانون
ــر می روم  ــ ــود. فعلًا یک س ــ ــــت ش درس
ــا ببینم چه  ــ ــنجم ت ــ ــرایط را می س ــ و ش

می شود.«
ــه اما به  ــ ــوز کار در ترکی ــ گرفتن مج
ــــت؛ خصوصاً برای  این راحتی ها نیس
ــــرکت های  ــه اغلب ش ــ ــران. گرچ ــ کارگ
ــما نمی گویند.  ــ ــه ش ــ ــــی این را ب کاریاب
ــا  ــ ی و  ــایت  ــ س ــــق  طری از  ــان  ــ بیشترش
ــات  ــ تبلیغ ــه  ــ ب ــــی  تلگرام ــای  ــ کانال ه
ــا حتی  ــ ــــی وقت ه ــد. بعض ــ می  پردازن
ــرکتی در کار نیست. افراد خودشان  ــ ش
ــان کار اقدام  ــ ــزا به جذب متقاضی ــ مج
ــــده  ــــذب ش ــان ج ــ ــد و متقاضی ــ می کنن
ــد و  ــ ــــی می کنن ــــرکت ها معرف ــه ش ــ را ب
ــا یکی  ــ ــد. ب ــ ــان را می گیرن ــ پورسانت ش
ــرم، جواب  ــ ــــماره ها تماس می گی از ش
ــه پیامک می آید:  ــ نمی دهد. بلافاصل
ــاط  ــ ارتب ــرام،  ــ تلگ ــــق  طری از  ــاً  ــ »لطف
ــد.« عکس پروفایلش، یک  ــ برقرار کنی
ــــت که  ــاده اس ــ صفحه زرد با لوگوی س
ــاری زیرش  ــ ــــن اعتب ــــماره تلف ــــک ش ی
ــــی  ــــم می خورد. نمی دانم کس به چش
ــــت  ــــت، مرد اس ــه آن طرف خط اس ــ ک
ــه کار را  ــ ــرای اعزام ب ــ ــرایط ب ــ یا زن. ش
ــؤال می کنم و بلافاصله یک لیست  ــ س
ــود:  ــ ــتاده می ش ــ ــده برایم فرس ــ کپی ش
ــای اعزامی به  ــ ــات ما به نیروه ــ »خدم
ــال کارجو به  ــ ــاوره کار، انتق ــ کار: 1- مش
اسکان موقت و محل کار 2-  اجازه کار 
ــاوره  ــ ــا برای 3 ماه اول و مش ــ از کارفرم
ــذ ویزای  ــ ــــی ضامن جهت اخ و معرف
اقامت یکساله. 3- مشاوره در صورتی 
ــــغل  که دنبال محل جهت اجاره یا ش
ــتید. 4- ضمانت حقوق  ــ مناسب هس
ــــی و ضمانت کاری و اجتماعی  دریافت
ــه در کارگاه معرفی  ــ ــــدت زمانی ک تا م

شده مشغول به کار هستید.«
ــتی از مشاغل مورد  ــ همچنین لیس
ــام اول  ــ ــــت بند پی ــه پش ــ ــاز بلافاصل ــ نی
ــود؛ مشاغلی همچون  ــ فرستاده می ش
ــکار آهن و  ــ ــاختمانی، جوش ــ ــر س ــ کارگ
نگهبان،  ــاز،  ــ مبل س ــار،  ــ نج ــــکلت،  اس
ــو، کارت پخش کن،  ــ ــون، قالیش ــ گارس
ــاده اتوکار و  ــ ــر کارواش و کارگر س ــ کارگ

بسته بند. 
ــــم و  ــــرج می ده ــه خ ــ ب ــــماجت  س
ــرم. بعد از چند  ــ ــاره تماس می گی ــ دوب
بار تماس پشت سر هم بالاخره کسی 
ــد. انتظار دارم  ــ تلفن را جواب می ده
ــرویی  ــ ــا با خوش ــ ام ــد  ــ بی حوصله باش
ــــح می دهد که  ــواب می دهد. توضی ــ ج
ــــخت تر  پیدا کردن کار برای خانم ها س
ــید، می توانید  ــ ــر زوج باش ــ ــــت اما اگ اس
ــه عنوان  ــ ــــی ب ــــم در کارگاه خیاط ــا ه ــ ب
چرخکار مشغول شوید یا در رستوران 
ــــن هزار  ــــم بی ــــش ه ــد. حقوق ــ کار کنی
ــــت. در ضمن  ــزار و 300 لیر اس ــ ــا ه ــ ت
ــزار و 500 لیر هم بابت  ــ ــد نفری ه ــ بای
ــاوره پرداخت کنید. اعزام تان هم  ــ مش
در سریع ترین زمان ممکن است فقط 

ــو و مهاباد.  ــ ــرز ایران می آیند؛ از ماک ــ م
ــان، چه کارگران ایرانی  ــ ــرایط کارش ــ ش
ــد،  ــ ــه افغان اگر خیلی خوب نباش ــ و چ
ــر حتی  ــ ــرای کارگ ــ ــــت. ب ــــم نیس ــد ه ــ ب
ــور  ــ ــتر از کش ــ ــر درآمدش کمی بیش ــ اگ
خودش باشد، باز می ارزد. اما قوانین 
ــــختگیرانه است. برای  در موردشان س
ــرمایه گذاری می کنند اما  ــ کسانی که س
ــــت. خیلی ها آمدند  ــرایط خوب اس ــ ش
ــا در تولیدی ها  ــ ــد ی ــ ــازه زدن ــ اینجا مغ
ــد و اتفاقاً موفق  ــ ــرمایه گذاری کردن ــ س

هم هستند.«
ــولگری ترکیه  ــ بر اساس اعلام کنس
ــر  ــ ــه، ب ــ ــوری ترکی ــ ــران، در جمه ــ در ای
اساس قانون 4817 سه نوع اجازه کار 
برای خارجی ها پیش بینی شده است 
ــــدت دار،  ــازه کار م ــ ــد از: اج ــ که عبارتن
ــازه کار برای  ــ ــازه کار نامحدود و اج ــ اج
ــــاس قوانین  ــتثنایی. بر اس ــ ــوارد اس ــ م
ــان می توانند  ــ ــه، خارجی ــ ــود ترکی ــ موج
ــــرط به  ــــک از موارد فوق، به ش از هر ی
ــرایط قید شده در قانون  ــ جا آوردن ش
ــازه کار گرفته و  ــ ــوند و اج ــ ــد ش ــ بهره من
ــــغول به کار شوند. مدت  در ترکیه مش
ــــاس  ــار اجازه کار مدت دار، بر اس ــ اعتب
ــال بوده و برای کار  ــ قرارداد کار، یک س
ــــخص و حرفه خاص  در محل کار مش
ــام یک  ــ ــــس از اتم ــود. پ ــ ــادر می ش ــ ص
ــــغل و  ــال، اجازه کار برای همان ش ــ س
ــورت توافق دو طرف  ــ محل کار، در ص
ــال  ــ )کارفرما و کارگر(، اجازه کار تا 3 س

دیگر تمدید می شود.
ــاله،  ــ ــام اجازه کار 3 س ــ ــــس از اتم  پ
ــال با توافق دو  ــ این نوع از مجوز تا 6 س
ــــت. همچنین  ــــل تمدید اس طرف قاب
ــــی که یک خارجی حداقل 8  در صورت
ــته  ــ ــال مداوم در ترکیه اقامت داش ــ س
ــد، اجازه کار دائم بدون  ــ ــاغل باش ــ و ش
محدودیت جغرافیایی برای او صادر 

می شود.
نکته اینجاست که براساس قوانین 
ــرای گرفتن  ــ ــــی ب ــاع خارج ــ ــه، اتب ــ ترکی
ــور  ــ ــد از کش ــ ــه، بای ــ ــازه کار در ترکی ــ اج
ــــل اقامت  ــور مح ــ ــان و یا کش ــ متبوع ش
ــولگری های ترکیه  ــ دائمی شان به کنس
ــرده و پرونده  ــ ــور مراجعه ک ــ در آن کش

ــر بروید  ــ ــد، زودت ــ ــپورت نداری ــ اگر پاس
پلیس +10 اقدام کنید.  

ë ترک ها چه می گویند؟
ــاغل  ــ ــراد ییلماز، اهل ترکیه و ش ــ م
ــؤالات  ــ ــــت. س ــاک اس ــ در صنعت پوش
ــان برای  ــ ــتی ترک زب ــ را از طریق دوس
ــــخ  ــتم و مراد این طور پاس ــ او می فرس
ــه کارگرهای ایرانی  ــ می دهد: »در ترکی
ــرای کار می آیند.  ــ ــادی ب ــ ــــی زی و افغان
ــه ماهه می توانند کار کنند و بینش  ــ س
ــــغول  ــد و دوباره مش ــ ــه بیندازن ــ فاصل
ــان از  ــ ــتانی ها بیشترش ــ ــوند. افغانس ــ ش

ــــن  ــد. ای ــ ــــل کنن ــای کار را تکمی ــ تقاض
درحالی است که شرکت های کاریابی 
ــاغل  ــ که عموماً به جذب کارگر در مش
ــد، به  ــ ــدام می کنن ــ ــان اق ــ ــورد نظرش ــ م
ــــرطی پیش پای  هیچ عنوان چنین ش
ــد و به آنها  ــ ــان قرار نمی دهن ــ متقاضی
ــــت  وعده می دهند که صرفاً با در دس
ــه و در کمترین زمان  ــ ــتن گذرنام ــ داش
ممکن، شرایط کار و اقامت شان را در 

ترکیه فراهم می کنند.
ــاد ویدئویی می افتم که در یکی از  ــ ی
ــر  ــ ــای کاریابی ترکیه دیدم. پس ــ کانال ه
جوانی که با ذوق و شوق حرف می زند 

ــا  ــ ــــت هایش را ب ــــت دس ــــن صحب و حی
ــد: »اینجا همه  ــ ــکان می ده ــ ــان ت ــ هیج
چی رله ست. بیاین بچه ها منتظرتون 
هستیم.« با خودم فکر می کنم همین 
دل  ــد  ــ می توان ــور  ــ چط ــه  ــ جمل ــد  ــ چن
ــدر که صابون  ــ ــان را ببرد، آنق ــ متقاضی
ــــک و کثیف و  ــــی در خوابگاه کوچ زندگ
ــرایط نامطمئن را به تن شان  ــ کار در ش
ــایه شوند.  ــ ــور همس ــ بمالند و راهی کش
یاد یونس می افتم که گفت نمی توانم 
ــانت  ــ جای چاقویی را که خورده ام، نش
ــه انگار از  ــ ــوری گفت ک ــ ــــم این را ط ده

دهان نهنگ گریخته باشد.

یونس از شکم نهنگ گریخته. جانش 
ــته و برگشته. مثل غریقی که  ــ را برداش
ــوری و تلخی  ــ ــات یافته اما هنوز ش ــ نج

آب را در جانش مزه مزه می کند.
سال های کار در عسلویه، صورتش 
ــــوخته کرده. تارهای سفید  را آفتاب س
لابه لای موهای انبوه مشکی به چشم 
می آید. 34 ساله است، اهل فسا. حالا 
ــــی می کند.  ــران زندگ ــ ــــت ته مدتی اس
خیال دارد دوباره برای کار به عسلویه 
ــه  ــ ــه را ب ــ ــای کار در ترکی ــ ــردد. عط ــ برگ

لقایش بخشیده. 
ــــن را از جیبش بیرون  ــیگار بهم ــ س
ــــش کند،  ــه آت ــ ــــل از اینک ــــی آورد، قب م
ــکالی نداره که؟« سرم  ــ می پرسد: »اش
ــــرش  ــــم. دود، تصوی ــکان می ده ــ ت را 
از  ــــی  یک ــــس  یون ــد.  ــ می کن ــو  ــ مح را 
همان هایی است که با تبلیغات پرآب 
ــــی  ــــی، راه ــــرکت های کاریاب ــاب ش ــ و ت

ترکیه شده. 
ــــت.  اس ــکاری  ــ جوش ــــش  تخصص
ــــت. 10  ــــن کار بالاس ای ــابقه اش در   ــ س
ــرده، قبلش  ــ ــلویه کار می ک ــ ــال عس ــ س
ــد نمی خواهد  ــ ــیراز. می گوی ــ هم در ش
ــید، اسم خودم  ــ ــتعار بنویس ــ اسم مس
ــیری: »من هم  ــ ــد؛ یونس مش ــ را بیاوری
ــای دیگر فریب خوردم.  ــ مثل خیلی ه
ــــوب پرزنت  ــات خیلی خ ــ ــــوی تبلیغ ت
ــــی  روانشناس را  آدم  ــگار  ــ ان ــد.  ــ می کنن
ــــرف می زنند که  ــوری ح ــ ــد. ج ــ می کنن
ــــن  ــر از ای ــ ــر بهت ــ ــــی دیگ ــال می کن ــ خی
ــود. می گویند خودمان ترتیب  ــ نمی ش
ــه کارفرما  ــ ــــم و ب ــان را می دهی ــ رفتن ت
ــان می کنیم. مدرک خاصی  ــ معرفی ت

ازت نمی خواهند.
ــته  ــ ــــص داش ــر تخص ــ ــد اگ ــ می گوین
ــتر جوشکار  ــ ــــت. بیش ــــی، کافی اس باش
ــــم  ــاط ه ــ ــد، خی ــ ــکار می خواهن ــ و مبل
ــتر از  ــ ــکار بیش ــ همین طور. منتها جوش
همه مورد نیاز است. شرکت پاسپورت 
ــه کنند. پول  ــ ــا بلیت تهی ــ ــرد ت ــ را می گی
ــای  ــ ــه پ ــ ــا البت ــ ــــی هزینه ه ــــت و باق بلی
ــــرکت یک میلیون  ــــت. ش خودمان اس
ــــم از متقاضیان  ــیون ه ــ ــان کمیس ــ توم
ــــن کمترین  ــد. البته ای ــ دریافت می کن
ــــت که می گیرند. تا 2  ــیونی اس ــ کمیس
ــنیده ام که از  ــ ــــم ش ــان ه ــ ــون توم ــ میلی
ــــن مدارک و  ــان می گیرند. م ــ متقاضی
ــیون را دادم و بهم گفتند  ــ ــول کمیس ــ پ
ــــرت می کنیم. البته اینکه می گویم  خب
شرکت، یک اتاق 4 متری در یک دفتر 
بازرگانی بود. بعد از چند وقت تماس 
گرفتند و گفتند فلان روز حرکت است.
من به همراه چند نفر دیگر بودم. 
ــتند. اول  ــ ــرایط من را داش ــ آنها هم ش
ــرودگاه آتاتورک  ــ ــــک نفر در ف گفتند ی
ــد  ــ ــان. بع ــ ــد دنبال ت ــ ــتانبول می آی ــ اس
گفتند خودتان با تاکسی بروید میدان 
ــان می آیند. ما  ــ ــاعت، آنجا دنبال ت ــ س
همین کار را کردیم، از فرودگاه رفتیم 
ــــی  ــاعت. فکر می کردم کس ــ میدان س
ــته و به  ــ ــد که کارکش ــ ــان می آی ــ دنبال م
ــا او هم  ــ ــــت ام ــــم و خم کار وارد اس چ
ــه دو هفته  ــ ــــل خودمان بود ک یکی مث
ــتانبول رفته بود. او  ــ ــا به اس ــ زودتر از م
ــــرکت  ــا را از آنجا به خوابگاه برد. ش ــ م
ــود تا زمانی که  ــ ــران به ما گفته ب ــ در ته
ــه اقامت مان با  ــ ــــم، هزین ــر کار بروی ــ س
آنها خواهد بود. البته خورد و خوراک 
ــگاه یک  ــ ــــت. خواب ــان اس ــ ــای خودم ــ پ

نیم نگاه

ë  من به همراه چند نفر دیگر بودم. آنها هم شـــرایط من را 
داشـــتند. اول گفتند یک نفر در فرودگاه آتاتورک استانبول 
می آیـــد دنبالتـــان. بعد گفتنـــد خودتان با تاکســـی بروید 
میدان ســـاعت. فکر می کردم کســـی دنبال مان می آید که 
کارکشـــته و به چم و خم کار وارد است اما او هم یکی مثل 
خودمان بود که دو هفته زودتر از ما به اســـتانبول رفته بود. 
او ما را از آنجا بـــه خوابگاه برد.خوابگاه یـــک اتاق 3 در 6 
بود بـــرای 9 نفر. یعنی 2 متر برای هر نفر. شـــرایطش آنقدر 
افتضاح بود که دلت نمی خواست پا داخلش بگذاری اما 

دیگر چاره ای نداشتیم.
ë  شـــرکت برای اینکه خیال متقاضی  را بابت کار راحت 

کنـــد، کانال تلگرامی درســـت کـــرده و فیلم کســـانی را که 
برای کار رفته اند، آنجا می گذارد. کســـانی که راضی هستند 
و دیگـــران را دعوت می کنند برای کار بـــه ترکیه بروند. من 
کارگاه مبل سازی کار کرده بودم. گفتند مبلکار آنجا خیلی 
مـــورد نیاز اســـت. یک میلیـــون و نیم کمیســـیون دادم و 
به اســـتانبول رفتم. آنجا گفتند اگر ترکـــی بلدی می توانی 
راحت بـــا کارفرما کار کنی. من مشـــکل زیادی نداشـــتم. 
برای کار مبل ســـازی قبولم نکردند البتـــه. گفتند مهارتت 

کم است.
ë  گرفتـــن مجوز کار در ترکیه اما به این راحتی ها نیســـت؛ 

خصوصاً برای کارگران. گرچه اغلب شرکت های کاریابی 
این را به شـــما نمی گویند. بیشترشـــان از طریق ســـایت و 
یا کانال هـــای تلگرامی بـــه تبلیغـــات می  پردازند. بعضی 
وقت ها حتی شـــرکتی در کار نیست. افراد خودشان مجزا 
به جـــذب متقاضیـــان کار اقـــدام می کننـــد و متقاضیان 
جذب شده را به شرکت ها معرفی می کنند و پورسانتشان 
را می گیرند. با یکی از شـــماره ها تمـــاس می گیرم، جواب 
طریق  از  »لطفـــا  می آیـــد:  پیامک  بلافاصلـــه  نمی دهـــد. 

تلگرام، ارتباط برقرار کنید.«
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شرکت های کاریابی در ترکیه شما را به کجا می برند؟

زندگی در 2 متر جا، کار در ناکجا


