
 الزامات ســتاد ملی مقابله با کرونا برای 
نامزدهای انتخابات در چارچوب  شــیوه 
نامه های بهداشتی و چگونگی برگزاری 
انتخابات و تبلیغات نامزدها در شــرایط 
فعلــی کرونــا ابلاغ شــد. طبــق تصمیم 
ســتاد ملــی مقابلــه بــا کرونــا؛ برگــزاری 
اجتماعات انتخاباتی در فضای سربسته 
تبلیغــات  بــر  تأکیــد  و  اســت  ممنــوع 
حداکثــری و اجتماعات حداقلی اســت. 
همچنیــن طبق اعلام ســخنگوی ســتاد 
ملــی؛ هرگونــه تجمــع در فضــای بســته 
برای نامزدها ممنوع است. این اماکن از 
قبیل ســالن اجتماعات، مساجد، سالن 
ورزشــی، ســالن پذیرایی و ... اســت البته 
بجــز مــوارد خــاص در صــدا و ســیما که 
به شــکل نشســت خبــری و بــا جمعیت 
نامزدهــای  و  می‌شــود  برگــزار  محــدود 
رعایــت  بــا  بــاز  فضــای  در  انتخاباتــی 
فیزیکــی  گــذاری  فاصلــه  و  پروتکل‌هــا 
مــی توانند ســخنرانی کننــد. ایــن مراکز 
همچــون اســتادیوم‌های روبــاز، فضــای 
بــاز مــدارس و ســایر ســازمان‌هایی کــه 
چنیــن محیطی دارند، اســت. در همین 
زمینــه رئیس جمهوری بــا بیان اینکه در 
مســئولیت ســنگین برگــزاری انتخابات 
مهــم 1400، حفــظ جــان مــردم وظیفه 
اصلی و مشــارکت حداکثری مســئولیت 
مهــم دوم اســت، تأکیــد دارد: همه باید 
در رعایت کامل پروتکل‌های بهداشــتی 
تــا  کنیــم  تــاش  آینــده  هفته‌هــای  در 
بتوانیم بدون مواجه شدن با پیک جدید 
بیمــاری انتخابــات را بــا حفظ ســامت 
مردم و مشارکت حداکثری برگزار کنیم.

جلســه  در  دیــروز  روحانــی  حســن   
ســتاد ملــی مقابلــه با کرونــا با اشــاره به 
اینکه بعد از اعلام صلاحیت نامزدهای 

محتــرم  شــورای  ســوی  از  انتخابــات 
نگهبان، تبلیغات انتخاباتی آغاز خواهد 
شد، گفت: براســاس مصوبه  ستاد ملی 
مقابلــه بــا کرونــا، برگــزاری اجتماعــات 
انتخاباتی در فضاهای سربســته ممنوع 
است و امسال باید تبلیغات حداکثری با 

اجتماع حداقلی باشد.
روحانــی بــا تأکیــد بــر اینکــه بایــد بــا 
نظــارت  اعمــال  و  بیشــتر  حساســیت 
دقیق‌تر بر اجرای پروتکل‌های بهداشتی 
و مراعــات از ســوی مــردم کاری کنیم که 
در ایام برگزاری انتخابات شــرایط آرامی 
از نظــر کرونــا در کشــور داشــته باشــیم، 
اظهار داشت: اگر در هفته‌های اول و دوم 
خرداد بخوبی پروتکل‌ها رعایت نشــود و 
با پیک جدیدی مواجه شــویم، نمی‌توان 

انتخابات را با سلامت مردم برگزار کرد.
رئیــس جمهوری با تأکید بــر اینکه از 
نامزدهــای انتخابات گرفته تا مســئولان 
ستادها و دیگر مسئولان و افراد همه باید 
نســبت به مراعات پروتکل‌ها احســاس 
مســئولیت کامل  داشــته باشــند، گفت: 
در جلســه  ســتاد ملــی مقابلــه بــا کرونا 
همچنیــن از وزارت ارتباطــات و فناوری 
اطلاعــات خواســته شــد که فضــای باز و 
بیشــتری در اختیــار نامزدهای انتخابات 
قــرار گیــرد تــا بتواننــد از طریــق فضــای 
مؤثرتــری  و  بیشــتر  تبلیغــات  مجــازی 

داشته باشند.
 روحانــی همچنیــن ازافزایــش زمان 
رأی گیــری و نیــز تعــداد صندوق‌هــای 
اخــذ رأی بــه عنــوان دیگــر تصمیمــات 
جلسه ستاد ملی مقابله با کرونا نام برد 
وافزود: اپلیکیشــنی به نــام صندوق‌یاب 
راه‌انــدازی خواهــد شــد تا مــردم راحت 
و  بیاینــد  را  رأی  اخــذ  تــر صندوق‌هــای 

همچنین وزارت کشــور نیز موظف شــده 
اســت تا هرجا کــه ازدحام و صــف برای 
اخذ رأی تشــکیل شــد، ســریعاً صندوق 
جمهــوری  رئیــس  کنــد.  تأمیــن  ســیار 
اظهار امیــدواری کرد که تــا پایان خرداد 
روند واکسیناســیون ســرعت و گســترش 
بیشتری یافته و حداقل 14 میلیون نفر به 
عنوان گروه هدف اصلی واکسینه شوند و 
تصریــح کرد: تا کنون بیــش از 5 میلیون 
دوز واکســن توزیــع شــده و 2میلیــون و 
700هــزار نفــر نیز واکســن زده‌انــد و این 
رونــد در مــاه هــای خــرداد و تیــر قطعــاً 

سرعت بیشتری خواهد گرفت.
 روحانــی با اشــاره به کاهشــی شــدن 
پیــک چهــارم کرونــا گفــت: بایــد همــه 
دستگاه های مسئول نهایت تلاش خود 
را بــه کار بگیرند و با متخلفان از مقررات 
بهداشــتی قاطعانه برخورد شود تا مانع 
از وقــوع پیــک و مــوج دیگــری از کرونــا 

شویم.
ëëسخنرانی نامزدها در فضای باز

ســخنگوی ســتاد ملی مقابله با کرونا 
دربــاره  ســتاد،  ایــن  جلســه  حاشــیه  در 
تصمیمات اتخاذ شــده بــرای انتخابات 
پیش رو گفت: اگر مردم از نظر ســامتی 
احســاس اطمینان نکنند، ممکن اســت 
بــرای شــرکت در انتخابــات تردید کنند. 
بنابرایــن بایــد کاندیداهــا کاری کننــد که 
حداکثــر رعایت پروتکل‌ها بــه عمل آید 
تــا مــردم بــا خیــال راحــت در انتخابات 
را  اصــل  مــا  بنابرایــن  کننــد.   شــرکت 
و  گذاشــتیم  حداکثــری  تبلیغــات  بــر 

تجمعات باید به حداقل برسد.
علیرضا رئیسی با اشاره به سخنرانی 
نامزدها در فضاهای باز تأکید کرد: در هر  
۸متر مربع در فضای باز یک نفر حضور 

ورزشــی  اســتادیوم‌های  باشــد.  داشــته 
بزرگ می‌توانند با ۳۰ درصد ظرفیت در 
فضای باز فعال باشند. مسئولان باید به 
گونــه‌ای برنامه ریزی کنند کــه در ورود ‌و 
خروج مجزا باشــد تا سبب تجمع نشود 
و همــه شــیوه‌نامه‌های بهداشــتی بایــد 
رعایــت شــود. وزارت ورزش و جوانــان 
و ســایر دســتگاه‌هایی که دارای ظرفیت 
بــا محیط بــاز هســتند در مراکز اســتانی 
همــکاری  نامزدهــا  بــا  بایــد  شــهری  و 
قــرار  اختیارشــان  در  را  مراکــز  تــا  کننــد 
دهند.  رئیســی ادامه داد: وزارت کشــور و 
اســتانداران موظف شــدند در هر استان 
مکان مناســب مطابق با شــرایط وزارت 
بهداشــت در اختیار نامزدها قرار دهند. 
هرگونه تجمع در فضای سربسته ممنوع 
اســت. البته بــرای ســتادهای انتخاباتی 
بــا توجه بــه رنگ بندی شهرســتان‌ها در 
مناطــق قرمــز ۱۵ نفر، نارنجــی ۲۰ نفر و 
زرد ۳۰ نفر می‌توانند در فضای بســته با 
رعایت پروتکل‌ها حضور داشــته باشند. 
هرگونــه مراســم اســتقبال و راه انــدازی 

کارناوال تبلیغاتی ممنوع است.
کاهــش  بــرای  اینکــه  بیــان  بــا  وی 

تجمعات وزارت ارتباطات موظف است 
ترتیبــی اتخــاذ کند تــا اختــال اینترنتی 
بــه حداقل برســد، گفــت: در زمــان رأی 
گیــری تعــداد صندوق‌ها افزایــش یافته 
و تمهیــدی اندیشــیده شــده کــه فاصله 
گــذاری برای افرادی که می خواهند رأی 
دهنــد، رعایــت شــود و صــف بــا فاصله 
باشد و خط کشــی منظمی وجود داشته 
باشد و بیشتر در فضای باز حضور داشته 
کــه صندوق‌هــا  اســت  باشــند، درســت 
ممکن است در فضای بسته باشد اما به 
گونه‌ای تنظیم کنند که تعداد افرادی که 
وارد فضای سربســته می شوند حداقلی 

باشد.
رئیســی همچنیــن در بخــش دیگری 
از صحبــت هایــش از کرونــای هنــدی و 
آفریقایــی در ۳ اســتان جنوبی سیســتان 
و بلوچســتان، بوشــهر و هرمــزگان ابــراز 

نگرانی کرد.
وی  دربــاره واکسیناســیون ســنین ۷۰ 
ســال به بالا گفــت: افراد بالای ۷۰ ســال 
بعد از ارســال پیامک بــه مراکز مراجعه 
کنند و کسانی که پیامک دریافت نکردند 
فعــاً مراجعه نکنند تــا پیامک دریافت 

کنند. نوبت واکسیناســیون نمی‌ســوزد و 
واکســن به انــدازه کافــی داریم. رئیســی 
درباره آخرین خبرها از واکسیناسیون نیز 
گفت: حدود ۵.۵ میلیون دوز واکسن در 
سطح کشــور توزیع کردیم و تاکنون بالغ 
بــر ۲ میلیــون و ۷۰۰ هزارنفــر واکســینه 
شــدند. افــراد بــالای ۸۰ ســال بــه اتمام 
رسید و ۷۵ ساله‌ها هم از هفته قبل آغاز 
شــد. اوگفت: از روز شــنبه واکسیناســیون 
افراد بالای ۷۰ ســال شــروع شده است و 
salamat. این افراد با مراجعه به سایت

gov.ir ثبت نــام می کنند و تا فردای آن 
روز برایشــان پیامــک‌ مــی‌رود و زمــان و 
مــکان تزریق واکســن را اطلاع می‌دهیم 
دریافــت  واکســن  راحــت  خیــال  بــا  تــا 
کننــد. وی افــزود: امیدواریــم طــی ایــن 
هفتــه افــراد بــالای ۷۰ ســال را واکســینه 
کنیم تــا از یکشــنبه هفته آینــده بتوانیم 
واکسیناســیون بــالای ۶۵ ســال و ۱۰ روز 
بعــد هــم افــراد بــالای ۶۰ ســال را آغــاز 
کنیــم. با اتمام واکسیناســیون بــالای ۶۰ 
ســاله‌ها یعنی ما قسمت عمده فاز دوم 
واکسیناســیون را که سالمندان و بیماران 

زمینه‌ای هستند، واکسینه کردیم.

ëë در خصوص وظایف اســتان‌ها و کاری 
که بــرای آنها تعریف شــده و برنامه‌هایی 
کــه بایــد در ایــن خصــوص اجــرا کنند، 
توضیــح دهید. چــه محورهایــی را برای 
تحقــق عدالــت جنســیتی مد نظــر قرار 

دادید؟
بــرای هــر اســتان برنامــه و بودجــه 
مصوب شــده، مثلًا آمــوزش و پرورش 
در هر استانی می‌داند چه برنامه‌هایی 
بایــد بــرای افــراد بازمانــده از تحصیل 
و تقویــت مهارت‌هــای زندگــی داشــته 
اســتانی  هــر  در  کار  وزارت  یــا  باشــد 
می‌داند باید بــرای دختران جویای کار 
و سرپرســت خانوار چه کارهایی انجام 
دهــد و همیــن طــور در حــوزه ورزش 
هــم، مرکز پردازش بســیار عالی وجود 
کــه  به‌عنــوان نمونــه مناطقــی  و  دارد 
کمبود فضای ورزشــی دارند و بررســی 
مــورد  اول  وهلــه  در  آنــان،  مشــکلات 
کلام  یــک  در  می‌گیرنــد،  قــرار  توجــه 
مهم‌ترین مســأله برای رفع مشــکلات 
در حــوزه زنان همیــن موضوع عدالت 
جنســیتی اســت. خوشــبختانه برنامــه 
از  و  گرفتــه  شــکل  تحولــی  و  بــزرگ 
بی‌برنامگی‌های گذشته عبور کرده‌ایم، 
حالا زیرساخت موضوع در سطح ملی 
گذاشــته شــده و از دســتگاه‌های دولتی 
هــم خواســتیم تــا برنامه بخشــی خود 
را در بحــث ارتقــای عدالــت جنســیتی 
ارائــه دهنــد، زیرســاخت‌های حرکــت 
و  شــده  فراهــم  کامــاً  زمینــه  ایــن  در 
شــاخص‌های  در  روشــنی  چشــم‌انداز 
متعــدد وجــود دارد، اکنــون در حــوزه 
اشــتغال، همچنین کسب و کار و توجه 
به شــرکت‌های دانش بنیان و توجه به 
مشــاغل خانگی و الگوی نوین مشاغل 
خانگــی هــم بررســی‌های لازم انجــام 
شده و چارچوبی تعریف شده که طرح 
مشــترکی برای زنان سرپرســت خانوار 
از آموزش‌هــای ابتدایــی و مهارت‌های 
کسب و کار تا اتصال به بازار پیاده شود.

ëë در زنــان  وضعیــت  بــه  نگاهــی  اگــر   
ســال‌های اخیــر داشــته باشــیم یکــی از 
بــه  مربــوط  بحث‌هــا  پرچالش‌تریــن 
حقوق زنان و تبعیضی است که نسبت 
در  دارد،  وجــود  جامعــه  در  مــردان  بــه 
خصوص مشــکلاتی که از اشــتغال زنان 
گرفتــه تــا حضــور در محافــل فرهنگی و 

اجتماعی دیده می‌شود، چه باید کرد؟
 یکــی از ســرفصل‌های حقوقــی کــه 
در معاونــت شــکل گرفــت، دســتیابی 
بــه قوانیــن و مقرراتــی بــود کــه در آنها 
بحــث تبعیــض وجــود نداشــته باشــد. 

محــور ایجاد تحول در قوانین و مقررات 
در حــوزه زنــان هم بــه همیــن دلیل در 
دستور کار قرار گرفت و از طریق کارگروه 
معاونــت  فقهــی،  شــورای  و  قوانیــن 
کــرد،  برگــزار  تخصصــی  نشســت‌های 
حاصــل ایــن تلاش‌هــا و پیگیری‌ها هم 

پیشنهاد ۱۵ لایحه بود.
ëë در بحث تصویــب لوایح مثــل اینکه

لایحه منع خشــونت علیه زنان بالاخره 
در مجلــس تصویــب شــد؛ در خصوص 

این لایحه چه نظری دارید؟
در ایــن لایحه خیلی از مشــکلاتی که 
در حوزه زنان وجود داشــت، پیش‌بینی 
کــه خوشــبختانه چنــدی  شــده اســت، 
مجلــس  در  آن  فوریــت  یــک  پیــش 
تصویب شــد معتقدم با توجه به آثار و 
تبعات منفی خشونت علیه زنان که در 
طول این ســال‌ها زیاد دربــاره آن بحث 
شــده این‌گونه لوایح می‌توانند ســاختار 
حقوقــی خوبــی بــرای رفــع معضــات 

زنان رقم بزنند.
ëë چنــدی پیــش در خصــوص درج نــام 

مادر در کارت ملی صحبت کردید، لزوم 
ایــن کار چیســت و تــا چه حــد می‌تواند 
مشــکلات مادران را در این حوزه کاهش 

دهد؟
برخــی مــادران بــرای اثبــات هویت 
خود دچار مشــکل می‌شــوند، به‌عنوان 
در  خــود  فرزنــد  ثبت‌نــام  بــرای  مثــال 
مدرســه یــا اثبــات هویــت در فــرودگاه 
بــه بن‌بســت می‌خورنــد، چنانچــه نــام 
وجــود  فرزنــدان  ملــی  کارت  در  مــادر 
داشــته باشــد، به‌عنــوان اوراق هویتــی 
مــادران  ایــن  روی  پیــش  مشــکلات  از 
کاســته خواهــد شــد امــا همیشــه یــک 
کارهــا  پیشــبرد  مانــع  خــاص  جریــان 
می‌شــود و با جوســازی و دروغ، پیشبرد 
کارها قفل می‌شــوند، البته ما همچنان 
را  کار  ایــن  امیدواریــم  و  پیگیرهســتیم 
بتوانیــم در ایــن دولــت قطعــی کنیــم، 
و  اســت  زنــان  جامعــه  مطالبــه  چــون 
مســأله بسیار ســاده‌ای اســت که نیاز به 

قانون و لایحه نیز ندارد.
ëë پســت‌های بــه  زنــان  دســتیابی  از   

چقدر  زنــان  تاکنون  بگوییــد،  مدیریتــی 
توانســته‌اند به این پســت‌ها دست پیدا 
کننــد؟ در دور دوم دولــت روحانــی چه 
اقدامات شاخصی برای بهبود وضعیت 
جایگاه زنان انجام شــد و چــه طرح‌ها و 

کارهای مهمی انجام دادید؟
ایــن  در  رئیس‌جمهــوری  ابتــدا  از   
جایــی  آن  از  و  داشــتند  تأکیــد  زمینــه 
کــه ۴۱ درصــد کارکنــان دولــت خانم‌ها 
هســتند، در ابتدای دولت تنها ۵ درصد 
مدیــر زن وجــود داشــت، یعنــی عمــاً 

زنــان حذف شــده یا کمرنــگ بودند اما 
رئیس‌جمهــوری مصوبــه‌ای دادنــد که 
در دوره چهــار ســاله ۳۰ درصــد زنــان 
در پســت‌های مدیریتــی باشــند، اکنون 
۸هــزار مدیــر زن جدید وارد شــده‌اند و 
مجموعــا۲۰ً هــزار مدیــر زن داریم و در 
۴ ســال اخیر بــرای اولین بار رشــد قابل 
توجهی در ســطوح مدیریتی عالی زنان 
را شاهد بودیم، در این میان ۹۶ معاون 
وزیر و همتراز معــاون وزیر هم در حال 
خدمت هســتند که تا قبل از این، چنین 
رقمــی وجــود نداشــت، حــالا بیــش از 
۲۵ درصــد از رؤســای مدیریتــی را زنان 
تشــکیل می‌دهند؛ خوشــبختانه درسال 
پایانــی حضور دولــت، افزایش مدیران 

زن بسیار چشمگیر بود.
ëë زیــادی آســیب‌های  کرونــا  دوران  در 

بــه بخش‌های مختلــف وارد شــد و زنان 
سرپرست خانوار هم آسیب‌های زیادی 
در ایــن دوران دیدنــد. بــرای حمایت از 
ایــن افراد چــه کار‌هــا و اقداماتــی انجام 
گرفــت؟ در حال حاضر چــه تعداد زنان 
سرپرســت خانوار داریم؟ به‌عنوان یک 
و  دغدغه‌هــا  مهم‌تریــن  مســئول  مقــام 
چالش‌هــای پیش روی این گــروه از زنان 

را چه می‌دانید؟
باشــروع کرونــا و افزایش مشــکلات 
همه اقشار جامعه بویژه زنان سرپرست 
خانوار در این خصوص ستادی را ایجاد 
کردیم و پرتال جامع ایرانیان وزارت کار 
ایجاد شــد و در همان جا هم مشــخص 
شــد کــه در حــال حاضــر چهــار و نیــم 
میلیــون زن سرپرســت خانــوار داریــم، 
البتــه از ایــن تعــداد بســیاری توانمنــد 
هستند، بسیاری بیمه دارند و مستمری 
بگیــر هســتند اما تعــداد زیــادی نیاز به 
خدمــات حمایتــی دارنــد. یــک و نیــم 
میلیــون نفــر مجموعــاً تحــت پوشــش 
برنامه حمایتی بهزیستی، کمیته امداد 
و دولت هستند. به طور خاص با وزارت 
کار و وزارت کشــور برای ترســیم الگو در 
موضــوع توان‌افزایــی زنــان سرپرســت 
خانــوار برنامه‌ریــزی کردیــم و در بحث 
ایجاد کسب و کارهای ماندگار و مشاغل 
خانگی در حاشــیه شــهرها برنامه‌هایی 
همــکاری  بــا  و  کردیــم  را ‌پیش‌بینــی 
توانســتیم  نهــاد  مــردم  ســازمان‌های 
کارهــا را پیش ببریم تا زنان سرپرســت 
خانــواری که دچــار مشــکلات در نتیجه 
به‌لحــاظ  بتواننــد  بودنــد،  شــده  کرونــا 
معیشت شــرایط پایداری پیدا کنند؛ در 
دوران کرونــا یکــی از مشــکلات اصلــی 
مســأله بازاریابــی کالا و خدمــات بود ما 
در ایــن خصــوص هم چــون بازارچه‌ها 
و فروشــگاه‌ها وجود نداشــتند تا صنایع 

دســتی و کشاورزی ارائه شــوند، به زنان 
روســتایی آموزش‌هایی ارائه دادیم و به 
آنها گواهی اســتاندارد هم تعلق گرفت 
مجــازی  بازاریابــی  شــبکه  ایجــاد  بــا  و 
ســعی کردیم این دســته از افراد را وارد 
فــروش مجــازی محصــولات کنیــم. در 
این شــبکه‌ها زنــان سرپرســت خانوار و 
دختران جوانی که استارتاپ‌هایی تولید 
کــرده بودنــد در بحث بازاریابــی فراگیر 

در حــال فعالیت هســتند، البتــه در این 
شــرکت  بــا  هــم  تفاهمنامــه‌ای  حــوزه 
پســت امضا شــد تا ارســال مراســات و 
حضــور در بازارهای مجــازی برای زنان 
سرپرســت خانــوار و زنــان کار آفرین در 
شــرایط کرونا میسر شود و هم بتوانند از 

این تسهیلات استفاده کنند.
ëë ســر بــه  دولــت  پایانــی  روزهــای  در   

می‌بریم، چه کارهایــی بر زمین مانده که 
توصیــه می‌کنید دولت بعــدی آن کارها 
را ادامــه دهد وتلاش‌هــای صورت گرفته 

بی‌نتیجه نماند؟
ســازمان‌های  بــرای  توان‌افزایــی 
مــردم نهــاد در حــوزه زنــان و خانــواده 
بســیار مهــم اســت و در حــال حاضــر 
و  تشــکل‌ها  بــرای  مجــازی  دوره‌هــای 
خیریه‌هــا در حــال برگزاری اســت، این 
افراد علاقه‌مند هستند که فعالیت‌های 
بیشــتری داشــته باشــند، به اعتقاد من 
ایــن قبیــل کارهــا بایــد ادامــه پیــدا کند 
زیرا ذیل بحث عدالت جنســیتی است؛ 
تمــام فعالیت‌هایی که انجام می‌شــود 
بــرای تحقق بخشــی به مفهــوم عمیق 
عدالت اســت، ما هم ســعی کردیم کار 
دولت قبلی را ادامه دهیم. آفت کشور، 
دوربرگــردان در دولــت بعدی به اســم 
تحول کلی برنامه‌ها و سیاست‌هاســت، 
دولت‌هــای جدیــد ســعی می‌کننــد کــه 
کارهــای قبلــی و برنامه‌هــا و ایده‌هــای 
همــه  نــو  از  و  کننــد  متوقــف  را  قبلــی 
امــور را شــروع کنند امــا این کار اشــتباه 
اســت. توصیــه مــن این اســت کــه باید 
دلیــل  کــرد،  حرکــت  بــالا  پله‌هــای  از 
موفقیــت ما هم همین بــود که کارهای 
خوب خانم مــولاوردی را ادامه دادیم، 
واپس‌گرایی و عقــب رفتن و بی‌توجهی 
بــه توانمندی‌های زنــان، نقض عدالت 
پســرفت  ســبب  و  اســت  جنســیتی 

می‌شود.

ëë نزدیک به انتخابات هستیم و تا حدود
یک ماه دیگــر انتخاباتی بــزرگ پیش رو 
داریم، نظر شــما در خصــوص انتخابات 

امسال چیست؟
انتخابــات  بــه  شــدن  نزدیــک  بــا 
متأســفانه شــاهد رفتارهــای نادرســت 
بودیــم و در ایــن خصوص بــه عملکرد 
دولــت هم اتهامات زیادی وارد شــد، از 
جملــه اتهــام غرب‌گرایــی در خصوص 
عدالت جنسیتی، این رفتارها به کشور و 
انقــاب ضربه می‌زند. دولت با بدترین 
جنــگ روانــی و تخریــب در حــوزه زنان 
تهمت‌هــای  و  دروغ‌هــا  و  شــد  روبــه‌رو 
زیادی زده شــد، بــرای رد صلاحیت در 
بحث شــوراها در کمال تأسف اتهامات 
اخلاقــی، غیرقابل قبول، غیر شــرعی و 
غیر اصولی زده شــد که همــه این کارها 
محکــوم اســت، نبایــد آبــروی افــراد را 
ببریــم و کاری کنیــم کــه خانم‌هــا وارد 
عرصه نشــوند. خود مــن هم هدف این 
تهدیدهــا و تخریب‌هــای سیســتماتیک 
بودم؛ بایــد از این منجــاب بی‌اخلاقی 
عبــور کنیم، نباید ارزش‌هــای متعالی و 
روشن و آبروی مؤمن را دستاویزی قرار 
دهنــد تا رقیــب را تخریب کننــد، با این 
کارها راه به جایی نمی‌برند و در نهایت 
هم به ســقوط می‌رســند، بایــد بی‌پرده 
حرف بزنیم، در بحث انتخابات شوراها 
همه ســایق بایــد اجازه حضور داشــته 
باشــند تا مشــارکت بالا ایجاد شــود، اگر 
مردم احساس کنند، فضا محدود است 
و رقابــت وجود ندارد، مشــارکت مردم 
در انتخابات هم کم می‌شود. نمی‌توان 
سلایق را به اقلیت محدود کرد، هرچند 
مشــکلات تحریم‌ها را به گردن روحانی 
انداختنــد، امــا بایــد این را هــم در نظر 
گرفت که نمی‌توان از یک طیف حضور 
۱۰۰ درصدی داشت، در یک کلام نباید 

با احساسات و روان مردم بازی شود.
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مسافران و ملوانان در بندرهای جنوب قرنطینه می‌شوند

اگــر دغدغه همــگان طــی ماه‌های گذشــته 
وجود افراد ناقل بی‌خبر از بیماری خودشان 
بوده است اما در حال حاضر چالش موجود، 
افراد بیمار کرونا مثبتی هســتند که دانســته 
قرنطینه را تــرک می‌کنند. افراد دســته دوم 
می‌توانند بســیار خطرناک‌تر باشــند تا بدان 
حــد که معــاون کل وزیر بهداشــت می‌گوید 
در تاریــخ 30 فروردیــن ماه امســال 42 هزار 
و 598 نفر از هموطنانی که در کشــور تســت 
مثبــت کرونــا بوده‌انــد، از اصــول قرنطینه تخطــی نمــوده و آن را نقض 
کرده‌اند. این افراد علاوه بر اینکه سلامتی خود را با استراحت نکردن در 
خانــه به خطر می‌اندازنــد بلکه با انتقال ویروس، جان ســایر هموطنان 
را نیــز به خطر می‌اندازند! مدیریت چنین افــرادی باید از طریق ردیابی 
تماس )Contact Tracing( و واکسیناسیون عمومی به جد پیگیری شود. 
قطعاً فردی که کرونا مثبت بوده است و قرنطینه را ترک می‌کند فعالیت 
ســهوی انجام نداده اســت! دلیل رخداد چنین اتفاقی که فرد علی‌رغم 
آگاهی از بیماری خود مبادرت به ترک قرنطینه می‌کند عوامل مختلفی 
می‌توانــد باشــد که از حوصله بحث خارج بــوده و فرصتی دیگر را طلب 
می‌نماید. اما دو خصیصه در پایداری شرایط اضطراری همه‌گیری حاضر 
تأثیــر دارد. یکــی »رفتار غیرایمن« کــه در اختیار هر فرد اســت و دیگری 
»شرایط ناایمن« که بیشتر مبنای محیطی دارد. تسریع در واکسیناسیون 
عمومــی می‌توانــد دو مــورد را تحت تأثیــر قرار دهد به نظر می‌رســد که 
می‌تــوان در قالب حکمرانــی ریســک)Risk Governance(به فکر چاره 
بود! حکمرانی ریســک جزئی از فرهنگ ریســک بوده ومربوط به تفسیر 
ماهیــت و اصــول اصلی حکمرانــی در چارچــوب تصمیم‌گیری مرتبط 
با ریســک اســت. به زبان ســاده حکمرانی ریســک به  قوانین و مقررات، 
فرایندها و مکانیســم‌هایی که بر اســاس آنها تصمیم‌هایی درخصوص 
ریسک گرفته شده و اجرایی می‌گردد اطلاق می‌شود. به عبارتی ساده‌تر 
حکمرانی مطلوب ریســک زمانی اتفاق می‌افتد که بتوان سبدی از انواع 
تدابیر را مدنظر قرار داد. یعنی علاوه بر جلوگیری و کاهش عادی‌انگاری 
و روزمرگی‌هــا، رعایت پروتکل‌های بهداشــتی، ردیابی تمــاس، نظارت 
واعمال قانون، کاهش، انتقال، مدیریت ریســک و نمونه‌های مشــابه در 
حال حاضر به‌طور ویژه باید به مواردی مانند واکسیناسیون پرداخته و آن 
را تســریع کرد که در حال حاضر می‌توانــد آرامش اجتماعی را به همراه 
داشــته باشــد. در کشــور هند نیز با توجه به نرخ بالای مرگ‌و‌میر بیماری 
ناشــی از همه‌گیــری ویروس کرونــا در حــال حاضر یونیســف فراخوانی 
اضطــراری بــه کشــورهای ثروتمنــد و متمکــن برای بــه اشــتراک‌گذاری 
واکســن‌های کووید 19 اعلام کرده و تســریع در آن را خواســتار شده است. 
بر‌اساس اطلاعات یونیسف، در حال حاضر، واکسیناسیون از نظر علمی 
شفاف‌ترین راه برای برون‌رفت از همه‌گیری حاضر است. تا زمانی که همه 
ایمن نشوند، هیچ‌کس ایمن نخواهد بود. کمتر از یک درصد از کشورهای 
ثروتمند به کشورهای کمتر برخوردار کمک می‌کنند! این ریسک فرایند 
همه‌گیری را طولانی‌تر می‌کند و باعث می‌شود تا نمونه‌های کشنده‌تر و 
مسری‌تر گسترش یابند و به نظر می‌رسد که خطرپذیری و ریسک کارایی و 
اثربخشی واکسن‌های موجود را برای همه تحت تأثیر قرار دهد. یونیسف 
بیان می‌کند که به نظر می‌رسد راه‌حلی درخصوص این شرایط بحرانی 
وجود دارد و آن اهدا و دسترسی به واکسن همین الان می‌باشد. این یک 
نیاز عمومی است. هر کشور متناسب با سیاست کلانی که دارد می‌تواند 
با تسریع واکسیناسیون عمومی از آن به عنوان روشی مکمل برای کنترل 
بهتر این بیماری اســتفاده کند. لذا برنامه، اولویت‌ها و ســرعت عمل در 
چنین شرایطی حائز اهمیت ویژه‌ای است. کشورهای برخوردار نیز باید 
به فکر کشــورهای کمتر برخوردار باشــند. برای جلوگیری و یا به حداقل 
رســاندن اینفودمیک‌ها یــا هجمه‌های اطلاعاتی نادرســت درخصوص 
واکسیناســیون عمومی، شایسته است که اطلاع‌رسانی مطلوب و جدول 
زمانی‌بندی واکسیناسیون عمومی از قبل در مقاطع زمانی مناسب، کوتاه 
و مستمر از طریق مراجع رسمی در اختیار مردم قرار گرفته و مراکزی در 
خصوص پاسخگویی به شبهات و سؤالات در راستای کنترل اینفودمیک‌ها 
در نظر گرفته شود. توجه داشته باشیم که با اطلاع‌رسانی دقیق و بموقع 
می‌توان آرامشــی اجتماعی ایجاد کرد و این حس اطمینان را انتقال داد 
کــه وضعیت بر‌اســاس برنامــه در حال پیــش رفتن اســت. نتیجه اینکه 
تســریع در واکسیناســیون عمومی می‌تواند به عنوان یک روش مکمل و 
تکمیلی در ســبد حکمرانی ریسک، امکان و شرایط آرامش اجتماعی را 
فراهم کرده و مردم را از وجود سیاست‌ها، برنامه‌ها، فرایندها و پاسخ‌های 
مناسب و متناسب در قالب تصمیم‌گیری‌های بموقع به گونه‌ای خاطر 
جمــع کند که منتــج به یک جمع‌بندی مطلــوب گــردد. در حال حاضر 
حکمرانی ریسک در جهان این مطلب را گوشزد می‌کند که راه برون‌رفت 

از همه‌گیری حاضر کمک به همدیگر است. متفاوت بیندیشیم!‌

فرمانده ستاد مقابله با کرونا در پایتخت:
تهران نارنجی است

فرمانده ســتاد مقابله با کرونا در تهران اعلام کرد: تاکنون واکسیناسیون 
بیــش از ۶۰ درصــد افراد بالای ۷۵ ســال انجام شــده اســت. به گزارش 
خبرگزاری صداوسیما علیرضا زالی در مراسم افتتاح مرکز واکسیناسیون 
تجمیعــی در منطقــه جنــوب شــهر تهــران، افــزود: مراکــز تجمیعــی 
واکسیناســیون با هدف ارتقای کیفیت خدمات‌رســانی به مردم در حال 
گســترش اســت. فرمانده ســتاد مقابله با کرونا کلانشــهر تهــران گفت: 
تاکنون بالغ بر ۶۲۰ مرکز تجمیع واکسیناســیون در کشور تأسیس شده و 
بالــغ بر ۶۰ مورد آن در اســتان تهران اتفاق افتاده اســت.  زالی افزود: ما 
معمــولاً کار‌هایی مثل غربالگری بانوان باردار، کــودکان و... این مراکز را 
قرار دادیم که در فرایند واکسیناسیون اختلالی ایجاد نشود. فرمانده ستاد 
مقابلــه با کرونا کلانشــهر تهــران درباره آخرین وضعیت اســتان تهران 
گفــت: از نظر رنگ‌بندی نارنجی اســت و از نظر تعــداد بیماران موجود 
۵ هــزار و ۵۰۰ بیمــار بســتری در ۱۰۵ بیمارســتان داریــم.۱۶۰۰ بیمار در 
بخش مراقبت‌های ویژه بســتری هســتند. وی افزود: بالغ بر ۸۵۰ بیمار 
جدید مراجعه کردند که بستری شدند از این تعداد ۱۴۸ بیمار در بخش 
مراقبت‌های ویژه بســتری شدند. تعداد مراجعین سرپایی ما هم رو به 
کاهــش اســت البته تهران با ملایمت بیشــتری دارد رونــد نزولی را طی 

می‌کند. اواسط این هفته به حد قابل توجهی از نزول کرونا می‌رسیم.‌

 حکمرانی ریسک
 تسریع در واکسیناسیون و امیدافزایی 

بیژن یاور
 مدرس دانشگاه و 
صاحبنظر در حوزه 

مدیریت بحران، ریسک 
و پدافند غیرعامل 

روحانی در ستاد ملی مقابله با کرونا: 

تبلیغات انتخابات حداکثری و اجتماعات حداقلی باشد
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باشروع کرونا و افزایش 
مشکلات همه اقشار جامعه 

بویژه زنان سرپرست خانوار 
در این خصوص ستادی را 

ایجاد کردیم و پرتال جامع 
ایرانیان وزارت کار ایجاد شد 

و در همان جا هم مشخص 
شد که در حال حاضر چهار 

و نیم میلیون زن سرپرست 
خانوار داریم، البته از این 

تعداد بسیاری توانمند 
هستند، بسیاری بیمه دارند 

و مستمری بگیر هستند اما 
تعداد زیادی نیاز به خدمات 

حمایتی دارند. یک و نیم 
میلیون نفر مجموعاً تحت 

پوشش برنامه حمایتی 
بهزیستی، کمیته امداد و 

دولت هستند
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