
بــا اوج گرفتــن بیمــاری کرونــا، دورکاری در 
بســیاری از ادارات و شــرکت‌ها مرســوم شــد 
تــا با اجــرای همزمــان رعایــت پروتکل‌های 
ریشــه‌کن  ســریع‌تر  بیمــاری  بهداشــتی، 
شــود. حــالا چنــد روزی اســت که بــا افزایش 
واکسیناســیون عمومی تصمیمات جدیدی 
مبنی بر بازگشــت کارمندان و پرسنل ادارات 
به محل کار گرفته شده است و همین امر نیز 
بســیاری از افرادی که دیگر شــرایط بازگشت 
و حضــور در محــل کار خود در شــرایط کرونا 
را ندارنــد، نگــران کرده اســت. ایــن در حالی 
اســت که بر اساس بخشنامه ســازمان اداری 
و اســتخدامی کشــور، اختیــار تصمیم‌گیــری 
پیرامون این موضوع به مدیر مربوطه واگذار 
شده است. همچنین بر اساس مصوبه سال 
89 و بهره‌مندی از تسهیلات دورکاری، سؤال 
خیلــی از مادران و زنان شــاغل این اســت که 
در چه شرایطی مشمول بخشنامه می‌شوند 
و آیا دستگاه‌ها طبق بخشنامه عمل می‌کنند 
یا خیر؟ در عین حال در ماده 4 این آیین‌نامه 
آمده اســت که پس از تعییــن فعالیت‌های 
قابل انجــام از طریق طــرح دورکاری و اعلام 
آن بــه کارمنــدان، انجــام آن بــا درخواســت 
کارمند و موافقت یا پیشنهاد دستگاه مربوطه 

و موافقت کارمند صورت می‌پذیرد. 
ëëدورکاری حذف نشود

خانم میرمحمــدی، مهنــدس کامپیوتر 
است و در یک شرکت فنی کار می‌کند، چند ماه 
بعد از شروع کرونا فرزندش متولد شد، همان 
دورانی که قرنطینه‌ها شروع شد و دورکاری‌ها 
باب شــد؛ حالا امیرعلی، تازه یکســاله شده و 
خبر لغــو دورکاری‌هــا خانم میرمحمــدی را 
بشدت آشفته کرده، هزینه‌های بالای زندگی 
اجازه نمی‌دهد که از کار کردن دســت بکشد، 
زیرا همســرش به تنهایی از پــس خرج کرایه 
خانه برنمی‌آید، شــرایط فرستادن امیرعلی 
بــه مهدکودک هــم وجود نــدارد، رفت و آمد 
بــا مترو در این روزهای کرونایی آن هم با یک 
نوزاد، احتمال ابتلا به بیماری را چندین برابر 

بیشتر می‌کند. او با چنین شرایطی انتظار دارد 
این تســهیلات بــا توجه به پیک ششــم کرونا 

همچنان ادامه داشته باشد.
خانم اســدی هم مشــکلی مشــابه دارد، 
دختــرش 4 ســاله شــده و در تمــام دوران 
دورکاری در کنــار خــودش و در محیــط خانه 
بــوده، بــا اعــام اتمــام دورکاری‌ها و دســتور 
اداره‌ای که خانم اسدی در آن مشغول به کار 
اســت، او و همسرش به صورت شیفتی بچه 
را در خانــه نگــه می‌دارنــد اما بــه این ترتیب 
هر دو بشــدت کسر کار می‌خورند و این شیوه 
نمی‌تواند به آنها کمکی بکند، فکر کردن به 
آیتــم مهدکودک هــم بی فایده اســت چون 
دختر کوچولوی خانم اسدی بیماری زمینه‌ای 
دارد و بدنش خیلی ضعیف اســت و ابتلا به 
بیماری برای ســامتی‌اش بســیار خطرناک 
آســت، هیچ فامیلی هم در تهران ندارند که 
بچه را به او بســپارند، اما این روزها با شنیدن 
خبــر ادامــه رونــد دورکاری‌هــا خانم اســدی 
امیدوار شده که می‌تواند بی دغدغه همچنان 

به دورکاری ادامه دهد.
ëë اختیار لغو یــا اجــرای دورکاری بــه مدیران

دستگاه‌ها واگذار شد
چنــد روز بعــد از ابــاغ لغــو بخشــنامه 
دورکاری ادارات،  درخصــوص ادامــه رونــد 
دورکاری، فرهادی معاون فنی مرکز سلامت 
دارا  گفــت:  بهداشــت  وزارت  کار  و  محیــط 
بــودن کارت واکســن، اســتفاده از ماســک و 
حفظ فاصله اجتماعی در محل کار و کنترل 
تهویه توسط معاونت توســعه هر اداره برای 
بازگشــت به کار ضروری است. همچنین در 
عین حال، برخی افراد باید دورکاری داشــته 
باشــند، به عنــوان مثال خانم‌هایــی که بچه 
کوچــک دارند یــا‌ افــرادی کــه دارای بیماری 
خاص هســتند، می‌توانند به شکل دورکاری 
و بیــرون از محــل خدمت کار کنند، ســازمان 
اداری استخدامی نیز طی بخشنامه‌ای اختیار 
تصمیم‌گیــری پیرامــون ایــن موضــوع را به 
مدیر مربوطه واگذار کرده است و با تشخیص 
مدیریت، دورکاری یا لغو آن اجرایی می‌شود. 
با ایــن توصیف، باید گفت کــه دورکاری صد 

درصد لغو نشــده اســت و برای برخــی افراد 
کماکان وجود دارد. 

ëë بخشــنامه ســال 89 بــرای دور کاری معتبر
است

یک مقام مسئول در ســازمان امور اداری 
و استخدامی کشور هم در این باره به »ایران« 
می‌گوید: در زمینه بخشنامه  مصوب  سال ۸۹ 
کمیسیون امور اجتماعی و دولت الکترونیک 
درخصوص دورکاری، تا قبل از شیوع ویروس 
کرونــا هیــچ توجهی بــه آن نمی‌شــد و فقط 
شــامل مواردی خــاص بود اما بعد از شــیوع  
کرونا و با شدت گرفتن بحث دورکاری، برای 
کاهش ترددها و کاهش شدت شیوع بیماری، 
مجــوزی بــه ادارات داده شــده و می‌توانند با 
استناد به بخشــنامه همچنان برخی نیروها 
را دورکار کننــد، البتــه ایــن بخشــنامه مربوط 
به قانون خدمات مدیریت کشــوری اســت و 
دستگاه‌های اجرایی مشمول می‌توانند از آن 
اســتفاده کنند، در حال حاضر  دورکاری‌های 
کرونایــی لغــو شــده امــا بــا توجــه بــه اینکــه 
بخشنامه ســال 89 به قوت خود باقی است، 
مدیــر مربوطــه در ایــن خصــوص می‌تواند، 
تصمیــم گیــری کنــد. گفتنــی اســت در این 
بخشــنامه هیچ تفاوتی بین زنانــی که فرزند 
دارند یا ندارند، وجود ندارد، حتی جنســیت 
هم مهم نبوده و می‌توان گفت که بخشنامه 
بــه صــورت عام اســت. ســارا باقــری، فعال 
حقوق زنــان نیز درباره تصویــب آیین نامه 
دورکاری به »ایران« می‌گوید: سال‌ها پیش، 
اســتفاده از فنــاوری ارتباطــات و اطلاعــات 
مطرح شــد، اما زیرســاخت‌های لازم وجود 
نداشت و انتقاداتی از این بخشنامه می‌شد 
امــا در هرحــال بــا شــیوع و شــدت گرفتــن 
پاندمی کرونــا، این طرح اجرایی شــد، بعد 
از دوران کرونــا هم این مصوبه به قوت خود 
باقــی اســت و مزایای آن بــر معایب فزونی 
هزینه‌هــای  در  صرفه‌جویــی  بحــث  دارد. 
ســازمان‌ها، انعطاف‌پذیری در انجــام کار و 
بحث مدیریــت زمان در مصوبه پیش‌بینی 
شــده و قانونگذار به آنها توجه کرده اســت، 
در عین حال بین زنان و مردان هیچ تفاوتی 

وجود نــدارد. وی می‌افزاید: کارکنان  بخش 
خصوصی شامل این بخشنامه نمی‌شوند.

در  دورکاری  حقوقــدان،  ایــن  گفتــه  بــه 
کنار تمام مزایایی که داشــته ، ســبب کاهش 
ترافیک نیز شده است و با وجود  اینکه بحث 
امنیــت اطلاعات و دسترســی به اینترنت در 
محیط دور از اداره ممکن است سختی‌هایی 
داشته و نحوه تعامل با همکاران با تغییرات 
جدی روبه‌رو شــد، امــا نتیجه خوبــی را دربر 
داشــت و در نهایت اجرایی شــدن آیین‌نامه 
به نفــع همه افــراد در دوران کرونــا بود. بعد 
از اپیدمی هم با شــرایط و قوانینــی که وجود 
داشته، افراد می‌توانند راحت‌تر با این سیستم 
به کار خود ادامه دهند البته باید توجه داشت 
کــه  در تبصره مــاده 4 همین مصوبــه،  زنان 
بــاردار و دارای فرزنــدان کمتــر از 6 ســال در 
کنار معلولان، نســبت به ســایرین از اولویت 

برخوردار هستند.
ëëادامه تداوم دورکاری زنان

انسیه خزعلی، معاون امور زنان و خانواده 
رئیس جمهوری هم در زمینه روند دورکاری 
زنان با اشــاره به مصوبه ســال ۸۹ کمیسیون 
امور اجتماعــی و دولت الکترونیک، معتقد 
اســت که دورکاری، جنبه ای عام دارد و هیچ 
منعی برای استفاده از این قانون درخصوص 
یــا  دبســتانی  فرزنــد  دارای  زنــان  دورکاری 
دبیرســتانی و حتی افرادی که فرزند ندارند، 
وجود ندارد، آن مصوبه عام اســت و شــامل 
همه کســانی کــه تمایــل بــه دورکاری دارند، 
می‌شود و اختصاص به زنان یا مادران ندارد، 

حتی افرادی کــه فرزند ندارند هم می‌توانند 
از این بخشنامه استفاده کنند؛ البته فقط یک 
اشــاره دارد که اگر متقاضی زیاد بود، اولویت 
با معلــولان، زنان باردار یا مادرانی اســت که 
فرزند زیر شش ســال دارند ولی هیچ منعی 
بــرای اســتفاده از این قانون برای کســانی که 
فرزند دبستانی یا  دبیرستانی دارند هم وجود 
نــدارد. اینکه مــا دورکاری زنان شــاغل دارای 
فرزنــدان دبســتانی و مهد کودکــی را مطرح 
کردیــم به دلیل مراجعه بســیار زیاد بانوان و 
نگرانی آنها به دلیل بسته بودن مهدکودک‌ها 
و دبســتان‌ها  و آسیب‌هایی بود که بر اثر تنها 
گذاشــتن فرزنــدان متوجه خانواده می‌شــد. 
ریاســت جمهوری و معاون اول ایشان تأکید 
بــر رعایــت حــال مــادران و کــودکان و امکان 
راهــکار  البتــه  و  داشــته‌اند  دورکاری  ادامــه 
اســتفاده ســازمان اداری و اســتخدامی هم از 
مصوبه ســال ۸۹ بســیار خوب است و شامل 
حــال تمــام افــراد از جمله مــادران کــودکان 
دبســتانی می‌شــود، طبیعتاً مدیران با توجه 
بــه شــرایط کاری هــر اداره یا ســازمان مقدار 
حضــور یا دورکاری را تعیین می‌کنند، همان 
وضعیتی کــه در زمان بخشــنامه ایــام کرونا 
و دورکاری ســال گذشــته بوده اســت و انتظار 
مــی‌رود مــواردی کــه امــکان دورکاری وجود 
دارد و لطمه‌ای به کیفیت کار وارد نمی‌شــود 
همکاری لازم صــورت پذیرد. این کار ضمن 
صرفه‌جویی در برخی هزینه‌ها مانند مصرف 
انرژی می‌تواند بازدهی کار را به دلیل آرامش 

مادران افزون کند.

سردار جلالی: پاسخ هر کشوری که به ما حمله سایبری کند، می‌دهیم

۱۵۶ فوتی جدید کرونا در کشور

رئیس پدافند غیرعامل کشور با تأکید بر امنیت سایبری 
کشــور گفــت: هــر کشــوری بــه مــا حملــه ســایبری کند 

پاسخش را خواهد گرفت.
بــه گــزارش »ایــران«، ســردار غلامرضــا جلالــی در 
آســتانه هفته پدافند غیرعامل کشور در نشست خبری 
بــا خبرنگاران گفت: از ابتدای ســال تاکنون 50 رزمایش 
سایبری انجام داده‌ایم و در این رزمایش‌ها ضعف‌های 
ســایبری و زیرساختی دستگاه‌های کشور شناسایی و 70 

دستگاه مصون‌سازی شدند.
گفــت:  کشــور  غیرعامــل  پدافنــد  ســازمان  رئیــس 
در دولــت دوازدهــم از منظــر پدافنــد غیرعامــل دچــار 
و  بی‌ضابطگــی  شــاهد  و  شــدیم  جــدی  آســیب‌های 
آسیب‌های جدی در حوزه واگذاری زیرساخت‌های افکار 
عمومــی به شــبکه‌های خارجی و رها کــردن صیانت از 
افکار عمومی کشور بوده‌ایم. او در مورد پدافند غیرعامل 
در حوزه زیســتی در ابتدای شیوع کرونا گفت: در سه ماه 
اول همه‌گیری کرونا، پیشنهاد ما مبنی بر قرنطینه‌سازی 
توسط وزیر پیشــین بهداشت مورد تمسخر قرار گرفت. 
ایــن در حالــی بــود که مــا تأکید داشــتیم تجربــه جهان 
بهداشــت‌محور اســت نــه درمان‌محــور. امــا توجهــی 
نشد. امید اســت در دولت ســیزدهم با رویکرد انقلابی 
اقدامات جدی در حوزه پدافند غیر عامل صورت گیرد.

جلالی در مورد تأمین امنیت ســایبری کشــور گفت: 
هر کشوری بخواهد به ما حمله سایبری کند باید منتظر 
پاســخ باشــد و مدیرانی که نســبت به مســائل سایبری 
کم‌توجــه باشــند بایــد منتظــر عواقب تــرک فعل خود 

باشند.
جلالی در پاســخ به ســؤال خبرنگار »ایران« در مورد 
چگونگــی هدایت افــکار عمومــی در فضای مجــازی و 
رســانه‌ای در حوزه پدافند غیرعامل این‌گونه پاسخ داد: 
در حــال حاضــر تحــولات فناورانــه در دنیا باعث شــده 
فضای مجازی قابلیت اکثریت رسانه‌ای به خود بگیرد. 
فضــای مجــازی یــک ســری قابلیــت اولیــه دارد مانند 
هدایــت و اثر‌گــذاری بر افــکار عمومی و ایــن قابلیت‌ها 
بــه گونه‌ای اســت که ارزش افکار عمومــی را بالا می‌برد 
و افــکار عمومــی را بــه دارایــی ملــی در کشــورها تبدیل 

می‌کند.

جلالی با اشــاره بــه اینکه هدایت و مراقبــت از افکار 
عمومــی و ملی به نوعی صیانــت از دارایی‌های حیاتی 
کشور محســوب می‌شــود، افزود: هدایت افکار عمومی 
کــه جــزو دارایــی ملی مــا اســت می‌تواند اثــرات جدی 
و مختلفــی بــه بخش‌هــای جامعــه و فرهنــگ کشــور 
بگــذارد. لازمــه صیانــت از افــکار عمومی این اســت که 
بتوانیم زیرســاخت‌های بومی کشــور را در حوزه رســانه 
و فضــای مجــازی تقویــت کنیــم. در تجربه‌هــای اخیــر 
در حــوزه فضــای مجــازی نشــان داد که زیر ســاخت‌ها 
نقش رگولاتوری و سیاســتگذاری بر محتوا دارد و محتوا 
نمی‌تواند خارج از زیر ساخت توسعه پیدا کند. بنابراین 
آن بخش زیرســاختی باید کاملًا حاکمیتی و ملی باشد 
تــا بتــوان از منابع ملــی حمایت کــرد. او قانونگــذاری و 
تنظیم مقررات در حوزه رسانه را امری ضروری دانست 
و گفــت: مــا بایــد بتوانیم از طریــق رگولاتــوری و تنظیم 
مقــررات ملی و اعمال حاکمیت، رســانه‌ها را در جهت 
هدایت افکار عمومی به کار ببریم. بســیاری از کشــورها 
نیــز این مــدل و سیاســت بــرای هدایت افــکار عمومی 
جامعه‌شــان در پیش گرفته‌اند. طبیعتاً ما هم باید این 
سیاســتگذاری‌ها و مدل‌هــا را در شــورای عالــی مجازی 

کشور به نتیجه برسانیم.
رئیــس ســازمان پدافند غیرعامل کشــور عدم توجه 
بــه هدایــت افکار عمومــی را مخرب دانســت و عواقب 
بی‌قانونــی در ایــن فضــا را این‌گونــه برشــمرد و گفــت: 
بــدون توجه به این موارد و بدون توجه به قانونگذاری و 
ضابطه‌بندی فضای مجازی و رسانه‌هایی که در فضای 
مجــازی فعالیت می‌کنند کشــور به ســمت ولنــگاری و 
ناامنی در حوزه رســانه خواهــد رفت و با به وجود آمدن 
ناامنــی ذهنــی در این فضا کســی نمی‌تواند بــه اخبار و 
محتوای منتشر شده در فضای مجازی و رسانه‌ای کشور 
اعتماد کند و تشــخیص دهد کــدام خبر صحیح و کدام 
محتوا نادرســت اســت. عدم اعتماد در ایــن فضا تأثیر 
مخربــی بر افکار عمومی می‌گــذارد و طبیعتاً مجموعه 
ایــن تأثیرات منافع ملی را به خطــر می‌اندازد و به نظر 
مــن در این خصــوص باید یک بازبینی جــدی در حوزه 
رســانه‌ها چه فضای مجــازی و چه رســانه‌های مکتوب 

صورت بگیرد.

بر اســاس اعلام مرکــز روابط عمومی و اطلاع‌رســانی 
وزارت بهداشت از ظهر دوشنبه 3 آبان تا ظهر سه‌شنبه 4 
آبان ۱۴۰۰، ۱۵۶ بیمار کووید۱۹ جان خود را از دست دادند 
و مجموع جان‌باختگان این بیماری به ۱۲۵ هزار و ۵۱۹ نفر 
رسید. بر اساس معیارهای قطعی تشخیصی، 9 هزار و 96 
بیمار جدید مبتلا به کووید۱۹ در کشور شناسایی شد که هزار 

و 277  نفر از آنها بستری شدند. مجموع بیماران کووید۱۹ 
در کشور به ۵ میلیون و ۸۷۷ هزار و ۴۵۶ نفر رسید. تاکنون 
۵۱ میلیون و ۴۵۵ هزار و ۲۹۱ نفر دوز اول، ۳۰ میلیون و ۹۵۰ 
هزار و ۴۸۰ نفر دوز دوم و ۶۷ هزار و ۵۰۰ نفر دوز سوم واکسن 
کرونا را تزریق کرده‌اند و مجموع واکسن‌های تزریق شده در 

کشور به ۸۲ میلیون و ۴۷۳ هزار و ۲۷۱ دوز رسید. 

مهسا قوی قلب
خبرنگار

گزارش »ایران« درباره شــرایط جدید دور کاری برای زنان  و مادران شاغل در دستگاه های دولتی

ـاردورکاری  زنان با قانون مدیریت خدمات کشوری
ــــ

بــ
اخ

ستاد کرونا مرزها را به روی گردشگران خارجی باز کرد

 فعالان گردشــگری خواهان تبلیغات گسترده گردشگری برون مرزی
 از ســوی وزارت میراث فرهنگی و وزارت امورخارجه شدند
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