
میلیون تومان در ســال‌جاری رســیده اســت و با اجرای 
متناسب‌ســازی حقوق بازنشســتگان و افزایش مجدد 
بــن خواروبار و حق مســکن نیــز حقوق ایــن عزیزان به 

حدود 2 میلیون و 800 هزار تومان رسید.
شــریعتمداری از پیگیری‌هــای فــراوان و مکاتبات و 
مذاکرات متعدد مدیرعامل سازمان تأمین اجتماعی 
بــرای محقــق شــدن خواســته دیرینــه بازنشســتگان 
تقدیــر کــرد و گفت: بــا اجــرای متناسب‌ســازی حقوق 
بازنشستگان، یکی از وعده‌های اصلی که به مردم داده 
بودیم محقق شــد و افزایش اعتماد و دلگرمی جامعه 
کارگــران و بازنشســتگان به ســازمان تأمیــن اجتماعی 
باعث خوشــحالی است و امروز یکی از بهترین روزهای 

زندگی من و آقای سالاری است.
وی بــا اشــاره بــه تنظیــم ســه روش مختلــف بــرای 
اجــرای برنامــه متناسب‌ســازی حقــوق بازنشســتگان 
تأمیــن اجتماعــی، گفــت: ســازوکاری کــه بیشــترین 
رضایت را برای جامعه بازنشســتگان به دنبال دارد به 
اجرا گذاشــته می‌شــود، هرچند هزینه اجــرای آن برای 
ســازمان تأمیــن اجتماعی بیشــتر اســت، اما بــرآورده 
شــدن خواسته بازنشســتگان برای ما در اولویت اصلی 

است.
دکتر مصطفی ســالاری، مدیرعامل سازمان تأمین 
اجتماعــی نیز در این جلســه گفت: همه ما خوشــحال 
هســتیم که دغدغه ماه‌های اخیر بازنشســتگان محقق 
می‌شــود و این خبر خوش را به بیش از 3 و نیم میلیون 

بازنشسته و خانواده آنان می‌دهیم.
وی افــزود: با قطعی شــدن اجرای متناسب‌ســازی 
حقوق بازنشســتگان، 4 جلســه با اعضــای کانون عالی 
بازنشســتگان داشــتیم و ســناریوهای مختلفی با توجه 
به منابع در اختیار برای اجرای متناسب‌ســازی بررسی 
و در نهایــت بهتریــن روش کــه منجــر بــه بیشــترین 
رضایتمنــدی در بیــن جامعــه شــریف بازنشســتگان 

تأمین اجتماعی می‌شود، انتخاب شد.
آقــای  حمایت‌هــای  افــزود:  ســالاری  دکتــر 
تأمیــن  ســازمان  خدمت‌رســانی  بــر  شــریعتمداری 
اجتماعــی بــه بازنشســتگان تأثیــر قابــل توجه داشــته 
و امیدواریــم بــا تــداوم ایــن حمایت‌هــا شــاهد بهبــود 

مستمر خدمات باشیم.
رئیــس  کامــل  همراهــی  و  حمایــت  از  ســالاری 
جمهــوری و معــاون اول، رئیــس ســازمان برنامــه و 
بودجه، وزیر اقتصاد، رئیس ســازمان خصوصی‌سازی 
و ســایر وزرا نســبت به ســازمان تأمین اجتماعی تشکر 
کرد و گفت: امیدواریــم روند پرداخت مطالبات تداوم 
داشــته باشــد و تا پایان ســال بتوانیم 30 هــزار میلیارد 

تومان دیگر نیز از دولت دریافت کنیم.
گفــت:  اجتماعــی  تأمیــن  ســازمان  مدیرعامــل 
میــزان پرداختی به بازنشســتگان متناســب با ســنوات 
بیمه‌پــردازی و مبلغ حق بیمه‌ای که در زمان اشــتغال 
پرداخته‌انــد و همچنین با رعایــت انصاف توأم با اصل 

عدالت بیمه‌ای محاسبه شده است.
وی اظهار داشــت: منابــع کافی برای تــداوم اجرای 
متناسب‌ســازی حقوق بازنشستگان در اختیار سازمان 
تأمین اجتماعی قرار می‌گیرد و نگرانی بابت آینده این 

سازمان نخواهیم داشت.
مدیرعامل ســازمان تأمین اجتماعی تعادل منابع 
و مصارف این ســازمان با وجود اجرای متناسب‌سازی 
حقــوق بازنشســتگان را بدیهی و قطعــی ارزیابی کرد و 
گفــت: در صــورت پرداخــت مطالبات جاری ســازمان 
تأمیــن اجتماعــی از دولــت تــراز منابع و مصــارف این 

سازمان به میزان قابل توجهی مثبت خواهد بود.
وی با بیان اینکه متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان 
اولویــت اول مــا در ســازمان تأمیــن اجتماعــی بــوده 
اســت، افزود: از زمان شــروع بــه کار در ســازمان تأمین 
اجتماعی و بر اســاس تأکید ریاســت محترم جمهوری 
متناسب‌سازی حقوق بازنشســتگان و بهبود معیشت 
این عزیزان را به عنوان اولویت اول و مهمترین تکلیف 
ســازمان تأمین اجتماعی پیگیری کردیم و با همکاری 
همه جانبه تمامی دســتگاه‌ها به تصویب نهایی هیأت 

وزیران رسید.
ویژگی مهــم اجرای قانــون متناسب‌ســازی حقوق 
بازنشســتگان گفت‌و‌گــوی اجتماعــی گســترده دربــاره 
ایــن قانون و نحوه اجــرای آن در تمامی مراحل از زمان 
بررسی و ارائه پیشــنهادات اولیه تا زمان تکمیل و ابلاغ 

نهایی دســتورالعمل آن به واحدهای اجرایی سازمان 
تأمین اجتماعی است.

در نتیجــه اتخــاذ ایــن راهبــرد اصولی، کانــون عالی 
بازنشســتگان و مســتمری‌بگیران تأمیــن اجتماعی به 
عنوان نماینده منتخب جامعه شــریف بازنشســتگان 
طی بیانیه‌ای از واگذاری ســهام شــرکت‌های دولتی به 
سازمان تأمین اجتماعی و نحوه عملیاتی شدن قانون 

متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان تشکر کردند.
در ایــن بیانیه آمــده اســت: 18 تیر مــاه 1399 روزی 
ماندگار در تاریخ سازمان تأمین اجتماعی و خاطره‌ای 
ارزشــمند از دولــت تدبیــر و امیــد اســت کــه خواســته 
چندین ســاله بازنشستگان و مســتمری بگیران تأمین 
بهبــود  و  حقــوق  متناسب‌ســازی  بــرای  اجتماعــی 
وضعیــت معیشــت ایــن عزیــزان بــا مصوبــه افتخــار 

آفرین هیأت محترم دولت تحقق یافت.
خواســته  بازنشســتگان  حقــوق  متناسب‌ســازی 
دیرینه‌ای بود که با پیگیری‌های مکرر و درخواست‌های 
چندیــن ســاله 348 کانــون فعــال بازنشســتگان در 
سراســر کشــور در قوانین برنامه پنجم و ششم توسعه و 
همچنین قوانین بودجه ســنواتی دولت گنجانده شده 

بود اما به دلایل متعدد، امکان انجام آن فراهم نشــده 
و این خواسته بازنشستگان بر زمین مانده بود.

در ســال‌جاری و در آستانه هفته تأمین اجتماعی، با 
توجه و عنایت ویژه جناب حجت‌الاسلام والمسلمین 
دکتر حسن روحانی، ریاست محترم جمهوری، معاون 
اول رئیــس جمهــوری و اعضای محتــرم هیأت دولت 
بویژه جناب آقای محمد شریعتمداری، وزیر ارزشمند 
و گرانقــدر تعــاون، کار و رفاه اجتماعی واگذاری ســهام 
شرکت‌های دولتی به میزان 32 هزار میلیارد تومان به 
منظور متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان به تصویب 

رسید.
مصوبــه هیــأت وزیــران بــرای واگــذاری ســهام این 
شــرکت‌ها بــه ســازمان تأمیــن اجتماعــی همچنیــن 
دکتــر  شــبانه‌روزی  و  مــداوم  پیگیری‌هــای  نتیجــه 
مصطفــی ســالاری، مدیرعامــل جــوان و ســختکوش 
ســازمان تأمیــن اجتماعی اســت کــه از ابتدای شــروع 
بــه کار در ایــن ســازمان و در طــول یــک ســال مدیریت 
بــر بزرگترین ســازمان بیمه‌ای کشــور منشــأ اقدامات و 
تحولات ماندگاری شده اســت. ما اعضای کانون عالی 
بازنشســتگان و مســتمری‌بگیران تأمیــن اجتماعی به 

عنوان نمایندگان بیش از ســه و نیم میلیون بازنشســته 
و مســتمری‌بگیر تأمیــن اجتماعــی در سراســر کشــور، 
مراتــب تشــکر و امتنــان خــود را از ریاســت محتــرم 
جمهوری، اعضای محتــرم هیأت دولت، وزیر محترم 
تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی و مدیرعامــل محتــرم 
ســازمان تأمین اجتماعی بابت متناسب‌سازی حقوق 
و افزایــش بــن خواروبــار و حــق مســکن موکلیــن خود 
اعــام می‌داریــم و امیدواریــم بــا پرداخــت مــداوم و 
مســتمر مطالبات ســازمان تأمین اجتماعــی از دولت 
امــکان ارتقــای هرچه بیشــتر خدمات این ســازمان به 

جامعه تحت پوشش فراهم گردد.
همچنیــن بــا توجــه بــه در دســتور کار بــودن تدوین 
لایحه احیای شــورای عالی تأمیــن اجتماعی در هیأت 
وزیــران، امیدواریــم بــا تأییــد و ارســال ایــن لایحــه بــه 
مجلس شــورای اســامی و تصویب و اجــرای کامل آن 
یکــی دیگــر از خواســته‌های اصلــی و محــوری جامعه 
شــریف بازنشســتگان محقــق گــردد و شــاهد حضــور 
مؤثرتــر و بیشــتر نماینــدگان بازنشســتگان، کارگــران و 
کارفرمایــان در ارکان تصمیم‌گیــری ســازمان تأمیــن 

اجتماعی باشیم.

مصطفی سالاری، مدیرعامل سازمان تأمین 
اجتماعی : میزان پرداختی به بازنشستگان 

متناسب با سنوات بیمه‌پردازی و مبلغ حق 
بیمه‌ای که در زمان اشتغال پرداخته‌اند و 

همچنین با رعایت انصاف توأم با اصل عدالت 
بیمه‌ای محاسبه شده است
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