
 او در گفت‌و‌گویــی که بــا خبرنگار »ایران« داشــت، درباره 
فعالیت‌های این دفتر چنین توضیح داد:»ســال گذشته 
وقتــی اصــاح ســاختار اداری صــورت گرفــت، دفاتــر 
اســتعداد‌یابی و مرکــز ورزش قهرمانــی و برنامه‌ریــزی و 
آموزش ادغام شد و دفتری با عنوان توسعه آموزش‌های 
پایه و اســتعداد‌یابی تشکیل شد که بخشــی از وظایف آن 
مرتبط با مدیریت اســتعدادیابی کشور، بخشی مرتبط با 
مراکز ورزش قهرمانی استان‌ها یا پایگاه‌ها و بخشی دیگر 

هم مربوط به توسعه آموزش است.«
رنگــرز که خــودش یکــی از اســتعدادهای کشــتی فرنگی 
ایــران بــوده و تا قهرمانــی جهان هــم پیش رفتــه، درباره 
اینکــه ورزش ایران چقــدر اســتعداد دارد، گفت:»مقوله 
اســتعدادیابی از دهــه 1970 در جهــان شــکل گرفــت و 
کشــورهایی مثــل آلمــان شــرقی و شــوروی ســابق کــه از 
این علــم، تکنیــک و روش فرآیندمــدار اســتفاده کردند، 
توانســتند 8 ســال بعــد مدال‌هــای خــوش رنگــی را کــه 

مســتقیماً به استعدادیابی‌شــان مرتبط بود در المپیک 
بگیرنــد. ایــن نشــان می‌دهــد کــه مــا هــم بشــدت 

نیازمنــد اســتعدادیابی علمی هســتیم؛ در حالی 
کــه جمعیــت فعــال در ورزش حرفــه‌ای مــا 

محــدود اســت و طبیعتــاً اعتباراتــی کــه بــا 
توجــه بــه شــرایط موجــود بــه ورزش 
حرفه‌ای اختصــاص می‌یابد، محدود 
اســت. از طرفــی وضعیــت معیشــتی 

خانواده‌هایی که ورزشکار دارند، متوسط رو 

به پایین اســت ولی طی طریــق در ورزش قهرمانی در این 
خانواده‌ها بیشتر است. در این شرایط، ما باید از حوضچه 
اســتعدادیابی محدودمان نهایــت اســتفاده را ببریم. در 
کشــوری مثل چین ممکــن اســت 300 میلیون ووشــوکار 
وجود داشته باشد و از بین این همه، حتماً تعداد مطلوبی 
ووشوکار خوب بیرون می‌آید اما ورزشکاران حرفه‌ای ما کم 
هســتند. از طرفی به‌خاطر تغییــرات فرهنگی که به‌وجود 
آمــده حضور در رشــته‌هایی مثل کشــتی، وزنه‌بــرداری یا 

دوومیدانی، برای خانواده‌ها در اولویت نیست.«
او درباره اینکه راهکار افزایش ورزشکاران چیست، بیان 
کرد:»ما باید نظام جامع پرورش و اســتعدادیابی داشــته 
باشــیم. به ایــن طریق تقســیم وظایف بین دســتگاه‌های 
مختلــف صــورت بگیــرد و وظایــف وزارت ورزش، وزارت 
آمــوزش ‌و پــرورش، فدراســیون‌ها و کمیته ملــی المپیک 
در بازه‌هــای زمانــی کــه یــک اســتعداد رشــد می‌کنــد، 
مشــخص باشــد. در حال حاضر در کشــور ما اســتعدادها 
براســاس دانش و تجربه مربیان و اســتعدادیابی چشمی 
آنهــا صورت می‌گیــرد. البته ما هم در ســال های گذشــته 
فرآینــد نخبه‌یابــی را براســاس برگــزاری دو دوره المپیاد 
اســتعدادهای برتر پیگیری کرده‌ایم که بسیار مثبت بوده 
است. برگزاری جشنواره‌های ورزشی و لیگ‌ها در رده‌های 
پایه 12 تا 15 سال بسیار مؤثر بوده و حفظ و نگهداری و رشد 

آنها از این پس برعهده فدراسیون‌های ورزشی است.«
رنگرز ادامه داد:»برگزاری المپیاد استعدادهای برتر 
در راســتای آماده‌سازی ورزشکاران‌مان جهت حضور در 
المپیــک جوانان 2022 ســنگال بود و برای همین ســعی 

‌باید نظام جامع پرورش
و استعدادیابی داشته باشیم

 در گفت‌و‌گوی »ایران« با حسن رنگرز، سرپرست دفتر توسعه آموزش‌های
پایه و استعدادیابی وزارت ورزش مطرح شد

   حامــد جیــرودی /  اســتعدادیابی یکی 
ورزش  در  اهمیــت  بــا  مقوله‌هــای  از 
از  بســیاری  می‌شــود.  محســوب  جهــان 
ســتاره‌های ورزش دنیا در دوران کودکی 
خــود شناســایی شــده و بعــد بــا حضــور در آکادمی‌هــای 
مختلــف پرورش پیدا می‌کنند، مانند لیونل مســی که از 11 
ســالگی در آکادمی لاماســیا متعلق به بارســلونا رشد کرد 
و توانســت خــود را به‌عنوان یک فــوق ســتاره در فوتبال 
جهان مطرح کنــد. در ورزش ایران هم ســتاره‌های زیادی 
بوده‌اند که توانســته‌اند خود را تا سطح ملی و بین‌المللی 
در ورزش جهــان بشناســانند ولــی ایــن رشــد آنهــا اکثــراً 

نــه به‌صــورت علمی بلکــه با توجه بــه توانایی‌هــای بالای 
آنهــا رخ داده اســت. با ایــن حال، چند ســالی اســت که 
ورزش ایــران به‌صــورت علمی‌تــر دنبــال می‌شــود تا این 
استعدادها به منصه ظهور برســند. یکی از مجموعه‌هایی 
که این موضوع را دنبال می‌کند، دفتر توسعه آموزش‌های 
پایــه و اســتعداد‌یابی وزارت ورزش و جوانــان اســت کــه 
چند ماهــی اســت مدیریت آن را حســن رنگــرز برعهده 
دارد. قهرمــان ســابق کشــتی فرنگــی ایــران و جهــان کــه 
حــالا بیشــتر در بخش‌هــای مختلــف ورزشــی مدیریــت 
 می‌کند و ســعی می‌کنــد تا تجــارب خــود را در اختیار این 

بخش‌ها بگذارد.
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