
وزیــر ارتباطــات و فنــاوری اطلاعــات در دیــدار با 
اعضــای شــورای مرکزی ســازمان نظــام صنفی 
در  انســانی  نیــروی  تأمیــن  از  کشــور  رایانــه‌ای 
کشــورخبر داد و  بــا اشــاره  بــه مشــکلاتی ماننــد 
 ICT مهاجــرت نخبــگان و متخصصــان حــوزه
گفت: اگر به‌درســتی عمل کرده و نیروهای ماهر 
خوبــی در حــوزه ICT تربیت کنیــم، نباید نگران 
مهاجرت نخبگان از کشور باشیم؛ چرا که ضمن 
تأمین نیروی انســانی مورد نیاز کشور، می‌توانیم 
صادرکننده نیروی انســانی ماهر هم باشــیم. اما 
این ســؤال‌ها پیــش می‌آید که خــروج نخبگان از 
کشور چه صدماتی را به آینده اقتصاد دیجیتالی 
وارد خواهــد کــرد؟ و اینکــه آیــا صــادرات نیروی 
انســانی شــدنی اســت؟ کارشناســان و نخبــگان 
معتقد هســتند، صادرات نخبه به دیگر کشورها 
زمانی معنا می‌یابد که نخبگان در دیگر کشورها 
باز برای کشــور خودمان کار کنند و از ســوی دیگر 
بتوانیــم ایده‌های آنهــا را با مالکیــت معنوی به 

دیگر کشورها صادر کنیم.
ضرورت تغییر در دوره‌هــای آموزش تکمیلی ��

آی‌تی
علیرضا هاشــمی گلپایگانی، اســتاد دانشــگاه 
صنعتی امیرکبیر معتقد اســت، بحــث صادرات 
نیــروی انســانی ماهر بــا مهاجرت آنهــا دو مقوله 
متفاوت اســت و نباید این دو را یکسان تلقی کرد، 
امــا بایــد گفت ما بیشــتر با مهاجرت نخبــگان در 
کشــور مواجه هســتیم تا صادرات نیروی انســانی 

ماهر.
هاشمی گلپایگانی به »ایران« گفت: ظرفیت 
تربیت نیرو در مقاطع تکمیلی یعنی ارشد و دکترا 
در کشور محدود است و نمی‌توانیم آنها را در این 
مقاطــع پذیرش کنیم، بنابراین بخــش زیادی از 
نیروی انسانی تربیت‌شــده در مقطع کارشناسی 
در حقیقــت بــرای پذیــرش در مقاطــع بالاتــر از 
کشــورهای خارجی پذیرش می‌گیرنــد و چون در 
آنجا فرصت‌های شغلی بیشتر با شرایط بهتری 
برای آنها وجود دارد در آنجا ساکن شده و ماندگار 
می‌شوند و فقط درصد کمی از پذیرش‌گرفتگان 

برمی‌گردند.
این استاد تجارت الکترونیک افزود: دوره‌های 
آموزش نیروی متخصص در مقاطع تکمیلی در 
بدنه آموزش عالی در سال‌های اخیر در کشور به 
علت اینکه به‌درستی به‌روز نشده و گسترش پیدا 
نکرده، صدمه خورده است به همین دلیل شاید 

هم از لحاظ کمی و هم کیفی در حوزه‌ آی‌سی‌تی 
نیــرو تربیــت کــرده باشــیم، ولــی در حقیقــت 
نتوانســته‌ایم نیروهای ماهر این حوزه را در کشور 

نگه داریم.
کشــور  گلپایگانــی،  هاشــمی  گفتــه  بــه 
توانمندی‌هــای زیادی در تربیت نیروی انســانی 
حوزه‌ آی‌سی‌تی دارد، ولی به دلیل قوانین دست 
و پاگیــر )به‌خصــوص در جــذب هیأت‌علمــی( 
ظرفیت‌ها محدود بوده از این جهت باعث شده 
نتوانیم از نیروهای باکیفیت تربیت شده خود نیز 

استفاده کنیم.
بــه اعتقــاد این اســتاد دانشــگاه، بایــد دوباره 
دوره‌های آموزشی آی‌سی‌تی را به لحاظ ظرفیت 

و نوع رشته‌ها بازنگری کرده و بیشتر توسعه داد.
این استاد دانشگاه در ادامه گفت: تصمیمات 
غلطــی در بخــش نظارتــی و مدیریتــی آموزش 
و  بــرق  مهندســی  رشــته  در  بخصــوص  عالــی 
کامپیوتر گرفته شــده به صورتی که سعی کردند 
ایــن رشــته‌ها را بــا حــوزه فنــاوری اطلاعــات و 
ارتباطات یکی بداننــد و همان محتواها را به نام 
ICT ارائــه دهنــد و این اشــتباه بزرگی بــود، چون 
برق و کامپیوتــر با ارتباطات و فنــاوری اطلاعات 

فاصله زیادی دارد.
فنــاوری  و  ارتباطــات  رشــته‌های  افــزود:  وی 
اطلاعات در دنیا دارای استانداردهای مشخص و 
نظام‌هایی مانند مهندسی نرم‌افزار، سخت‌افزار، 
امنیــت اطلاعات، ســایبری، علــوم داده، فناوری 
اطلاعــات، سیســتم‌های اطلاعاتــی و... اســت و 
متأسفانه رشته‌ها و برنامه آموزشی ما با این دسته 

از استانداردها تطبیق ندارد.
هاشمی گلپایگانی گفت: متأسفانه بر اساس 
تصورات غلطی که از گذشته است و دیدگاه سنتی 
نســبت به این مقوله وجود دارد، ســعی کرده‌اند 
محتواهایــی را کــه در 20 ســال گذشــته بــه عنوان 
مهندســی کامپیوتر و برق وجود داشــته اســت با 
اســم جدیدی مطــرح کنند و این باعث می‌شــود 
دانش‌آموخته‌هــا با آنچه در واقعیت نیاز اســت، 
تطبیق نداشــته باشند و نتوانند از پس آن برآیند. 
به عبارتی با اینکه اسم نیروی انسانی در این حوزه‌ 
آی‌ســی‌تی اســت اما تخصــص و توانمندی‌های 
لازم را در ایــن حــوزه  ندارد، بنابراین به‌روز نبودن 
برنامه و نبود استانداردها و سلیقه‌ای عمل کردن 
به این حوزه آسیب زده و باعث شده است نیروی 

ماهر باکیفیت نداشته باشیم.
وی افــزود: موافــق صــادرات نیروی انســانی 
هســتم ولــی روی آنچــه اکنــون اتفــاق می‌افتــد 

نمی‌توان نام صادرات نیروی انســانی  گذاشت، 
دارای  انســانی  نیــروی  صــادرات  کــه  چــرا 
چهارچوب‌های مشخصی است و درآمد حاصل 
از آن باید به کشور برگردد، زیرا وقتی برای تربیت 
نیــروی ماهر هزینه گزافی صرف می‌کنیم ولی از 
آن بهــره‌ای نمی‌گیریــم و این نیروهــا مهاجرت 
می‌کننــد، ســود حاصل از آن شــامل حــال دیگر 

کشورها می‌شود.
نیروی کار ارزان��

حمیدرضا حسینی، مدیر فناوری پارک علم و 
فناوری شریف نیز معتقد است که در دنیا رقابت 
شــدید و ســنگینی بــرای جذب نخبــگان فناوری 
اطلاعــات و فناوری‌هــای نوظهــور وجــود دارد و 
کشــورها ســعی می‌کنند بــا ایجــاد جذابیت‌های 
مالی و بســتر مناسب برای رشد و پیشرفت افراد 

متخصص، آنها را جذب کنند.
حسینی به »ایران« گفت: وجود چنین رقابتی 
باعث می‌شــود که خــروج نیروهــای متخصص 
حــوزه فنــاوری اطلاعات بیشــتر شــود و در حوزه 
فنــاوری اطلاعات که عامل اصلی رشــد اقتصاد 
دیجیتالی است، شرکت‌ها و استارتاپ‌ها با کمبود 
منابع انسانی کافی روبه‌رو شوند. به هرحال افراد 
تمایل دارند در یک مسیر ساده‌تر، بی‌دردسرتر و 

کم دغدغه‌تر از نظر شغلی پیشرفت کنند.
وی افــزود: دولــت و حاکمیت بایــد زمینه‌ای 
را فراهــم کنــد کــه ســرمایه‌گذاری بــرای بخــش 
خصوصــی در محصــولات و فناوری‌هــای جدید 
جذاب شده و توسعه در محصولات و فناوری‌های 
جدید بیشتر شود. اگر بخش خصوصی بداند که 
بازار بزرگی در اختیار دارد و از نظر مالی که حرف 
اول را می‌زند، تأمین شود، می‌توان زمینه را برای 

کار نخبگان نیز فراهم کرد. 
مدیر فنــاوری پارک علم و فناوری شــریف با 
بیان اینکه صادر کردن نیروی انســانی ماهر را به 
صورت مجازی می‌توان اجرایی کرد، گفت: نباید 
نیروی متخصص ماهر خود را به صورت فیزیکی 
صــادر کنیم. از آنجا که نیــروی کار متخصص در 
داخل کشور ارزان‌تر است باید به این موضوع به 
دید فرصت نگاه کرد تا بتوان مشارکت نخبگان و 
شرکت‌های ایرانی را در پروژه‌های جهانی فراهم 

کرد.
حســینی افــزود: وقتــی نیــروی ارزان و نخبــه 
درگیر پروژه‌های شــرکت‌های خارجی شــود آنها 
نیــز از ایــن موضــوع اســتقبال می‌کنند، چــرا که 
پروژه‌ها و توســعه محصولات فناورانه برای آنها 

ارزان تمام می‌شود.

انتقال دانش��
گــروه  دانشــیار  عبدلــی،  اصغــر  دکتــر 
ویروس‌شناســی انســتیتو پاســتور و عضــو تیــم 
ســازنده واکســن کرونــا  نیــز معتقد اســت، به‌کار 
بردن صادرات نخبــگان و نیروی ماهر اصطلاح 
درســتی نیســت و در قبال آن بایــد بگوییم که ما 
بایــد صادرکننده تولیدات تکنولــوژی و فناوری از 

سوی نخبگان باشیم.
عبدلی به »ایران« گفت: 40 درصد هزینه‌های 
یک صنعت در حوزه بایوتکنولوژی، دارو یا واکسن 
صرف تحقیق و توســعه می‌شــود، از ســوی دیگر 
کشــور ما بالاترین توانمندی را از لحاظ لیســانس 
بــه بالا دارد، بنابراین باید ســازوکاری برای ارتباط 
بیشتر با دانشگاه و صنعت تعریف کنیم تا به جای 
مغــز و نیروهــا، فناوری خود را به دنیا بفروشــیم؛ 
چیزی که در آینده هــم می‌تواند برای برون‌رفت 
کشور از وضعیت کنونی بسیار کمک‌کننده باشد و 

معیشت کل مردم را تغییر دهد. 
وی افــزود: باید با انتقال تکنولوژی و مالکیت 
معنــوی، ایده‌هــای نخبگان و کارهــا و اختراعات 
آنهــا را با بســتن قــرارداد به دیگر کشــورها صادر 
کنیــم؛ آنجا کــه هزینه‌هــای هنگفتی صــرف کار 
تحقیق و توسعه می‌شود، بنابراین دیگر کشورها 
از اینکــه ایده‌هــای تحقیــق و توســعه خــود را از 
کشــورهایی ماننــد مــا کــه دارای نخبــگان زیادی 
اســت، دریافت کننــد - و ما بایــد روی این بحث 

سرمایه‌گذاری کنیم - استقبال می‌کنند.
بــه اعتقــاد عبدلی، حتی بایــد نخبگانی را که 
بــه خــارج از کشــور مهاجــرت کرده‌انــد به کشــور 
برگردانیــم و روی ایده‌های آنهــا کار کنیم تا آنها 
هم ایده‌های خود را در داخل کشور به‌کار بگیرند، 

نه اینکه نخبگان را به دیگر کشورها صادر کنیم و 
این معنایی ندارد.

فتح بازار جدید��
علیرضا میرباقری، مخترع روبات جراح سینا 
معتقــد اســت، اگــر منظــور از صحبت‌هــای وزیر 
ارتباطات و فناوری اطلاعات ایجاد چنین پلتفرمی 
اســت کــه می‌خواهند شــرکت‌های داخلــی ما در 
دیگر کشــورها شــرکت‌های خود را تأســیس کرده 
و توســعه دهنــد و برای شــرکت خود و کشــورمان 

بازارهای جدیدی را فتح کنند، خوب است.
دکتــر میرباقــری بــه »ایــران« گفت: ولــی اگر 
چنیــن پلتفرمــی مطــرح نیســت، عمــاً بحــث 
صــادرات نیــروی ماهــر و نخبه به دیگر کشــورها 
معنایــی نداشــته و در عمــل همــان مهاجــرت 
نخبــگان و فــرار مغزهــا خواهــد بــود و بــه ضــرر 

کشورمان است.
وی افــزود: مــا یــک گونــه صــادرات نخبگان 
را می‌توانیــم متصــور شــویم و آن ایــن اســت که 
نیروهای نخبه ما برای شــرکت‌های خودمان در 
خارج از کشــور کار کنند؛ کاری که در شــرکت خود 
ما یعنی ســینا رخ داده اســت به ایــن صورت که 
نخبگان و نیروهای ماهر ما در کشور اندونزی، باز 
برای شرکت سینا کار می‌کنند و بازارهای شرکت 

ما را در کشورهای دیگر توسعه می‌دهند.
میرباقری در ادامه گفت: چون ما فرار مغزها 
را داریــم و آنها مهاجرت کرده و در شــرکت‌های 
خارجــی کار می‌کننــد و حــال با ایــن صحبت ما 
باید اسم آن را صادرات نیروی انسانی بگذاریم؟ 
بــه گونه‌ای اظهار نظر نشــود که به نظر برســد ما 
می‌خواهیــم بــا تعریف عناویــن تازه، اســم فرار 

مغزها را عوض کنیم.
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خبرنگار

صادرات نیروی انسانی ماهر؛ به شرط فتح بازارهای جدید
اساتید و نخبگان در گفت و گو با »ایران« بیان کردند

وزیر ارتباطات و فناوری اطلاعات از حرکت رو به رشــد بخش خصوصی در 
تولیــد و بومی‌ســازی تجهیزات مخابراتی مرتبط با شــبکه ملــی اطلاعات و 

توسعه شبکه فیبرنوری خبر داد.
بــه گــزارش مهر، عیســی زارع‌پــور درباره وضعیــت تولید و بومی‌ســازی 
تجهیزات مخابراتی در کشــور برای اســتفاده در شــبکه ملــی اطلاعات و نیز 
اســتفاده در پروژه »فیبرنوری نقاط« گفت: اگرچــه نمی‌توان دقیقاً گفت که 
چند درصد پروژه فیبرنوری و شبکه ملی اطلاعات را می‌توان به تولید داخل 
ســپرد اما شواهد نشان می‌دهد که تولیدکنندگان داخلی در حوزه تجهیزات 
پسیو شبکه )غیر فعال( موفق عمل کرده و هم اکنون می‌توانیم بگوییم که 
تمامی تجهیزات پسیو مورد نیاز پروژه اینترنت فیبرنوری )فیبرنوری نقاط( 

در داخل کشور قابل تولید است.
زارع‌پــور با بیان اینکــه در زمینه تولید تجهیزات اکتیو )فعال( نیز شــاهد 
تولیــد و بومی‌ســازی بخش قابــل توجهــی از تجهیزات مخابراتی هســتیم، 
افــزود: از آنجایــی کــه ایــن تجهیــزات تاکنــون تقاضا و بازار نداشــته اســت، 

تولیدکنندگان به سمت تولید انبوه نرفته‌اند.
وزیر ارتباطات با اشــاره به »نمایشــگاه ظرفیت شــبکه ملی اطلاعات که 
با محوریت توســعه زیرســاخت‌های شــبکه فیبرنوری )FTTX( و آشنایی با 
دســتاوردهای ملــی و توانمنــدی تولیدکنندگان این حوزه« اســفندماه ۱۴۰۰ 
در پژوهشــگاه ارتباطات و فناوری اطلاعات برگزار شد، گفت: این نمایشگاه 
بــا هدف شناســایی تولیدکننــدگان و احصای توان داخلی بــرای به کارگیری 
تجهیزات قابل اســتفاده در پروژه شــبکه دسترســی فیبرنوری و شــبکه ملی 
اطلاعــات برگــزار شــد که ایــن حرکــت نویدبخش آن اســت کــه نمونه‌های 
تولیدشــده در کشــور بســرعت به تولیــد انبوه خواهند رســید. از ســوی دیگر 
بخش‌هایــی از تجهیزات کــه هنوز نیاز به تحقیق و توســعه دارند کار خود را 
بســرعت پیش خواهند برد تا در نهایت شاهد بومی‌سازی تجهیزات عرصه 

مخابرات و ارتباطات کشور برای پروژه‌های بزرگ ملی باشیم.
زارع‌پــور بــا تأکیــد بر حرکــت رو به رشــد تولیــد و بومی‌ســازی تجهیزات 
مخابراتی مرتبط با شــبکه دسترسی فیبرنوری و شبکه ملی اطلاعات گفت: 
 )FTTX( به پروژه فیبرنوری منازل ICT شــواهد نشــان می‌دهد که صنعت
احســاس خوبــی دارد و امیدواریم این پروژه بســرعت آغاز شــده و در زمان 

مقرر نیز به پایان برسد.
گفتنــی اســت مطابــق بــا اعلام وزیــر ارتباطــات پروژه شــبکه دسترســی 
فیبرنــوری )فیبرنوری نقاط( قرار اســت ظرف مدت ۳ ســال آینده برای ۲۰ 
میلیــون خانــوار، اینترنت خانگی با ســرعت حداقل ۳۰ مــگ و حداکثر یک 

گیگابیت را فراهم کند.

افزایش حق‌السهم دولت از اپراتورها منتفی شد
افزایش 2 درصدی حق‌الســهم دولــت از اپراتورها در قانون ‫بودجه 1401 

)که با ایراد شورای نگهبان مواجه شده بود( منتفی شد.
بــه گــزارش فــارس، رضــا باقری اصــل معــاون امــور دولــت، مجلس و 
اســتان‌‌های وزارت ارتباطــات و فنــاوری اطلاعــات از منتفی شــدن افزایش 

حق‌السهم دولت از اپراتورها در سال‌ جاری خبر داد.
باقری اصل در توئیتی نوشــت: جزء 2 بند الحاقی به تبصره 6 کمیســیون 
تلفیــق مبنی بر افزایش 2 درصدی حق الســهم دولت از اپراتورها در قانون 
‫بودجــه 1401 پس از ایراد شــورای نگهبان، پیگیــری و اصرار وزیر ارتباطات و 

همراهی مجلس حذف شد.
عیســی زارع‌پــور وزیر ارتباطــات و فنــاوری اطلاعات در مخالفــت با این 
مصوبــه گفته بــود: این مصوبه منطبــق بر چهارچوب‌های حقوقی نیســت. 
با بخش خصوصی قراردادی به شــکل بلندمدت بســته‌ایم و اجازه نداریم 

خلاف چهارچوبی که تعیین شده‌ است، اقدامی انجام دهیم.

همه ما در گوشــی و لپ تاپ خود اطلاعاتی 
وســایل  ایــن  فــروش  هنــگام  کــه  داریــم 
دیجیتال نگران دست یافتن دیگران به این 
داده‌ها می‌شویم. شــاید با خود بگویید تنها 
یک ریست فکتوری و بازگشت به تنظیمات 
کارخانه، کافی اســت تا همــه این اطلاعات 
پــاک شــوند درحالــی کــه چنیــن نیســت و 
بســیاری از فایل‌هــا و داده‌هــا را می‌تــوان با 

شگردهای مختلف بازیابی کرد.
مــوردی  چنیــن  نگــران  اگــر  بنابرایــن   
هســتید حتمــاً از راهکارهــای فعالان حوزه 
نرم‌افــزاری کمــک بگیریــد چرا کــه تاکنون 
اپلیکیشــن‌ها و برنامه‌هــای متعددی برای 
مقابله با این مشــکل کاربران، به بازار ارائه 

شده است.
 یکــی از بهتریــن نرم‌افزارهــای ارائه شــده، 
Prevent Restore اســت؛ نرم‌افــزار حــذف 
فایل‌هــا  و  اطلاعــات  همیشــگی  و  دائمــی 
از سیســتم کــه می‌توانــد بــه کاربــران کمک 

کنــد. همان‌طــور کــه می‌دانیــد هنگامــی که 
فایلــی را در وینــدوز حذف و آن را به ســطل 
زبالــه منتقل می‌کنید حتی بــا حذف آنها از 
ســطل زباله ویندوز، بازهــم فایل‌ها به طور 
کامــل پــاک نشــده‌اند و براحتی می‌تــوان با 
یــک نرم‌افزار بازیابــی فایل مجــدد، آنها را 

بازگرداند.
 Prevent Restore امــا بــه کمــک نرم‌افــزار 
شــما قادر خواهیــد بود تا فایل‌هــا را به طور 
کامل و همیشــگی حذف کنید، به نحوی که 
دیگــر به هیچ عنــوان قابل بازیابی نباشــند. 
 Prevent هدف اصلی اســتفاده از نرم‌افــزار
Restore، عــدم بازیابــی مجــدد فایل‌هــای 
حذف شــده اســت، به طوری که دیگر هیچ 
راه بازگشــتی وجود نداشته باشد. جلوگیری 
 USB، ،از بازیابــی فایــل در فلــش ممــوری
SSD و... نیز از دیگر ویژگی‌های آن به شمار 
می‌رود. از دیگــر قابلیت‌های ایــن نرم‌افزار 
پــرکار می‌تــوان بــه رابــط کاربــری ســاده و 

بی‌نظیر آن اشاره کرد.
 اگر شما هم علاقه‌مندید این نرم‌افزار را در 
اختیار داشته باشید می‌توانید به وب سایت 

پی سی ورلد مراجعه کنید. 
بــرای ایــن کار هم تنهــا کافی اســت آدرس 
WWW.P30world.com را تایــپ کــرده و 
ایــن نرم‌افزار را به‌صورت رایــگان بارگذاری 

کنید.

وزیر ارتباطات و فناوری اطلاعات بیان کرد

رشد بخش خصوصی در بومی سازی تجهیزات مخابراتی

گویند سنگ لعل شود در مقام صبر   
آری شود ولیک به خون جگر شود

ایــن روزها بحث دانــش بنیانی در پی ابلاغ 
شــعار ســال توســط رهبر معظم انقلاب بسیار 
داغ شــده و تمام ســطوح تصمیم‌گیــری عالی 
نظــام ، دولــت و بدنــه اقتصــادی و آموزشــی 
جامعــه بــه شــدت درگیــر ایــن موضوع شــده 

است.
امــا اینکه چه شــد موضوعــی بس ناشــناخته به این ســطح از معروفیت 
و اهمیــت رســید؛ خاطــرم اســت کــه ســال ۹۲ کســی چیــزی در ایــن مــورد 
نمی‌دانســت و آن زمان واژگانی مانند »پارک علم و فناوری«، »استارتاپ«، 
»مراکــز  کار«،  و  کســب  »شــتاب‌دهنده‌های  خطرپذیــر«،  »ســرمایه‌گذاری 
نــوآوری«، »خانه‌هــای خلاق و نوآوری«، »کارخانه نوآوری« و »شــرکت‌های 
خلاق« و بســیاری از مفاهیم جدید در حوزه کارآفرینی کاملًا ناشــناخته بود. 
همچنیــن معاونــت علمــی و فنــاوری به تازگی تأســیس شــده بــود و بعضاً 

زمزمه‌های انحلال آن نیز به گوش می‌رسید.
توســعه مفهومی فرهنگی اســت و دانش بنیانی فرهنگ توسعه یافتگی 
است. اگر می‌خواهیم از خام فروشی و خروج سرمایه‌های انسانی جلوگیری 
کنیــم، بایــد فرهنگ دانش بنیانی در تمام ســطوح جامعه از مردم عادی تا 

سطوح بالای تصمیم‌گیری در دولت و بخش خصوصی توسعه یابد.
امــروز زیســت بــوم دانــش بنیــان کشــور بالنــده شــده و قریب بــه ۷ هزار 
شــرکت دانش بنیان، اشــتغال مســتقیم 300 هزار نفری از فارغ‌التحصیلان 
جــوان و چنــد میلیونــی غیرمســتقیم را رقــم زده‌انــد. هــزاران اســتارتاپ و 
صدها شــتابدهنده در حال نوآفرینی در این زیســت بوم هســتند. شــرکت‌ها 
در حــال تبدیــل به بازیگران مهم اقتصاد کشــور و مردم در حال اســتفاده از 

سرویس‌های کاملًا بومی توسط جوانان خود هستند.
معاونــت علمی و فناوری ریاســت جمهــوری به واســطه قوانین متعدد 
جایــگاه قانونی خود را کســب کرده ولی مهم‌تر از هر چیــزی جایگاه و اعتبار 
معنــوی خود اســت که آن را در این زیســت بــوم دارد. راســتش را بخواهید، 
هیچ‌گاه فکر نمی‌کردم زمانی به چنین مرتبه در ساختار تصمیم‌گیری کشور 

برسیم.
برمی‌گردم به شــعر حافــظ در ابتدای این متن؛ همه اشــخاص درگیر در 
ایــن زیســت بــوم بلوغ‌ یافته، در این ســال‌ها بــه همراه هم تــاش کردند که 

جواهر زیست بوم دانش بنیان صیقل خورده و دیده شود.
این موفقیت‌ها مدیون از خودگذشــتگی و هزینه دادن بســیاری از افرادی 
است که از آبرو و اعتبار شخصی تا فرصت‌های آینده زندگی خود و خانواده 
خود گذشتند و خون جگر خوردند تا به اینجا برسیم. این موفقیت را بر همه 
اهالی زیســت بــوم تبریک می‌گویم. امــا در عین حال باید بدانیــم که تا قله 
مطلوب راه بســیار اســت و این مبــارزه همچنان با قوت تــا تبدیل جامعه به 
یک جامعه دانش بنیان ادامه خواهد داشــت و همچنان همه باید فداکاری 
کنیم. در این بین هدایت‌ها و حمایت‌های بی‌بدیل رهبری نیز ضامن تداوم 

حرکت این مسیر بوده است و خواهد بود.
رئیس‌جمهــور محترم و دولت ســیزدهم از ابتدای شــروع بــه کار، باور به 
دانــش بنیان‌هــا را در آرا و افــکار متجلی و نشــان داده‌اند که رشــد و ‌توســعه 
زیســت بوم فناوری و نوآوری ســرلوحه اولویت‌های ایشــان اســت و جلسات 

شنبه‌های دانش بنیانی مقوم این حرکت است.

گــروه فنــاوری - ایــن روزها بحث تبــادل رمزارزها در پلتفرم‌ها بســیار مطرح اســت و عده‌ای 
تبــادل رمزارز‌هــا را در پلتفرم‌هــای خارجــی انجام می‌دهنــد در حالی که در کشــور خودمان 
پلتفرم‌هایی وجود دارد که با گرفتن تأییدیه از معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری و 
دیگر مجوزهای لازم از سوی سازمان‌ها و نهادهای مربوطه خود در این زمینه فعال هستند. 

یکی از این پلتفرم‌ها »مزدکس« است.
محمد قاســمی مدیرعامل این پلتفرم تبادل رمزارز می‌گوید: »ما بعد از ماه‌ها تحقیق و 
بررسی بازار رمزارزها و رصد نیازهای کاربران ایرانی در این حوزه، از بهار سال ۱۴۰۰ شروع به 
طراحی و پیاده‌ســازی پلتفرم معاملاتی کردیم و از اواخر پاییز ۱۴۰۰ به صورت رســمی وارد 

بازار معاملات رمزارزها شدیم.«
قاسمی با بیان اینکه پلتفرم ما معاملات کریپتو به کریپتو در کشور است می‌افزاید: »البته 
ایــن پلتفرم با هدف امکان معامله کاربران در ســطح جهانی طراحی شــده اســت و کاربران 
می‌تواننــد بــا واریز تتر یــا رمزارزهای دیگــر در بازارهای متنــوع رمزارزی ایــن پلتفرم معامله 
دلخــواه خــود را انجام دهند.« این فعــال حوزه تبادل رمزارزها با اشــاره به اینکــه درباره بازار 
رمزارزهــا در ایران تا به امروز هیچ قانونگذاری انجام نشــده اســت، می‌گوید: »ولی پلتفرم ما 
از ســوی شــرکت توسعه فناوری مالی مزدک سهامی خاص با شــماره ثبت 577041 واقع در 
تهــران ارائه شــده اســت و مجوزهای لازم را از ســازمان نظــام صنفی رایانه‌ای تهــران، دانش 
بنیــان گرفتــه و عضــو انجمن بلاکچین ایران اســت و با توجه بــه مراحلی که تا بــه امروز طی 
کرده‌ایــم در حــال دریافت مجوزهای کمیســیون فین‌تک و انفورماتیک کشــور نیز هســتیم.« 
وی با اشــاره به اینکه هم‌اکنون بیش از 10 هزار کاربر در حال اســتفاده از خدمات آن هســتند، 
می‌افزاید: »پلتفرم تبادل رمزارز ما معاملات دارایی‌های دیجیتال اســت و کاربران می‌توانند 
پس از ثبت‌نام و احراز هویت آسان پلتفرم )تأیید ایمیل و ثبت شماره موبایل( وارد آن شده 
و بــه معاملــه بیش از 30 رمــزارز در این صرافی بپردازند. از آنجایــی که این پلتفرم از فناوری 
پیشرفته، الگوریتم و زبان برنامه‌نویسی منحصر به‌فردی استفاده کرده بنابراین می‌تواند بیش 
از 300 هزار سفارش را در هر ثانیه پردازش کند که این عدد سه برابر بیشتر از میانگین پردازش 
معامــات پلتفرم‌هــای معاملاتی در دنیاســت و اینکه باید گفت خوشــبختانه بــه دلیل نوع 
طراحی، کاربران تجربه قطعی در ترافیک‌های بالا را نخواهند داشت.« این مسئول در پاسخ 
به این سؤال که جایی که بحث مالی باشد از نظر امنیت سایبری هم ضربه پذیر می‌شود، چه 
اقدام‌هایی برای این بخش انجام داده اید تا بیشترین امنیت را داشته باشند، می‌گوید: »قطعاً 
مهم‌ترین اولویت ما تأمین امنیت دارایی‌های کاربران‌ اســت، برای چنین موضوع مهمی ما 
از کیف پول اختصاصی دو لایه داخل ایران و آخرین تکنولوژی‌های حوزه نرم‌افزارهای مالی و 
بلاکچین در دنیا استفاده کرده‌ایم.« وی در پاسخ به این سؤال هم که چرا مردم این روزها در 
دام کلاهبرداران تبادل رمزارز می‌افتند؟ و اســتفاده از پلتفرم بومی چه مزایایی برای کاربران 
دارد؟ می‌گوید: »به دلیل تحریم آی‌پی‌های کاربران ایرانی و مســدود شــدن دارایی‌های آنها 
در بســیاری از صرافی‌هــای خارجی برای فعالیت در آنها محدودیت‌هــای بزرگی وجود دارد. 
متأسفانه بسیاری از کلاهبرداران با استفاده از این محدودیت‌ها اعتماد کاربران را جلب کرده 
و با روش‌های مختلف دارایی‌های کاربران را به خطر می‌اندازند. همچنین ناشناخته بودن و 
ابهام در ساز و کار بسیاری از صرافی‌ها بسیاری از کاربران را در خطر از دست‌دادن دارایی‌های 
خود قرار می‌دهند. اســتفاده از پلتفرم‌های بومی شــناخته شــده، معتبر با ســاز و کار شــفاف 

می‌تواند آسایش و اطمینان بیشتری برای کاربران فراهم کند.«
قاسمی در ادامه به کاربران تبادل رمزارز تأکید می‌کند: »بهترین توصیه مطالعه و تحقیق 
درباره بازار رمزارزها و آموزش در این زمینه است. کاربران می‌توانند با شرکت در وبینارهای 
آموزشــی و لایوهای کاربــردی مزدکس اطلاعات خوبی از این بازار کســب و با تحقیق درباره 
صرافی‌های معتبر یکی از آنها را برای معاملات خود انتخاب کنند. بهتر است برای سنجش 
اعتبار یک صرافی به پیشینه‌ و تجربه‌ تیم تشکیل دهنده‌ آن توجه شود. این پلتفرم از معدود 
صرافی‌های رمزارزی است که به صورت مداوم، وبینارهای رایگان آموزشی با حضور اساتید 
متخصص برگزار می‌کند، همچنین با انتشــار مقالات کامل و کاربردی در بلاگ و پست‌های 
آموزشــی در شــبکه‌های اجتماعی برای بالا بــردن اطلاعات کاربران در این زمینه شــبانه‌روز 

تلاش می‌شود.«

 از مقام صبر تا قله مطلوب

تبادل امن رمزارز در پلتفرم داخلی

 پاک کردن دائمی فایل‌ها

تومــان  میلیــارد   ۱۷۰۰ اعطــای  قــرارداد 
تســهیلات به فعالان حوزه ICT، استارتاپ‌ها 
وزارت  بیــن  دانش‌بنیــان  شــرکت‌های  و 
ارتباطات و فناوری اطلاعات و پست بانک به 

امضا رسید.
بــه گــزارش »ایــران«، بــا توجــه بــه تأکید 
رهبر معظم انقلاب اســامی به تولید دانش 
بنیان، تمامی دستگاه‌ها در حال برنامه‌ریزی 
برای دســتیابی بــه این هدف هســتند. وزارت 
ارتباطات که بخش بزرگی از تعامل با فعالان 
حــوزه اســتارتاپی و شــرکت‌های دانش‌بنیان 
را برعهــده دارد، بــا عقــد قــراردادی به مبلغ 
۱۷۰۰ میلیــارد تومــان با پســت بانــک درنظر 
دارد تسهیلاتی را به شرکت‌های دانش‌بنیان، 
اســتارتاپ‌ها و فعالان حــوزه ICT تخصیص 

دهد.
»بهــزاد شــیری« مدیرعامل پســت‌بانک 
ایــران گفت: بــرای تقویت اقتصــاد دیجیتال 
برای نخستین بار در قالب بودجه سال ۱۴۰۰، 
منابعی در اختیــار وزارت ارتباطات و فناوری 
اطلاعــات قرار گرفت تا بتوانــد آن را با منابع 
پســت‌بانک ایــران )بانــک عامــل( تلفیــق و 
تسهیلاتی به فعالان حوزه ICT، استارتاپ‌ها 

و شرکت‌های دانش‌بنیان پرداخت کند.
شــیری با بیان این‌که در ســال‌های گذشته 

چنین منابعی برای استارتاپ‌ها و شرکت‌های 
دانش بنیــان در اختیــار وزارتخانه‌های جهاد 
کشــاورزی، صمت و تعــاون قــرار گرفته بود، 
ولــی در اختیــار وزارت ارتباطــات و فنــاوری 
اطلاعــات قــرار نداشــت، گفــت: بــا توجه به 
محدودیــت منابــع بانک‌هــا بــرای پرداخت 
تسهیلات، در پست‌بانک ایران منتظر بودیم 
تــا وزارت ارتباطــات و فنــاوری اطلاعــات نیز 
ایــن عاملیــت را بــه دســت آورد و بــه همان 
انــدازه‌ با تخصیص منابــع داخلی به فعالان 
حــوزه ارتباطــات و شــرکت‌های دانش‌بنیــان 

تسهیلات پرداخت کنیم.
قــرارداد  اکنــون  اینکــه  بــر  تأکیــد  بــا  وی 
وزارت  و  ایــران  پســت‌بانک  بیــن  عاملیــت 
ارتباطات و فنــاوری اطلاعات با رقمی حدود 
۱۷۰۰ میلیــارد تومان به امضا رســیده اســت، 
گفت: از این اعتبار، ۸۵۰ میلیارد تومان سهم 
وزارت ارتباطــات و فنــاوری اطلاعــات و برابر 
ایــن رقم نیز ســهم پســت‌بانک ایران اســت 
و بایــد ایــن تســهیلات در قالب یک ســاختار 

پرداخت شود.
شیری با بیان اینکه برای ایجاد یک تغییر 
پایدار باید ابتدا نهادسازی شود، ادامه داد: در 
پست‌بانک ایران برای پرداخت تسهیلات به 
فعــالان ICT باید نهادســازی و زمینه را مهیا 

می‌کردیــم. به همیــن علت واحــد بانکداری 
از  نفــر   ۱۹ و  کردیــم  ایجــاد  را   ICT شــرکتی 
کارکنان پست‌بانک ایران در صندوق نوآوری 
و شکوفایی در حال آموزش هستند و به‌زودی 
در محــل مــورد نظر مســتقر می‌شــوند و این 
کارشناسان پرونده شرکت‌های فعال در حوزه 

فاوا را بررسی و تحویل شعبه‌ می‌دهند.
شــیری تأکیــد کــرد: با انجــام پیوســته این 
فراینــد، واحد بانکداری شــرکتی حذف‌ شــده 
و واحد مســئول بررســی پرداخت تســهیلات‌ 
فعــالان  و  دانش‌بنیــان  شــرکت‌های  بــه 
ایجــاد  بانــک  در  اطلاعــات  فنــاوری  حــوزه 
می‌شــود و این ‌یکــی از جنبه‌های نهادســازی 
فنــاوری،  حــوزه  فعــالان  از  حمایــت  بــرای 
دانش‌بنیان‌ها و استارتاپ‌ها است که در بانک 

اتفاق افتاده است.

اعطای تسهیلات ۱۷۰۰ میلیارد تومانی برای شرکت‌های دانش‌بنیان حوزه آی سی تی
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