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 20 اقدام دولت سیزدهم برای ایجاد نیم میلیون شغل در 6 ماه
»ایران« از عملکرد وزارت تعاون ،‌کار و رفاه اجتماعی در حوزه اشتغالزایی گزارش می‌دهد

 چهارشنبه 4 خرداد 1401 
 سال بیست و هشتم
 شماره 7916

گــروه اقتصــادی/ وزارت تعــاون، کار و رفاه 
اجتماعــی که بعــد از ادغام ســه وزارتخانه 
همچــون  مأموریت‌هایــی  شــد  تشــکیل 
راهبــری،  برنامه‌ریــزی،  سیاســتگذاری، 
پایــش و نظــارت بــه منظــور تنظیــم روابط 
کار مبتنــی بر رعایت اصل ســه جانبه‌گرایی 
و حفــظ و صیانت از نیــروی کار دارد. علاوه‌ 
بــر آن توســعه و توانمندســازی تعاونی‌ها، 
از  حمایــت  و  کار  بــازار  در  تعــادل  ایجــاد 
عدالــت  برقــراری  و  مشــاغل  پایدار‌ســازی 
اجتماعــی در حوزه‌های بیمــه‌ای، حمایتی 
و توانمند‌سازی با رعایت اصول جامعیت، 
قانــون  بــر  مبتنــی  فراگیــری  و  کفایــت 
بیمه‌گری نیــز از جمله دیگر مأموریت‌های 
ایــن وزارتخانــه محســوب می‌شــود.یکی از 
بخش‌هایــی کــه وزارت تعــاون، کار و رفــاه 
اجتماعــی در آن فعالیــت می‌کند و وظیفه 
ایجــاد تعــادل در آن را دارد بازار کار اســت. 
در واقــع ایــن وزارتخانــه مکلــف اســت در 
بــازار عرضــه و تقاضــای اشــتغال و نیــروی 
کار تعــادل ایجــاد کنــد. بنابراین بــه منظور 
ایجــاد چنیــن تعادلــی موظــف بــه ایجــاد 
مشــاغلی همســو با نیاز جامعه و کارجویان 
اســت. در همین راســتا وزارت تعاون، کار و 
رفــاه اجتماعــی از آغــاز فعالیــت در دولت 
سیزدهم تا اسفند 1400 اقداماتی در عرصه 
اشتغال انجام داده است که در این گزارش 

به برخی از آنها اشاره کرده‌ایم.
ëë ایجــاد ۵۲۰ هزار فرصت شــغلی جدید در 

دولت سیزدهم
ایجــاد ۵۲۰ هــزار فرصت شــغلی جدید 
در ســامانه ملــی رصــد اشــتغال بــه ثبــت 
رســیده اســت که یکــی از وعده‌هــای دولت 
ســیزدهم در حــوزه اشــتغال تحقــق یافتــه 
است و پیش‌بینی می‌شود تا نیمه اول سال 
۱۴۰۱ به بیش از یک میلیون اشتغال خواهد 
رسید.ســامانه جســت‌و‌جوی شغل با هدف 
کاهــش هزینه‌هــای جســت‌و‌جوی شــغلی، 
کارفرمایــان،  و  کارجویــان  ســریع  اتصــال 
رضایتمنــدی مخاطبــان و درنهایــت ایجاد 
پویایــی در بــازار کار در دی مــاه ســال ۱۴۰۰ 

مورد بهره‌برداری قرار گرفت. 

ëëطراحی و ابلاغ زیست بوم ملی اشتغال
زیســت بوم ملــی اشــتغال بر مبنــای یک 
خلأ همیشــگی در حوزه اشتغال و کسب و کار 
کشــور بنا شده اســت. با توجه به شاخص‌های 
کلان اقتصــادی، هرکدام از ایــن مؤلفه‌ها یک 
متولی مشخص در کشور دارند، در حالی که در 
حوزه سیاستگذاری و نظارت در حوزه اشتغال 
در کشــور، تشــدد آرا وجــود دارد و زیســت بوم 
ملی اشتغال به‌دنبال ساماندهی این حوزه‌ها 
می‌باشد.زیســت بوم ملی اشــتغال بر مبنای 
نظریــه حــوزه اشــتغال به‌دنبــال هماهنگــی 
دســتگاه‌ها برای ســاماندهی حوزه اشتغال در 
کشور است. برنامه‌های اشتغال در کشور نیز بر 

مبنای زیست بوم در حال انجام است.
ëë راه‌اندازی ســامانه ملی اشــتغال و کسب و

کار کشور
از طریــق ســامانه ملــی اشــتغال و کســب 
و جامــع  و داده‌هــای دقیــق  کار اطلاعــات  و 
بــازار کار و اشــتغال در اختیــار مدیران ارشــد و 
سیاســتگذاران کشــور قــرار می‌گیرد تــا بتوانند 
در طراحی سیاســت‌ها و برنامه‌های اشــتغال 
و تنظیمات نهادی بیــن ذینفعان اصلی بازار 

کار، از آن بهره ببرند.
ëëتدوین اطلس ملی الگوهای اشتغالزایی 

الگوهــای اشــتغالزایی درواقــع مدل‌هــای 
اشــتغالزا در هر کشــور هســتند که اشــتغال در 
بررســی‌های  می‌گیــرد.  صــورت  آنهــا  قالــب 
نشــان  اجتماعــی  رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزارت 
می‌دهد تاکنــون در بازار کار کشــور ۲۲۲ الگوی 
اشــتغالزایی شناسایی شــده که این الگوها در 
حال اجرا هســتند. در همین راســتا سرپرست 
معاونت توســعه کارآفرینی و اشــتغال وزارت 
تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی گفــت: بیــش از 
١٧٠ الگــو در قالــب اطلــس ملی اشــتغالزایی 

شناسایی شده است.
ëë تدویــن و تصویــب برنامــه ملــی تقویــت

کســب و کار، معیشــت مرزنشــینان و ایجــاد 
اشتغال پایدار در مناطق مرزی

در ایــن آییــن نامــه تــاش شــده اســت با 
بکارگیــری الگوهــای تســهیلگر اشــتغال و بــا 
همــکاری و هماهنگــی دســتگاه‌های اجرایــی 
ذی‌ربط، فرایند بهبود معیشــت مرزنشــینان 

متناســب با ظرفیت‌هــای محلــی آن منطقه 
طراحــی و اجــرا شــود.تغییر رویــه در ایجــاد 
از  جلوگیــری  و  مــرزی  مناطــق  در  اشــتغال 
بــا  مناطــق  آن  در  فســادزا  معافیت‌هــای 
بیــش از یــک پنجــم هزینــه تمــام شــده در 
الگوهای اشــتغالزایی ســنتی، تمرکز هدفمند 
فعالیت‌های اشــتغالزایی مناطق مرزی ذیل 
یک برنامه متمرکز و جلوگیری از موازی کاری 
از  امــکان بهره‌منــدی مضاعــف  دســتگاه‌ها، 
قابلیت‌هــای مناطق مرزی بــا ارائه مجوزهای 
تــردد در تفاهمنامه‌هــای دوجانبــه با اســتان 
متقابــل و ایجاد امنیــت درون‌زا و مولد مبتنی 
بــر حفــظ ظرفیت‌های اقتصــادی و اشــتغال 
شکل گرفته به جای امنیت پرهزینه غیرمولد 
و شــکننده موجود برخی از اهم نتایج متصور 

اجرای این برنامه است.
ëë تأســیس مجــوز  صــدور  زمــان  کاهــش 

آموزشگاه از ۸ ماه به ۳ روز
در حال حاضر به منظور حمایت از بخش 
مهارتــی  آموزش‌هــای  ارائــه  در  خصوصــی 
متناســب بــا نیــاز بــازار کار و در راســتای اصل 
)۲۸( قانــون اساســی و فراهم‌ســازی امــکان 
اشتغال با شرایط مساوی، بهبود فضای کسب 
و کار و ایجــاد فضــای رقابتی، رعایت منفعت 
مجــوز  درخواســت‌های  تمامــی  عمومــی، 
تأســیس آموزشــگاه‌های فنی و حرفــه‌ای آزاد 

منوط به احراز شــرایط متقاضیان در سه روز و 
به طور اتوماتیک انجام می‌شود.این در حالی 
اســت که زمــان صدور مجــوز پروانه تأســیس 
آموزشــگاه آزاد حــدود هشــت ماه بــود. با این 
تغییر در ۹ ماه سال‌گذشــته ۴۱۶۵ موافقتنامه 
اصولی با رشــد ۴۲۴ درصدی برای متقاضیان 
تأسیس آموزشــگاه فنی و حرفه‌ای آزاد صادر 

شد.
ëë مجــوز روزه  ســه  صــدور  زمــان  کاهــش   

رشته‌های تأیید مجوز مشاغل خانگی
در  اجتماعــی  رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزارت 
راستای توسعه و تقویت هرچه بیشتر مشاغل 
خانگی، مدت زمان صدور مجوزهای فعالیت 
این دســته مشاغل را به ســه روز کاهش داد تا 
ضمــن رفــع موانــع تولیــد در بخش اشــتغال 
خانگی، افراد با انگیزه بیشتر به این حوزه ورود 
و کسب و کار خود را ثبت کنند. اهمیت مشاغل 
خانگی به اندازه‌ای اســت که وزیر تعاون، کار و 
رفاه اجتماعــی عنوان کرد: حــدود۵۵۰ مجوز 
در حــوزه کاری ایــن وزارتخانــه وجــود دارد که 
بیش از ۹۵ درصد از طریق دبیرخانه مشــاغل 

خانگی صادر می‌شود.
ëë تصویب و آغاز اجرای سند مهارت‌آموزی و 

اشتغال سربازان
سند ملی مهارت‌آموزی و اشتغال کارکنان 
محــور  چهــار  در  مســلح  نیروهــای  وظیفــه 

مهارت‌آموزی متناسب با نیازها، بهره‌گیری از 
ظرفیت‌های ملی، استقرار سامانه‌های مهارت 
و اشــتغال و حمایــت از کارآفرینی و اشــتغال 
بــه تصویــب رســیده اســت. ایــن راهبردهای 
چهارگانــه دارای ۱۵ سیاســت اجرایی هســتند 
که برخی از آنها شامل آینده پژوهشی مشاغل 
و مهارت‌هــا، حمایت از تشــکیل تعاونی‌های 
متشــکل از کارکنــان وظیفه ماهر، ســاماندهی 
مهارت‌آمــوزی  دوره‌هــای  مربــی  تربیــت  و 
ارتبــاط میــان ســامانه‌های  ایجــاد  ســربازان، 
مشاوره تحصیلی و هدایت تحصیلی، اعطای 
تسهیلات حمایتی، خوداشتغالی و کارآفرینی 

و... است.
ëë پرداخــت 950 میلیــارد تومــان تســهیلات

برای بیش از 3 هزار طرح
یکی از برنامه‌های حوزه معاونت توســعه 
کارآفرینی و اشــتغال وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعــی، حمایــت از طرح‌هــای اقتصــادی 
اشــتغالزا اســت که در این راســتا 950 میلیارد 
پایــدار  اشــتغال  محــل  از  تســهیلات  تومــان 
بــا  روســتایی و عشــایری بــرای 3052 طــرح 
اشــتغالزایی 9284 نفر پرداخت شــده اســت. 
همچنیــن 175 میلیــارد تومــان تســهیلات از 
محــل تفاهمنامه با صنــدوق کارآفرینی امید 
برای 690 طرح با اشتغالزایی 4659 نفر و 290 
میلیــارد تومــان تســهیلات کرونا بــرای 8269 
طــرح بــا تثبیــت اشــتغال 19 هــزار و 828 نفر 

پرداخت شده است.
ëë برگــزاری اولیــن جشــنواره ایده‌هــای برتــر 

اشتغالزا و کارآفرینی
بــا  اجتماعــی  رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزارت 
عنایت به رویکرد دولت سیزدهم در خصوص 
تلاش برای ایجاد و تثبیت اشتغال و به منظور 
شــناخت ایــده پــردازان خــاق و فرصت‌های 
ویژه اشــتغال در مناطق مختلف کشور، اقدام 
بــه شناســایی و کمــک بــه عملیاتــی نمــودن 
ایده‌هــای برتر اشــتغالزا کرده اســت. توســعه 
و ترویــج فرهنــگ ایده‌پــردازی، کارآفرینــی و 
اشتغالزایی، شناسایی ایده‌های برتر و تشکیل 
بانــک اطلاعاتــی از ایده‌های برتــر و صاحبان 
ایده، فراهم نمودن زمینه حمایت از ایده‌های 
برتر اشــتغالزا و عملیاتی نمودن آنها و کمک 

به اشــتغال پایــدار در کشــور از جملــه اهداف 
برگزاری این جشنواره بود.

حــوزه  علاوه‌بــر  شــده  ارائــه  ایده‌هــای 
کلــی،  به‌صــورت  اشــتغالزایی  و  کارآفرینــی 
مباحثــی از قبیــل؛ مشــاغل خانگی، اشــتغال 
معلولیــن،  فارغ‌التحصیــان،  و  جوانــان 
معتادین بهبودیافته، زندانیان آزادشده، زنان 
سرپرســت خانوار، اشــتغال مرتبــط با محیط‌ 
زیســت )کارآفرینی سبز(، اشــتغال در مناطق 
کمتر برخوردار، اشــتغال در مناطق روســتایی 
و اشــتغال در منطقه ویژه اقتصادی مکران را 

دربرمی‌گیرد.
ëë ســایر اقدامــات وزارت کار از آغــاز دولــت

سیزدهم در عرصه اشتغال
- ایجــاد بیــش از 9 هزار فرصت شــغلی از 

محل تسهیلات قرض‌الحسنه و کم بهره
-پرداخــت یــک میلیــارد و 700 میلیــون 
تومــان تســهیلات کرونایــی بــه 4 هــزار و 600 
کسب و کار و تثبیت اشتغال حدود 17 هزار نفر
-کاهش زمان صدور مجوز مراکز مشاوره و 

خدمات کارآفرینی به سه روز
-پشــتیبانی از 24 هــزار مــورد کســب و کار 

توسط مراکز مشاوره و خدمات کارآفرینی
-جــذب و بکارگیــری 26 هــزار نفــر جــوان 
شــغل اولی در 4 هــزار و 800 واحــد اقتصادی 
از طریــق اجرای طرح یارانه دســتمزد شــغل 

اولی‌ها
بیمــه  مشــوق  و  معافیــت  -برقــراری 
جــوان  هــزار   22 اشــتغال  بــرای  کارفرمایــی 
فارغ‌التحصیل یا دانشــگاهی در تعــداد 1500 

واحد اقتصادی
-صدور آنی مجوز 159 رشته محور مشاغل 
خانگی)در راســتای مانع زدایی و تســهیلگری 

در مجوزهای مشاغل خانگی(
مشــاغل  رشــته‌های  بهره‌منــدی  -ایجــاد 
خانگــی از پوشــش بیمــه‌ای صنــدوق بیمــه 

روستاییان و عشایر
مهارت‌هــای  پذیــرش  در  -تســهیلگری 

تجربی و استاد شاگردی در مشاغل خانگی
-صــدور 75 هــزار مجوز در حوزه مشــاغل 
خانگی کشور که منجر به ایجاد 42 هزار شغل 

شد.

ش
ار

گز

»ایران« گزارش می‌دهد

پایان ثبت‌نام جاماندگان 
 یارانه و آغاز رسیدگی

 به اعتراضات
امــروز آخرین مهلت ثبت‌نــام از جاماندگان 
دریافت یارانه در طرح مردمی‌سازی و توزیع 
عادلانه یارانه‌ها است، اما سازمان هدفمندی 
یارانه‌هــا اعلام کرده اگر متقاضیان امروز هم 
موفق به ثبت‌نام نشــوند، بازه زمانی دیگری 
بــرای جاماندگان اعلام می‌کند. ســیده طیبه 
هدفمنــدی  ســازمان  ســخنگوی  حســینی، 
یارانه‌هــا در گفت‌و‌گــو بــا »ایران« با اشــاره به 
فرایند 10 روزه ثبت‌نام از متقاضیان دریافت 
یارانــه در ســایت معرفــی شــده از ســوی این 
ســازمان، گفــت: حتــی اگــر افــراد امــروز هم 
موفــق بــه ثبت‌نــام نشــوند، نگــران ثبت‌نام 
نباشــند چون قطعاً بازه زمانی جدیدی برای 

ثبت‌نام جاماندگان اعلام می‌شود.
وی دربــاره زمــان اعــام نتایج بررســی‌ها 
پرونــده  ثبت‌نام‌هــا  اتمــام  از  بعــد  گفــت: 
ثبت‌نام‌کننــدگان برای بررســی دهک خانوار 
بــه وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی ارســال 
خواهــد شــد و بعــد از بررســی و دهک‌بندی 
نتایــج از وزارتخانــه بــه ســازمان هدفمنــدی 
مجدداً ارســال می‌شود و کســانی که مشمول 
دریافت یارانه باشــند، به آنها یارانه پرداخت 

می‌شود.
در همین حــال داریوش ابوحمزه معاون 
رفاهــی وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی 
در گفت‌و‌گــو بــا ایرنــا دربــاره زمان رســیدگی 
بــه درخواســت بازبینــی پرونده‌هــا، بــا بیــان 
اینکــه در هفته‌هــای آینــده فراینــد بررســی 
درخواست‌های مردم برای بازنگری دهک‌ها 
را شــروع خواهیــم کرد، گفت: بر این‌ اســاس 
اطلاعــات بیشــتری از درآمــد و دارایــی افراد 
را جهــت مشــاهده در ســامانه حمایــت قرار 
خواهیــم داد؛ ضمــن اینکــه ایــن فرایند بعد 
می‌گیرد.معــاون  صــورت  دولــت  تأییــد  از 
رفاهــی وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی 
تصریح کرد: در فرایند رســیدگی به اعتراض 
دهک‌بندی یارانه‌ها، پیامک برای سرپرست 
خانــوار ارســال می‌شــود تــا مجدد به ســایت 
مراجعــه و صــورت شناســنامه اقتصــادی را 
مشــاهده کننــد و اگــر نیــاز بــه اعتــراض بود، 
آن زمــان ثبت کننــد و در نهایت جمع‌بندی 

می‌شود که جزو چه دهکی هستند.

۱۶
���ره ۶۲۲۰ ۱۴۰۱ ۲ ��داد  دو�ــ���

S O C I E T Y

جامعه

��ام ��د در�� ا��؟ ۷۰؟ ۷۷؟ ۶۲؟ �� ۶۷؟ ��ام 
روا�ــ� در�ــ� ا�ــ�؟ روا�ــ� ���� و ������� �� 

روا�� داوود و ���� و ����؟ 
ا���ر �� ����� آ��ه ����، ��� از  روی �����اب �� 
�� �ــ�ی د���ی  ���� �� ���� و �� �ــ�زه وارد�ــ��ــ� 

���ون  را  �� د���، ��د�� �� ����؛ ��� �� ���ان 
�������. ���� ����� از ��� ا��،  ۷۰ ����، 
�� ا���ن دارد �� د���  ��ر�� ��اب ���ان ��ش 
د����� ��ه و ا��� ��� ���� �� ���� دا��� ا��؛ 

او د�� آزادی �� ��ا��،  د���ی آن ��ی در  را. 

�ــ� ا��  ــ�ار �ــ� �ــ�رد  �ــ��ــ�ن ۶۷ �ــ��ــ� ���� آ�ـ
��� دا�� ا����د ���� و �� د��� د����� ��ه 
��� در ا�ــ��ــ�ن ا�ــ�م ��� ��  ا�ــ�، �ــ� ����� 
از ر��� �������ش  آ���  در ���� ���   �� �� د�� 
�ــ�ده ا�ــ�. ������� ۶۸ ���� را در ا����س �� آر�� 

�� در راه ��ز��� �� ����  ��ده ا�� و���  د����� 
ــ�. ���� ۷۷ �ــ��ــ� را در �ــ�ــ�ان  ــ�ده ا�ـ اش �ـ
�� ��ا���   �� و���  در�ــ�  ����� ا��،   �����
�� ���ش،  �� ���� ����دد. ��� ۶۲ ���� را در 
�ــ�ده ا�ــ�،  ������ ۲۰ ��  ���ان �ــ�ش �ــ�زدا�ــ� 
�ــ� او از �ــ� ا�ــ��ــ� در �ــ�ــ��ــ�ن اورا�ــ�ــ� �ــ�   ���
�ــ�ای �ـــ�ردن ا��� �ــ�ــ�ون آ�ــ�ه و �ــ� �ــ�ی �ــ�ا ،  
د����� ����� ��ه ا��. داوود ۶۰ ���� �� دو 
�� ��ق ������ دار�ــ�، �� ��زد و  د��� دف ز�� 
�� ���� �� �� �� ���� ���� ��ده ا�� ��ا�� 
���� �� ���ر �����ن ����ی ��ا�� ��ده و ���� 

د�����ش ��ده ا��. 
ا��  �ــ�ای �� �� ������ در ���� ��� ����اری 
��د�� ��ش را �� �� ��� و ا�� ���� �� در ��� �� 

���� �� ز�� دل ��� را  آب �� ���.

   همه دروغ می گویند

و  �ــــ� ر�ــــ�  راه  از  ــ�  ــ ــ�� ــ � ــ�ر  ــ ــ�د�ـ ــ �ـ
ــ�ره �ــ� �ــ�ــ� �ــ� و�ـــ� �ــ�ــ�م ا�ــ�  ا�ــ
و در�ــــ�و�ــــ� را �ـــ�ـــ�ن �ـــ� د�ـــ�. 
�ــ��ــ� ا�ــ� ول �ـــ� ���� و دا�ــ�ــ�ن 
�� ��ی  ��دش را �� ����، دا����� 
را��� �� د��، دا�ــ�ــ�نِ �� �� ��ل 
ــ�ره  ۱۰ �ــ�ر د����� �ــ�ن و�ــ� �ــ�ر دو�
����د����. او �� دور و ��ی ���� 
��� �� ز�� و �� ���� «درو� را ���م 
 �� �����ی  �ــ�ی   ����� از   ���  ،����
�� ����د��.» و �� ا��  ����م ���� 

����،  ��ی د��ان ��ی ����� ر����،  �� ��ی 
���ه و ���� ��ی ���� از ��ی ز�� ��د�� ����� 

از ��� ��ی ذوق �� ز��.
 �� ــ�اد ر��� �ــ�ز �ــ�ه و �����د����  در ���� �
ــ� آن ��ی  ــ�ره �ــ��ــ�ه ا� ــ آرزوی ر�ــ��ــ� دار�ـــ� دو�
��ز��ن   �� ��ا ����ا��ر   ،����� ���ی   .�� ����
ر��ه ���داری ���ان در را��و ا����ده و ������ی 
��� از ��  �� ��ا ��� �� �����  ا�� ��ال ���� 
��� ا����د ������ و �� د��� ��� ��ن دا��� ا��. 

����� ��ز���ی �� ز�� و �� ���� ��� دار�� درو� 
�� ����� ��ن و��� ����دان ������ و آدم ��ی 
 ���� ��  ��� �����ن ��  از  ا����د  �ــ�  ����ک 
ــ�ون �ــ�ــ� ���� ا�ــ�ــ�ــ�د، �ــ�ــ� ��  داد�ـــ�ـــ�ن �ـ
��زدا�� ��� د��؛ ��� از �� ��� ���� ��  ��د 

��رد ��� ������� آزاد �� ��د.

   هیچکس اینها را نمی خواهد

 �� را   ���� �ــ��ــ�   ���� �ــ�   ����  ��� از  داوود 
د��� �� ��زد و �� ر���� �� �� ��د��ر�� ������ 
�� ����اده اش ز�� �����؛ ���� ��،  ر��� ��، 
��� و ���� و ر�� ��. ا�� ���� �� ��ره ای 
 �� ��� �ــ�ده ۱۶  �ــ� �ــ�ن ������ر�� و   ���� ��
���ن �� از �� ���   ��ا��� ا�� �� ���� را ��ور��� 

ز��ان �� ��د.
 ا��� ا���ی ��ر،  ر��� ��ز��ن ر��ه ���داری 
�ــ�ــ�ان ا�ــ� از ������ر�� �� ��ا�� �ــ�� �ــ��ــ�ا را از 
از در��� ای   ،������ زاو�ــ� ای د��� 
�ــ� �ــ�د�ــ�ر�ــ� و ��� �ــ�دش آن را 
ــ�. �ـــ�ر �ــ� �ــ��ــ� �ــ� �ــ�ر�ــ�  ــ�ه ا�ـ د�ـ
ا�� ����� ا��  ���س  �ــ��ــ�اده �ــ�  �ــ� 

�� ��� از ��  ۹۰ در�ــ��ــ�ن از ا�ــ� 
ــ�  �ــ�ــ�ــ�د �ـــ��ـــ�اده �ـــ�ص �ــ�ه ا�
ــ� �ــ�ــ�  ــ��ـ �ـــ��ـــ�ـــ��ـــ�ـــ�، �ـــ�ـــ� �ـ
�ـــ� �ـــ� �ـــ�ر �ـــ�ـــ�ره �ــ�ــ�س  از ا�ـــ� 
 ��� ــ�ــ�ت  د� در   ������� را  �ــ��ــ� 

رد ���س �� د���. 
�ـــ�ور ��� �ـــ�ار ا�ــ� ا�ــ� آدم �ـــ�ی 
����� ����� و از ��  �ــ�د�ــ�ه را ��� �ــ� �ــ�ــ�ی 
��� و ���� و  �ــ�ــ�زد، �����ن را از ���م ���� 
����� ��ن را ��ز��زی ���، ��� �� آ��� ���� 
و ���ر�� �����زد و آ��� را ����� ���� ��� و در ����� 
�� ����اده �� ����� ��ن د��. ������ ا�� ا�� 
و�� ��� ��� ���� ��ی ر��� ��ور��� ��وران، دل 
�����ن و  ��د���� ���ز �� ��اد���ر ا�� و ا�� 
دو��ره �����، ����ر ��� �� ��� �� ر��. ا���� 

���ز رو��ی �����ن ��ا�� دار��.

حق با شماست

#مسکن- بنگاه
����� از ���ان:

 �ــ�ا دو�ـــ� ��� از ������� �ــ��ــ� �ــ�ی �ــ��ــ�، ا�ــ�ا�ــ� 
ک ��رت  ���� �������� و ���ف ��زی ����ه ��ی ا��
�ــ�ا�ــ� در �ـــ�زه ����، ����  �ــ�ــ� د�ــ�؟ ��� ا�ــ�ــ� 

����ه �� ����� و ا��زه ارزان ��ن ���� را ��� د���.

#تاکسی- اینترنتی
را���ه ����� ا�������:

�ــ�ا�ــ� ��� و ��� �����، ا�ــ�ا�ــ� ۲۵ �ــ� ۳۵ در�ــ�ی   
۱۰  ��� ��ا ا�������  ��� ��ی  �� ��ا��  و�ــ�  دا��� ا�� 

در�� ا��ا�� ����. ��ا؟

#آسفالت- خلیج فارس
�����ی از ����ن:

 ������ (���ان-����ن)  �ــ�رس   ���� آزادراه  آ�����   
ــ�ر �ـــــ�اب ا�ــــ� و �ـــ�ـــ�ز ��  ــ� ــ� �ــ�ــ�ــ��ــ�ــ� ۴۵ �ـــ� �ـــ�ـــ�، �
و ��ا���  �ــ�دم  �� و�ــ�د �����ی ��ی ���ر  ����� دارد. 
�ــ�ــ�ن ����� ای ����  �ــ� ــ�  �ــ� �ــ�ز�ــ�ن �ــ�ی ����� ا�

���ه ا��.

#چاله- بزرگراه

���درا�� از ���ان:

 ورودی ��ر��اه ا��م ��� (ع) ���ل �� ا����ن ���� ��� 
ــ� �������  � ــ��ــ�ب دارد  ــ�ــ� � �ـــ�ب �ــ�ــ� �ــ��ــ� و در�

�����اری ��ه ا��. ���� �� ا�� ����� ر����� ��د.

#تخلف- موتورسیکلت
ر����� از ���ان:

ــــ�ده ��  � ــ�ر ا�ــــ�م  �ــ�ــ�ن �ــ�ــ��ــ� �ـ ���� را�ــــ�ر ������ �ــ�
����ر��ارا�� �� از ���ده رو ��دد �� ���� ����رد ���� �� ���، 
�ــ�ر �ــ�د ادا�ـــ� �� د��� و  و�ــ� �����ن ا�ــ� ������ن �ــ� 

��ر����� ���و��ان �����ن �� ��ت ��د ���� ا��. 

info@jamejamOnline.ir

�وا�� ����� : ۲۳۰۰۴۴۴۴

۹۰ در�� 
����اده �� از 

د�����ی ��� 
����د ���� 

را�� ا�� و ���� 
�� ����ش 
آ��� ��ار��

��و�� در ��ــ�ر ����ل �ــ�ه ا�ــ� ا�� ����� ا��م �زارت ���ا��، ������� 
ا�ــ���ده از ���ــ� ��ــ�ن �ــ���ن و ���ــ� ����ــ���ن در ���ــ� �����ــ� 

ارد����� ���� ۴۷ در�� ��ده ا��.

�� ���� ���ی ا��ا���ن، ��� ��رای ��� ���ان، ��ای ا���ی دو��ره 
�����ــ��ه �ــ�� آ���ب �� ��� از �ــ����� ��ی ������ ا��،  ا���ل 

����ا�ی ۴۰ �������ه در ا�� ��� ��� ���� ��ه ا��. 

 ���ی ������،  �������� ���� ���ه ��دا�ی ����ی ���ان �� ���� 
آ��ر ���� ���� �����ان در ��ز��ی ����ا�ی �������ه ��� ا����� ���ب 

در �� �� ���� �� ��ز��ی ���،۵۰ در�� ا��ا�� دا��� ا��. 

۵۰ در��۴۷  در��
به روایت 

۴۰ ��داعداد
�������ه ���������

 د���ی ��د����ن
��ارش ���ا�� «��م ��» از «��ور ���» ���� ����اری ����دان ������ در ���� ��وران ���ان 

��� ���� ��ی ر��� ���� �� �� ���� ��اد ر��� ��رگ را ��ا�� �� ���،  ا�� و ����� و��� �� �� آ����� ا��. آن ��ی ���� ��ی 

گروه جامعه

���� ���ز
ــ�ی �ــ�ــ�م را از �ــ�ــ�ن آدم �ــــ�ی ������ �ــ�ا �ــ� �ــ�ــ�،  را�ـــ� و د�وغ ��� �ــ� ����  �ــ��ــ�ــ�اد آ�ــ�ــ� �ــ� د�ی �ــ��ــ�،  د�ــ�ــ�ی آدم �ــ
�� �� �����ه ا��. آن ��ی در، آدم ��ی ���  و ����ه،  ��آرام و �� ��� �� ُ��� ������ ����د ������ �� ������ ا����ده ا�� و ا�� ��ی 

در،  �� و ده �� ��� ����ه ا�� �� آدم ��ی ��� ���� �� �� ���ه، ا����س ��ن �� ����. 
���� «���ر���» �ــ�ای او��� ��ر �� از ����� ��ار��ه آ��� ��ی ا������ ا�� �� �� ��ی ������ر�� ��ز ��ه و ������ ��ر ا�� �� �����د��ی ����د 
در ���� ��� از ����ق ��ی ���ان، ���ر �� ��� ��ه ا��. در د���ی ���� ���ر��� در ���� ���ران ���ان،  در ���� ای �� ��دم ���ک ر���� ��ل ���� از 

���� ����دان ������� �� ��ن آ��ه ا�� ��� ��� د���� ا��؛ ا�� د��� ����� ������  ا��. 
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 �������ه در ا�� ��� ��� ���� ��ه ا��. 

�� ��� ���� ��������� ������ دارد ����ه ����ت و ���� ��ی ��� آ��ز�� ������ و ا����و��� ا��  ـ ������ ����� ا����و��� و ������ آ�و��، �����  ���� ��� ـ

�����ت ���������
 ���� ��د���ی ��د��ن را ����� �� �� ���

��� ���ی ا��ه
ــ� و  آرو� ���� ���� ر�����   ���� ،����� �ــ�ــ�ان 
��اح �����ت رو�������، ���ن ��د: «��و� ��ر �� �� 
ــ� �ــــ�رت �ــ�ــ�ــ�ک �ــ� �ــ��ــ�  ــ�ه � ــ� ــ�ز� ــ� آ� ــ� ــ�� �
رو�������) �� ��د  آ�ـــ�زش  ������ن (����   ����
از �����ن ��د��، آ��ز �� و �� ���� د���  از ��د�� 
��د�� و ��� ��ی  دا�ـــ� آ�ـــ�زان  ����ت  �ــ��ــ� 
ز��دی را در ����� آ��ز�� ر�� ��د�� و���� ��� �� 
راه ا��ازی ������ ای آ��ز�� ��د�� �� دا�� آ��زان 
�� ��رت ������ وارد آن ���� و ذوق ��د را ���ن 
 ����  ������ ����� از   ��� �� �ــ�  آ�ــ�ــ�  از  د�ــ�ــ�، 
�ــــــ�دم و ر�ـــ�ـــ� �ـــ�ـــ�ـــ�ـــ�ـــ� ام �ـــــ�ق ا�ــ�ــ�ــ�و�ــ�ــ� 

�ــ�د، �ــ�ــ�ــ�ــ� �ــ��ــ�ــ�ــ� ا�ــ� �ــ�ــ�ــ� آ�ــ�ز�ــ� را 
�� ��ف ا���د ���ی آ��ز�� ��ای دا�� آ��زان 

ا��ا�� راه ا��ازی ����.

���ه ������
����� ���ن ��د: «در آ��ز ��ر از ��از�� �� 

دا�ــ� �ــ�زار�ــ��ــ�د �ــ�د، ا�ــ�ــ�ــ�ده 
ــ�ی �ــ�ــ��ــ�  ــ �ـــ� �ـــ�د�ـــ� ا�ـــ� د�ـ

����ت   �����  ����� �ــ�در �ــ� 
ــ� �ـــ�ـــ�ـــ��ت  ــ ــ� و �ــــــــــ�ازم ا�ــ
���ن ��  آ�ــ�ز�ــ� ���� و �� ا
�ـــ�رت �ــ�ــ�ه �ــ� �ــ��ــ� در ��� 

����ه ��ی   �����  �� �����ت 
�ــ��ــ�ــ� �ــ�ــ�ــ�ن �ــ�و�ــ�ــ�ه �ــ�ی 

ــ� و  ــ� ــ� ــ� � ــ� � ــ�ز� آ�ـــ��ـــ� �ــ�ــ�ــ�ــ� �
�ـــ�ر�ـــ�ن و �ــ��ــ�ــ�ت �ــ�ــ�ــ�دی 

ــ�رت و �ـــ�ـــ��ـــ�ـــ��ـــ�  ــ ــ�ـ ــ �ـــ�ـــ� �ـ
آ�ــ�زش در  رو������� در ��� 

��ل ������ �����».

ــ�ره �ــ� ا�ــ� �ــ� ������ ��ی  �ــ�ــ�ان �ــ��ــ�ــ� �ــ� ا�ــ
آ��ز�� ��ا�� ��ه �� ���� STEM (���م، ���وری، 
������ و ر����) ����� و در دو ���� ا����و��� 
ــ�ــ� �ــ�ا�ــ� �ـــ�ه ا�ـــ�، در�ـــــ�ره �ــ�ــ�ه رو�ــ�  ــ�� و ر�
ــ��ــ�ــ� داد:  آ�ــــــ�زش و �ــ�ــ�ــ�ــ�ــ��ــ� �ــ�ــ�ــ��ت �
آ����   �������� ��وش ����ن  از   �� « ����ت 
��ر��ن دوره ��ی آ��ز�� ،ر�� ا��� رو������� 
ــ�ی  ــ�زش �ـ ا�ـــ�. دا�ـــ� آ�ـــ�زان �ـــ� ا�ــ�ــ�ــ�ده از آ�ـ
�����ت،  آ��ز�� ����د در  ��� ��ی  در   ����
ا���م �� د��� و  را  آ��زش �� ����� و ����� �� 
�ــ� �ــ�رت  ������ری �ــ�ون �ــ�ــ�ود�ــ� ز�ــ��ــ� و 
���� را���ن �� روش �ــ�ی ����� �� ��ر��ن 
ا��  آ��ز�� در ���  ��ر�����ن  و 

را������ و ر�� ا���ل در ار���ط �����. او ا��ود: 
�ــ�ر�ــ�ــ��ــ�ن رو�ــ��ــ��ــ�ــ� �ــ� �ــ�ر �ــ�اوم و�ــ�ــ�ــ� 
دا�� آ��زا�� را �� �� ��رت ���ری �� ������ری 
�� �� در ار���ط ����� �� ا���م دوره آ��ز�� و آ��د�� 
���� دا�� آ��ز و ���� در ������ت ر����� ��ر�� 
�� ���� و ا�� رو�� ادا�� ��ا�� دا�� و �� ���� �� 
������ ��ی دا�ــ� آ�ــ�ز،�ــ�ا�ــ� �ــ��ــ�ن دوره �ــ�در 
�� �� �ــ�رت آ�ــ��ــ� از ���� و�����  ��ا�� �� 

��د�� رو������� ���� ا����م و �����ی ا��». آ

�� ��ی ر����� ��
���ان ����� در ���� �� ��ال ������ر ��م ��، 
ــ�د را در ���  ــ �ــ�ا�ــ�ی ر�ــ��ــ�ــ� �ــ�ــ�ــ��ت �ــ��ــ� �

�ــ��ــ� ���ن  �ــ�ــ�را�ــ�  �ــ��ــ� �ــ�ــ�ــ��ت ����� در 
��ری ��، ���� ���� ����� ��  �� ���: «در ز���� 
����� ���� ���ری دار��، �� ���ان ���ل در ���� 
از �����ت آ��ز�� دا�� آ��ز ���را ����ر �� ���� 
���� ��ی آ��ز�� ����د �� ����� ��ی ��� در ��ل 
دوره ��ی ����ه ��ت ا�� �� رو�� آ��ز�� �� ���� ای 
��ا�� �ــ�ه �� ���اد ����ت آ�ــ�ز�ــ� �� ��رت 
�� ��وه �� ا���ل  ��� ا���� ز����� ���� �� ���� 
����� ��ی ا����، دا�� آ��ز از ادا�� رو�� آ��ز�� 
�� ��رز رو������� ����  و�� ا�ــ�  د���د �� ��د 
�ـــــــ�ر�ـــــــ�دی �ـــــــــ�زی �ــــ�ــــ�ــــ��ت و  ــ� و  ــ ــ� ــ ــ�� ــ �
�ــ� �ــ��ــ�اده �ــ� ���ا���  آ�ــ�زش �ــ��ــ� �ــ� �ــ��ــ� ای 
�� ������ ����� از �� ������ ���� ��� ا��اری 
ــ��ــ�ــ�. �ــ� �ـــ�ـــ�ان �ــ�ــ�ل،  �ـــ� آ�ـــ�ز�ـــ� �ـــ��ـــ�ردار �
���وف ���� ����ل رو������� �� ��م ���� آ��زش 
(Advance) را  ���� ای  �ــ�ل  رو�������،  ر����� 
 �� ��ا  ،������ �� ر�����  �ــ�  �ــ�ل  �ــ�م   �� ���
۱۰۰ �� ��� ���� ��وی ��ازم و آ��زش ��ی �� دوره 
��س  �� ���دل �� ��� از �� �ــ�ل  ر����� ا�ــ� 

���ری ر����� �� دا�� آ��ز ��� ���� ا�� ».

�ـــ�و�ـــ� در �ــ�ــ� �ــ�ل  ــ�ره �ـــ� �ـــ�ا�ـــ�  ــ وی در �ـــ� ا�ـ
��د��  «�� او��� �����  ــ�د:  � ���ن  ���ر  در  ا��� 
ــ�ل ۹۶ و�ـــ��ـــ��ـــ�ی آ�ـــ�ز�ـــ� ر�ــ��ــ�ــ� را  ــ� از �ــ ــ �ـ
در�����ت آ��ز�� �� ���ص ��ل �� ر����� 
�ــ��ــ� و  �ــ�ــ�ــ�ل و ��������  رو�ــ��ــ��ــ�ــ�، �ــ�ــ� 
ــ� در ا�ــ�ــ�ــ�ر �ــ�دم  ــ��ـ ــ�ی آ�ـ ــ�س � ــ� ــ�ر� ــ�ن � ــ� را�
��و�� ����ری از  ��ا���� �� ���� د��� در دوران 

��دم �� �����ت ���� �� روی آورد��».
رو�������  ر�����  ���� ��ی  ���ص  ����� در 
��ا�� ���� ����  ادا�� داد: «�������� ���� ��ور 
از �ــ�ــ� �ـــ��ـــ�ـــ�ت �ــ�ــ��ــ� �ـــــ�ون �ــ�ــ�رت �ــ� 
�����د دا�� آ��زان �����، ��� در ���� ��ارد 
�ــ�ای �ــ�ور آن ����� ���� در�ــ��ــ� �� ��د. ا�� 
در���� ا�� �� در ������ �� ����� ای از دا�� آ��ز 
در  رو�������  و ��������ن  �ــ�  ���ا��  در�ــ��ــ� 
ــ�ارش �ــ�ی �����  � �ــ�ا�ــ� ا�ـــ�ان ���� �ــ� ارا�ـــ� 
ــ�د �ــ�ای  �ــ�س �ــ�ی � ــ�زان و  از ������ دا�ـــ� آ�ــ
��ون  �� ��� ��ا�� ���� ای  �ــ�ری   �� ����� ��
����� از   ���� ������ �ــ�  دال  �ــ�ار�ــ�  دا�ــ�ــ� 

��� رو������� ��در ���ا�� ��».
 ��  �����  ���� «�ــ� ������� ����اده ��  ا�ــ�ود:  وی 
���رت ��ی ا��وده ��ه و �����د ��ز�� ��د ���� 

���� و ���ه ��رک ���ر ��ا��� �����».

ا��ان ������پ
ــ�ن  ــ ــ� ــ � ادا�ـــــــــــــ�  در  ــ�  ــ ــ�ـ ــ ــ��ـ ــ �ـ
���� �� �� ������ت ���� ��آوری 
و �ــــ��ــــ�ــــ� دا�ــــ� آ�ــــ�زی ا�ــــ�ره 
�ــ�د �ــ� در �ــ�ــ�ر �ــ�ــ� �ــ�ل از �ــ�و� 
�ــ�و�ــ� �ــ� �ــ�رت را�ــ�ــ�ن و �ــ� ��� �� 
ــ�ار �ـــ� �ـــ�د  ــ ــ��ـ ــ ــ�، �ـ ــ ــ��ـ ــ ــ��ـــ� آ�ـ �ـــ�ـ

و در ا���� �� ����� �� در ا�� ر���� �� ���� ��ه ا��، 
ــ�ــ� داده �ـــ� �ـــ�د. ا�ـــ� �ــ�ــ��ــ�ــ�ت در  �ــ�ا�ــ��ــ� �
�����اری  ������پ  �ــ��ــ�اری، ا�ــ�ان  دوره   ������
���ر رو������� �� دا��  �� �� �� ا��ا�� ��رگ �� در 
��د��ن ��ق ا��ا�� در ر�� و �������زی  آ��زان و 

ا����اد��ی آ���  ���� ���.
����� �� ���ن ا�� �� ���� ����� ���� �� از د��� 
ا�� از  ���� ر����� آرو��  �����ت  ���� ��ی 
���� اش �� ���ر دا�� آ��زان در ����� ���وم و 
������ت ر�����  و  در����� ��  آ���  ���� ��دن 
��� و ادا�ـــ� داد: « �ــ� �ــ�د�ــ�ن را  دا�ـــ� آ�ـــ�زی 
و دور  ���ط ���وم  ��ی ��� ���� �� ��ار�� �� از 
�� ���� ����� ای را ����� ��ه ا�� و ��ا���� آ��� 
ــ�ــ�ر  ــ�ری �ـــ�ـــ�ا�ـــ�ـــ� در � ــ��ـــ�ـ ــ�ـ �ـــ�ـــ� �ــــ� �ــــ�رت �ـ
 ��� ا����اد�����ن  ���� و  �� �� �����ن ر���� 

د��ه ��د و �� ���� ����ه ����».
آرو�� ����� دارد ������ت  ا�� ر�����،   ��  ��وه 
و ����� ��ی ا��ان ������پ را �� ���� �� ا�����ل 
�ـــ��ـــ�اده �ـــ� و �ــ��ــ�ــ�ت، �ــ� �ـــ� دو �ـــ�ر در �ــ�ل 
�ــ� �ــ�رت ���ری در ������ ��ی �ــ�د �ــ�ار د�� و 
������ت ��� ���ری ��د را �� ��رت ������ی 

����ش د��.

چشم انداز
 ��»:��� از �ــ�د�ــ�ن   ���� روی   ��� آ���ه  �����ت ���� رو������� در��ره  �ــ�اح 
��زی �����   ��  ���� د��� آ��زش ��   ����  �� ��� ������� ��دک ���� ��د�� 
��د��ن ا���د ��د. او ���  ��د �� ��� و ��ا�� ����� ��ای ر�� ا����اد 
����� ��� �� در ���� ����� از �ــ�ار  ــ�ای �ــ�ار  ا�ــ�ره �� ���� �ــ��ــ�اده �ــ� �
���� در  �� �����ات  ��زی �� ����  دل  در  ����� آ��زش ��   ��  �� �����

������ ��ی آ�� ���� ا��ره ��د».
����� �� ���ن ا�� �� �����ت آ��ز�� ������ از ا����و���، ر����� 

از   �� ��� از  ����ری   ��������»  :��� ����� ا��،   ������ و 
ا��  �� ���ه ا��،  ���ر  در   �����  ������ ا�����ارد  آ��زش ��ی 
�� ������ ����� ���� ا��� ا��ا�� ��رت �����  در���� ا�� 

و ����� ���ی و ������ ����د ر���� دا�ــ� آ�ــ�زان ا�ــ�، از ا�ــ� رو 
�����ت ���� رو������� در ���� ��زی و ������ ����� در ��ل ����� 

��م ����ی را در ����د رو�� ������  �� ا���وار�� ����ن ���،  ا�� 
��د��ن در ا�� ���� دا��� ����».

راه ��ی ار���ط �� ا�� ���� ���ور
robounique.com

۰۹۳۵۲۷۷۸۰۰۹
۰۹۳۹۲۷۷۸۰۰۹

۰۲۱۹۱۳۰۰۰۸۹

sales@robounique.com

از  اا����و��� و… دارای ا���� ��ــ�ه ای ا�� و ���� ��ای ������ �� �� ����� ��ز��ا���ن در د���ی ���ن ا���زه ���� ���   در د���ی ا���ز ������ ����� ��ش ������، ر�����، 
������ �����

���ن ا��ا�� ����

��� �� آ��زش ��د��ن ���� ���ه دا��،��ا�� در آ���ه ای �� ���ان د�ر، دا�� �� ��د در ��و درک دا�� ��ز د�����، �� ���� ���� آ��زش ��د��ن را ���ار ��د �� ��وه �� ا���س 
��ب از ��د���ی آن ،���� ��� ��� ����.   ���� ��� ــ ������ ����� ا����و��� و ر����� آ�و�ــ� در ��ل ۱۳۹۶ �� ��ف ر�� ����� و ���رت ا��ا�� ��د��ن و ����ا��ن در ��� ����ن 
����� ��. ر����� آ�و�ــ�، ������ ���� ����� �� آ�ــ�زش را ��� ���� ��ار �� د�� و د��ر���ن آ��ز�� ا�� ���� ��� ���� (�و�������) در ��ل ������ ا��. �و������� ���� 

�����ت آ��زش ���ر در ��زه ر����� ا�� �� ���� ��د���ی را ��ای ��د��ن و ����ا��ن ����� �� ���. آ�و�� ��ا�� ، ��وش و �������� ا�� �����ت را �� ���ه دارد.

����� �� ���ن ا�� �� �����ت آ��ز�� ������ از ا����و���، ر����� 


