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گــروه اقتصــادی/ بــا اجــرای مردمی‌ســازی و توزیــع عادلانــه 
یارانه‌ها از اردیبهشــت‌ماه امســال به 72میلیــون ایرانی یارانه 
300 یا 400هزار تومانی پرداخت شــد و عده‌ای که پیش از این 
یارانه نقــدی را دریافت می‌کردنــد در دهک‌بندی‌های جدید 
از فهرســت یارانه‌بگیــران حذف شــدند. به گفتــه وزیرتعاون، 
کار و رفــاه اجتماعــی 80درصد این افراد تقاضــای بازبینی در 
دهک‌بنــدی خــود را داده‌اند؛ رقمــی که به گفته معــاون وزیر 

4میلیون نفر است.
به گزارش »ایران«، داریوش ابوحمزه، معاون رفاهی وزیر 
تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی دیــروز دربــاره آخرین وضعیت 
درخواســت‌ها بــرای بازبینــی در دهک‌بنــدی گفــت: تاکنــون 
4میلیون نفر از شهروندان درخواست بازنگری دهک درآمدی 
داده‌اند و اعتراض خود را در ســامانه حمایــت وزارت تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی ثبت کرده‌اند. اعتراضات عمدتاً مربوط به 
ساختار خانوار است که باید در دفاتر پلیس +10 خانوار یارانه‌ای 

تفکیک و جدا شوند.
به گفتــه وی طی 10روز گذشــته دو فهرســت از متقاضیان 
یارانــه را به ســازمان هدفمندی یارانه‌ها ارســال کردیم و بعد 
از دســتور رئیس‌جمهور کســانی که قبلًا یارانه 45500 تومانی 
می‌گرفتنــد امــا یارانــه معیشــتی بــه حسابشــان واریز نشــد و 
درخواســت بازنگــری داده‌انــد یــک مــاه یارانــه معیشــتی به 
حساب‌شــان واریز شد اما فعلًا مســدود است تا تقاضای آنها 

رسیدگی شود. 
معــاون رفاهــی وزیــر تعــاون، کار و رفاه اجتماعــی گفت:‌ 
تاکنون اسامی چهار میلیون نفر شامل دو فهرست یعنی یک 
فهرست سه میلیون نفری و یک فهرست یک میلیون نفری به 
سازمان هدفمندی یارانه‌ها برای واریز یارانه معیشتی معرفی 
شــده اســت؛ از بین آنها کســانی بودند که نســبت به ســاختار 
خانــواده و دارایی‌ خود اعتراض داشــتند و این افراد قبلًا یارانه 
ماهانــه دریافت می‌کردند اما چون جــزو دهک پردرآمدی 10 
شــده بودند یارانه آنها حذف شــده بود و این افراد درخواست 

بازبینی داشتند.
ابوحمــزه ایــن را هم گفــت که رئیس‌جمهــور یک مهلت 
یک ماهه برای بررســی تقاضای این افراد داده اســت و تلاش 
می‌کنیم ظرف یک ماه که 10روز از آن گذشته است، بازبینی‌ها 
انجام شــود و کسانی که جزو 90درصد یارانه‌بگیر‌ها قرار دارند 

یارانه آنها برقرار می‌شود.
ëëثبت‌نام بدون محدودیت از متقاضیان یارانه

از سوی دیگر سازمان هدفمندی یارانه‌ها در دو هفته اخیر 
ســامانه‌ای را برای ثبت تقاضای افرادی که اصلًا پرونده یارانه 
نداشــته و یا پیش از این یارانه آنها قطع شــده اســت، معرفی 
کرده اســت؛ ســامانه‌ای که طــی 6روز و بر مبنــای زمان‌بندی، 

امــکان ثبت‌نام متقاضیــان را فراهم کرد و بعــد از آن مهلت 
ثبت‌نــام 4روز تمدیــد شــد و پــس از اتمــام ایــن 4روز نیز این 
سامانه همچنان امکان ثبت‌نام از متقاضیان را بدون در نظر 

گرفتن بازه زمانی ادامه داد.
تعــداد افــرادی کــه تاکنــون پرونــده یارانــه‌ای در ســازمان 
هدفمنــدی یارانه‌ها نداشــتند، به گفته وزیر تعــاون، کار و رفاه 
اجتماعی ۷میلیون و ۵۰۰هزار نفر است و پیش‌بینی وزیر این 
اســت که بعد از ثبت‌نام، از این تعــداد به ۴ الی ۵میلیون نفر 

یارانه تعلق ‌بگیرد.
ëë امــکان بارگذاری مــدارک به ســامانه حمایــت اضافه

می‌شود
ســامانه حمایــت کــه از ســوی وزارت تعــاون، کار و رفــاه 
اجتماعی معرفی شــده اســت نیز بــدون محدودیــت زمانی 
تقاضــا بــرای بازبینــی در دهک‌بندی را ثبــت می‌کند. معاون 
رفاهــی وزیرتعــاون، کار و رفاه اجتماعی می‌گویــد: در روزهای 
آینده نیز ویرایش جدیدی به ســامانه حمایت وزارت تعاون، 
کار و رفــاه اجتماعــی اضافه می‌شــود و حتی در برخــی موارد 

امکان بارگذاری مدارک توسط متقاضیان فراهم می‌شود.
مشــاهده شناســنامه اقتصادی خانــوار از جملــه امکاناتی 
اســت که برای ســامانه حمایتی در نظر گرفته شــده است اما 
اکنون تعداد محدودی گزینه در کارنامه اقتصادی خانوار قابل 
رؤیت اســت. وزارت تعاون، کار و رفــاه اجتماعی در این مورد 
وعده داده که به مرور اطلاعات بیشتری برای مردم قابل رؤیت 
باشــد تا در صورت مشــاهده مغایرت و یا مــوارد دیگر، امکان 
درخواست بازنگری همراه با توضیحات برای آنها فراهم شود. 
دولت و وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی اطمینان داده‌اند که 
حــق حتی یک نفر از 9دهک کم‌درآمد جامعه ضایع نخواهد 

شد و یارانه به حساب آنها واریز می‌شود.

واریز یارانه برای 4 میلیون نفر جاماندهکشف 22 پرونده کلان فساد در وزارت کار
»ایران« گزارش می‌دهدثبت 1100گزارش در سامانه سوت زنی:

 ‌یکشنبه 8 خرداد 1401 
 سال بیست و هشتم
 شماره 7919

گروه اقتصادی/ سالم‌ســازی نظام مدیریت مالی 
و شناســایی مجــاری فســاد در زیرمجموعه‌هــای 
اقتصــادی وزارت کار یکی از نخســتین وعده‌هایی 
بــود که حجــت‌الله عبدالملکــی هنگام بــر عهده 
گرفتن مســئولیت این وزارتخانــه مطرح و بعد از 
آن نیــز بارهــا بــر آن تأکید کرد؛ حالا معــاون وزیر 
اطلاعــات و رئیــس ســازمان حراســت کل کشــور 
می‌گویــد: در یکی از مجموعه‌هــای بزرگ وزارت 
کار ۲۲ پرونده کلان فســاد شناسایی شده است که 

اقدامات قضایی آنها انجام می‌شود.
در بهمــن ماه گذشــته وزیــر تعــاون،کار و رفاه 
بازرســی،  از تشــکیل چندیــن کمیتــه  اجتماعــی 
حقوقــی و حراســتی به‌صــورت نظــام واره بــرای 
مبــارزه با فســاد در ایــن مجموعه‌ها خبــر داد و با 
بیــان اینکــه 120 پرونده آماده ارســال به دســتگاه 
قضایی اســت وعــده داد تا در آینــده در این مورد 

اطلاع‌رسانی بیشتری کنند.
فیش‌هــای حقوقی نجومی، ارتــزاق وزارتخانه 
از صندوق‌هــا و فقــدان نظــارت بــر قراردادهــای 
شــرکت‌های زیرمجموعه وزارت کار انتصاب‌های 
بی‌قاعده از مجاری فسادی بود که عبدالملکی به 

آنها اشاره کرده بود.
در اردیبهشــت ماه ســال‌جاری بــار دیگر، وزیر 
تعــاون،کار و رفــاه اجتماعــی از رصــد ۷۰۰ مــورد 
فســاد اقتصادی در مجموعه‌‌‌های وزارت کار خبر 
داد کــه پرونــده برخــی از آنهــا پــس از تکمیل به 

دستگاه قضایی ارسال می‌شود.
ëëایجاد چرخه کشف فساد در وزارت کار

حجت‌الله عبدالملکی دیروز بار دیگر در آیین 
تودیــع و معارفــه رئیس مرکز حراســت و مشــاور 
ســتاد دانش‌بنیان و فناوری‌های وزیــر تعاون،کار 
و رفــاه اجتماعــی اعــام کــرد که زیرســاخت‌های 
مبارزه با فســاد در این وزارتخانه تشکیل و چرخه 
کشــف و شناســایی فســاد و راه‌هــای بسته‌شــدن 

مبادی آن ایجاد شده است.
وی در ادامــه با یادآوری اینکــه اولین انتصاب 
انتصــاب علی‌اکبــر رضایــی  وزارتخانــه،  ایــن  در 
ایــن  در  کــرد:  اضافــه  بــود،  حراســت  مســئول 
وزارتخانه با انتخاب مســئول حراست و اقدامات 
آن  نگــران  کــه  اولیــه  بحــران  از  صورت‌گرفتــه 

بوده‌ایم، عبور کرده‌ایم.
عبدالملکــی بــا دفــاع از انتصــاب علــی اکبــر 

رضایی، مســئول سابق حراســت به‌عنوان مشاور 
ســتاد دانش‌بنیــان و فناوری‌هــا وزیــر تعــاون،کار 
و رفــاه اجتماعــی گفــت: او یک فرد چنــد بُعدی 
اســت که یکی از ابعاد ایشــان امنیتی و اطلاعاتی 
و یــک بعــد دیگــر در حــوزه دانش‌بنیــان اســت. 
مهم‌تریــن وجــه آقــای رضایــی، فناوری اســت و 
بخشی از فناوری‌های نوین در کشورمان محصول 
تلاش‌هــای ایشــان اســت که چــراغ خامــوش کار 
کردنــد، امــروز نیــز وی در ســمت مشــاور ســتاد 
دانش‌بنیــان و فناوری‌هــا وزیــر تعــاون،کار و رفاه 

اجتماعی منصوب می‌شود.
ëë ۲۲ پرونــده کلان فســاد در یکــی از مجموعه‌های

وزارت کار
»در یکــی از مجموعه‌هــای بــزرگ وزارت کار 
اســت  شــده  شناســایی  فســاد  کلان  پرونــده   ۲۲
می‌شــود.«  انجــام  آنهــا  قضایــی  اقدامــات  کــه 
سیدحســین حجتــی، معــاون وزیــر اطلاعــات و 
رئیــس ســازمان حراســت کل کشــورهم در ایــن 
مراســم با اعــام این خبر یادآوری کــرد: در ۹ ماه 
فعالیــت دولــت ســیزدهم در زیرمجموعه‌هــای 
وزارت کار شناســایی فســاد انجــام شــده اســت. 
در ســه مــاه اخیــر همــه گلوگاه‌هــای فســاد را در 

مجموعه‌های وزارتخانه‌ها شناسایی کرده‌ایم.
معــاون وزیــر اطلاعات با تأکید بــر اینکه نباید 
فساد شکل گیرد، گفت: قرار نیست که امور را رها 
کنیم تا فساد شکل بگیرد و بعد بخواهیم برخورد 
کنیم، بلکه باید با شناسایی گلوگاه‌ها جلوی فساد 

گرفته شود.
وی ادامــه‌داد: مبــارزه بی‌امان با فســاد یکی از 
اساســی‌ترین رویکردها در حراســت کل اســت که 

به‌دنبال آن هستیم.
کار  وزارت  حراســت  اینکــه  بیــان  بــا  حجتــی 
در ۹ مــاه گذشــته از برتریــن حراســت‌های کشــور 
بــوده اســت، گفــت: مجموعــه وزارت کار یکــی از 
مجموعه‌هــای مــورد تأکیــد اســت، به اندازه ســه 
وزارتخانه در شرایط کشــور و بیانات رهبر معظم 
انقلاب اســامی دارای ارزش است، ضمن اینکه 
ظرفیت‌هــای بی‌بدیل در این حوزه وجود دارد که 

مغفول مانده است.
حجتــی با تأکید بر اینکه در حوزه حراســت‌کل 
بــر  مبتنــی  برنامه‌هــا  در  را  کلان  رویکــرد  ســه 
دولــت  و  انقــاب  معظــم  رهبــر  سیاســت‌های 

صیانــت  گفــت:  می‌کنیــم،  پیگیــری  ســیزدهم 
از  صیانــت  نظــام،  ارزشــمند  دارایی‌هــای  از 
دارایی‌هــای مــادی و معنــوی و ســامت اداری از 

جمله برنامه‌هاست.
وی افــزود: نــگاه مــا پیشــگیری اســت و نــگاه 
مچ‌گیری و ســخت افزاری نیســت، همه افراد در 
دولت، ســرمایه‌های کلان نیروی انســانی هستند 
و از ایــن‌رو توجه ویژه به ســرمایه‌های انســانی در 

وزارت کار باید انجام شود.
معاون وزیر اطلاعات بیان ‌داشــت: صیانت از 
دارایی‌هــای مــادی و معنوی مــردم در وزارت کار 
شــامل صندوق‌ها، شــرکت‌ها و هلدینگ‌هاست، 
در همین راســتا بحث حق‌الناس نباید در وزارت 
کار حقــی ضایع شــود و در بحث حق نظام، نباید 
حقــی از نظــام ضایع شــود که ایــن امــر در ابعاد 

مختلف فساد است.
حجتــی افــزود: گام بزرگــی در ایــن دولــت در 
وزارتخانــه کار برداشــته شــده اســت، ۴۰۰ هــزار 
میلیــارد تومــان ســرمایه‌گذاری جدیــد در شســتا 

انجام می‌شود که کار بسیار بزرگی است.
وی بــا اشــاره بــه اقدامات دولت ســیزدهم در 
حوزه تأمین اجتماعی و شستا گفت: هر دولتی که 
می‌آمد، تیغی به سرمایه‌های شستا می‌زد، برای 
نخستین بار در دولت سیزدهم بعد از ۴۳ سال از 
انقــاب از حدود ۴۰۰ هــزار میلیارد تومان بدهی، 
۹۰ هــزار میلیــاد تومــان از بدهی‌هــای مجموعــه 

تأمین اجتماعی پرداخت می‌شــود و این روند در 
سال‌های آینده ادامه خواهد داشت.

ëë شناســایی 70 پرونده فساد با تشکیل ستاد مبارزه
با تعارض منافع

علــی اکبــر رضایــی، جانشــین وزیــر در حــوزه 
تأکیــد  مراســم  ایــن  در  هــم  دانش‌بنیان‌هــا 
مدیــر   400 اطلاعــات  میثــاق  ســامانه  در  کــرد: 
مبنــای  کــه  کردیــم  تهیــه  را‌‌‌‌‌‌‌‌  وزارتخانــه  ســابق 
تصمیم‌گیری‌ها قرار گرفت و شناســنامه مدیران 
را در اختیــار وزیر تعــاون،کار و رفاه اجتماعی قرار 

دادیم.
مســئول ســابق حراســت وزارت کار همچنین 
از ثبت 1100گزارش در ســامانه سوت زنی وزارت 
کار خبــر داد و در عیــن حال گفت: ســتاد مبارزه 
بــا تعــارض منافع و فســاد تشــکیل دادیــم که با 
تــاش دســتگاه‌ها منجــر بــه تشــکیل 70 پرونده 
فســاد شــد و ورودی این ســتاد صرفاً از حراست 
نیســت، از ســایر دســتگاه‌ها هــم ورودی داریــم، 
در حــال حاضر 70 پرونده اســت که به توابع زیر 
مجموعه وزارت کار فرســتادیم که با آن برخورد 

قضایی شود.
»مســعود  مراســم  ایــن  در  اســت  گفتنــی 
حســین‌پور« به‌عنــوان سرپرســت مرکز حراســت 
»علــی  و  اجتماعــی  رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزارت 
اکبــر رضایــی« به‌عنــوان جانشــین وزیــر در امــور 

دانش‌بنیان منصوب شدند.


