
http://irannewspaper.ir
editorial@irannewspaper.ir

سعید رشیدی‌نوبندگانی
خبرنگار

ان
یر
/ ا

بر 
ت‌اک

صو
ضا 

یر
عل
س: 

عک

اقتصادی  یکشنبه 20 شهریور 1401 
 سال بیست و هشتم
 شماره 8002

بر
خ

زیان انباشته سه بانک بورسی؛ 148 هزار میلیارد تومان
»ایران« ازآخرین وضعیت صورت‌های مالی بانک‌های شهر، سرمایه و آینده گزارش می‌دهد

زیان انباشته این بانک‌ها بیش از 60 برابر سرمایه ثبت شده آنها است

ســه بانک آینده، سرمایه و شهر از جمله 
بانک‌هایــی هســتند کــه طــی ســال‌های 
گذشــته از طریــق مدیریــت نامطلوب و 
مشــکلات قانونــی در فعالیت هایشــان 
بــا زیــان انباشــته بســیار بالایــی روبــه‌رو 
شده‌اند و این موضوع باعث شده نسبت 
ســرمایه به زیان انباشــته آنها در شرایط 
بســیار بحرانــی قرار گیــرد. ایــن بانک‌ها 
همچنین در دوره‌های گذشــته در زمینه 
شــفافیت اطلاعــات عملکرد مناســبی 
را در بــازار ســهام از خود نشــان ندادند تا 
نمــاد معاملاتی آنها به دفعــات و برای 
مــدت طولانــی تعلیق شــود؛ موضوعی 
که بر اساس آخرین اطلاعیه‌های منتشر 
شــده در بــازار ســرمایه به نظر می‌رســد 
همچنــان ادامه داشــته باشــد و مدیران 
این بانک‌ها همچنان در بهبود عملکرد 
آنهــا توفیــق چندانی به دســت نیــاورده 
باشــند. در ادامــه این گــزارش به آخرین 
وضعیــت بانک‌هــای مذکــور بر اســاس 
آخرین اطلاعات منتشــر شده در سایت 

کدال می‌پردازیم.
ëëتعلیق نماد »وآیند« یک ساله شد 

معاملات سهام بانک آینده که در پی 

عدم شفافیت در اطلاعات و عدم انتشار 
صورت‌هــای مالی حسابرســی شــده در 
ابتدای شــهریور 1400، تعلیق شــده بود، 
تا پایــان شــهریورماه 1401 ادامــه خواهد 
داشت تا سهامداران این بانک همچنان 
امکان دسترســی به ســرمایه‌گذاری‌های 

خود را نداشته باشند.
ابتــدای شــهریور 1401 بــود کــه نهــاد 
بهــادار  اوراق  و  بــورس  ســازمان  ناظــر 
بــرای پانزدهمین بــار در 12 ماه گذشــته 
اطلاعیه تــداوم تعلیق نمــاد »وآیند« را 
در سایت کدال منتشر کرد تا سهامداران 
یــک بــار دیگر نســبت به رفع مشــکلات 
ایــن بانــک پرحاشــیه، ناامید شــوند. در 
ایــن اطلاعیــه ذکر شــده اســت بــه رغم 
پیگیری‌هــای انجــام شــده درخصــوص 
نیــاز،  مــورد  اطلاعــات  شفاف‌ســازی 
ابهامات موجــود در خصوص این بانک 
همچنان برطرف نشده و نماد معاملاتی 
 ایــن بانــک یــک مــاه دیگــر و تــا تاریــخ

 31 / 06 / 1401 بــه حالت تعلیق خواهد 
ماند.

شــدن  ســاله  یــک  بــا  همزمــان 
تعلیق نمــاد این بانــک در بازار ســهام، 
گزارش‌های حسابرسی نشده این بانک 
نشــان می‌دهد که فعالیــت‌ بانک آینده 

همچنــان در وضعیــت نامطلوبــی قرار 
دارد و این بانک تا پایان فصل بهار سال‌ 
جاری نتوانســت از روند رو به رشــد زیان 
انباشــته خود بکاهد و در این مدت زیان 
خالــص آن بــا افزایــش 283 درصــدی 
نســبت به مــدت مشــابه ســال قبــل به 
تومــان  و 620 میلیــارد  هــزار  حــدود 8 
رسیده تا جمع زیان انباشت شده در این 

بانــک به عدد نجومــی 103 هــزار و 800 
میلیارد تومان و نســبت زیان انباشته به 

سرمایه آن به عدد 64 برسد.
ëë »دلیل برگزار نشدن مجمع 1400 »وآیند

چه بود؟
روند ناقص شفاف‌سازی در »وآیند« 
مالکیــت  وضعیــت  پیچیــده  کلاف  و 
دارایی‌هــا و حوزه‌هایــی کــه ایــن بانک از 

طریــق شــرکت‌های زیرمجموعــه خــود 
اقــدام بــه فعالیــت درآنهــا کرده اســت 
مهم‌ترین عواملی بودند که در طول یک 
سال گذشته منجر به تعلیق نماد آن شده 
بودنــد؛ موضوعــی که تداوم آن در ســال 
1401، درکنار مشــخص نبودن وضعیت 
مالکیت ســهامدار عمده منجر شــد این 
بانک نتواند مجامع قانونی خود را برگزار 

کنــد و امکان تصمیم‌گیری در خصوص 
افزایش ســرمایه و تصویب صورت‌های 
مالی  یــا ادامه و توقف فعالیت‌های این 
بانک  از ســهامداران ســلب شود. در این 
راســتا بانک ، 17 شــهریور اطلاعیه‌ای در 
ســامانه کدال منتشــر کرد و صدور مجوز 
بــرای برگــزاری عمومــی ســالانه بــرای 
تصویــب صورت‌هــای مالــی و افزایــش 
سرمایه را منوط به حصول شفاف‌سازی 
وضعیت سهامداری آن دانست. با توجه 
به رأی حکــم بدوی و قابــل تجدید نظر 
دعــوای مطروحــه در خصوص مالکیت 
این بانک، حال سهامداران چشم انتظار 
صدور رأی نهایی در خصوص وضعیت 
مالکیت هستند تا شــاید این بار به جای 
تداوم تعلیق، شاهد پیام بازگشایی سهام 

و دسترسی به دارایی‌های خود باشند.
ëë افزایش ســرمایه بانک ســرمایه به کجا

رسید؟
بانک سرمایه یکی دیگر از بانک‌هایی 
اســت که با زیان انباشته بیش از 42 هزار 
و 300 میلیــارد تومانــی و زیان خالص 2 
هزارمیلیــارد تومانی در بهار ســال 1401، 
نســبت زیان انباشــته بــه ســرمایه آن به 
بالای عدد 108 رســیده اســت. این بانک 
در دوره گذشته برای اصلاح صورت‌های 

مالی خــود تصمیم به افزایش ســرمایه 
گرفتــه بــود و از طریق ســامانه کــدال در 
خصوص افزایش ســرمایه اطلاع‌رسانی 
کــرده بــود، امــا این موضــوع تا بــه امروز 
اتفاق نیفتاد تا با پیگیری‌های ناظر، بانک 
اقدام به شفاف‌سازی کند. بر این اساس 
بانــک ســرمایه طــی اطلاعیه‌ای کــه  15 
شهریور در ســامانه کدال قرار داد، وجود 
محدودیت‌هــای قانونــی را دلیل زمانبر 
شــدن فرایند افزایش ســرمایه دانســت. 
در ایــن اطلاعیه آمده اســت، بــا عنایت 
بــه وجود چندیــن محدودیــت قانونی و 
همچنیــن تأکیــد حســابرس مســتقل و 
بازرس قانونی مبنی بر مشخص نبودن 
نرخ وجه التزام بانک مرکزی، این بانک 
در حــال پیگیــری و رفع موانــع قانونی از 

طریق مراجع ذیصلاح است.
این بانک همچنیــن تا تاریخ تنظیم 
ایــن گــزارش، درخصــوص فعالیت‌ها و 
درآمد‌سازی خود در ماه‌های تیر و مرداد 
هیــچ گونه شفاف‌ســازی را انجــام نداده 

است.
ëë 141 وبشــهر« همچنان مشــمول ماده« 

قانون تجارت
بانک شــهر یکی دیگــر از بانک‌های 
زیانده اســت که هرچند توانســته  ســال 

1400، حدود 2 هزار و 200 میلیارد تومان 
ســود شناســایی کنــد و روند سود‌ســازی 
خــود را در فصل بهار ســال‌ جاری ادامه 
دهد،امــا همچنــان بــا زیان انباشــته 21 
هزار و 600 میلیارد تومانی روبه‌رو است 
کــه ایــن رقــم بیــش از 14 برابر ســرمایه 
ثبت شــده آن اســت. از ایــن‌رو بانک در 
دوره‌هــای گذشــته مشــمول مــاده 141 
ورشکســتگی(  )قانــون  تجــارت  قانــون 
قــرار گرفته بــود و مدیران شــرکت برای 
خروج از ورشکســتگی، برنامــه افزایش 
سرمایه از طریق آورده نقدی را پیشنهاد 
دادنــد. در تازه‌تریــن اطلاعیــه‌ای که در 
ایــن خصــوص در ســایت کــدال افشــا 
شده اســت، بانک افزایش سرمایه 200 
درصدی بانک برای خروج از شمولیت 
مــاده 141 قانــون تجــارت را منــوط بــه 
)به‌عنــوان  شــهرداری‌ها  مجــوز  اخــذ 
ســهامداران عمده( از شــورای اســامی 
به‌عنــوان مرجع تصویــب کننده بودجه 

سالانه شهرداری‌ها دانسته است.
بانک شــهر نیز از جمله بانک‌هایی 
اســت کــه بــا وجــود گذشــت 19 روز از 
شــهریور ماه نســبت به انتشــار گزارش 
عملکــرد ماهانــه خــود اقــدام نکــرده 

است.

ورود شاخص‌ها به آخرین محدوده حمایتی
»ایران« از روند معاملات سهام گزارش می‌‌دهد

80 درصد بازار قرمزپوش شد
گروه اقتصادی/ شــاخص کل بورس در 
هفته گذشــته طی یک روند فرسایشــی 
بالأخره ســطح حمایتی یــک میلیون و 
422 هــزار واحــدی خود را از دســت داد 
تا با شروع معاملات در سومین هفته از 
شــهریورماه با شتاب بیشتری به سمت 
آخرین و مهم‌ترین سطح حمایتی خود 
در محــدوده یک میلیــون و 360 تا یک 

میلیون و 370 هزار واحد حرکت کند.
بــورس 15  کل  شــاخص  شــنبه  روز 
هزارو 421 واحد از ارتفاع خود را از دست 
داد و بــه عدد یک میلیــون و 397 هزار 
واحد رسید. شاخص کل هم‌وزن نیز در 
ایــن روز نتوانســت روند صعــودی خود 

را ادامــه دهد و در حــدود 4 هزار و 755 
واحد نزولی شد و شاخص کل فرابورس 
نیــز بــا 137 واحد کاهش نســبت به روز 
معاملاتی قبــل برای دومین بــار در 60 
روز گذشته ســطح مهم 19 هزار واحد را 

به سمت پایین شکست.
در جریان معاملات اولین روز هفته، 
گروه محصولات شــیمیایی، اســتخراج 
کانه‌های فلزی، فلزات اساسی، خودرو، 
ترتیــب  بــه  اساســی  فلــزات  و  بانــک 
بیشترین سهم را در روند نزولی بازار به 

خود اختصاص دادند.
همچنیــن گــروه زراعــت و خدمــات 
وابســته، هتــل و رســتوران و لیزینــگ از 

جمله سبزپوشان بازار شنبه بودند.
ëë تــداوم خروج پــول حقیقــی از تمامی 

تالارهای معاملاتی بازار
بــا شــروع معاملات در هفتــه جاری 
رونــد خروج پــول حقیقــی از معاملات 
سهام نیز شــدت گرفت تا در نهایت در 
حدود 400 میلیارد تومان دیگر از سهام 
خارج شــود و مجمــوع پول‌هــای خارج 
شــده از ســهام در شــهریورماه از 2 هزار 
میلیــارد تومــان بالاتــر رود. در ایــن روز 
حقیقی‌هــا در حــدود 60 میلیارد تومان 
نیز از صندوق‌های با درآمد ثابت خارج 
کردنــد تــا تمامــی معامــات در تالارها 
با رویگردانی ســهامداران روبه‌رو شــود. 

این روند نشــان می‌‌دهد که سهامداران 
انتظــار دارند روند نزولی قیمت ســهام 
تا محــدوده حمایتی بعــدی ادامه یابد 
و از ایــن رو اقــدام بــه فــروش ســهام در 

قیمت‌های جاری کرده‌اند.
محصــولات  گــروه  روز  ایــن  در 
شــیمیایی بــا 70 میلیارد، حمــل و نقل 
بــا 60 میلیارد، خــودرو بــا 39 میلیارد و 
چند رشــته‌ای صنعتــی بــا 36 میلیارد 
بیشــترین خــروج حقیقــی را داشــتند، 
همچنیــن گــروه دارویی بــا 20 میلیارد، 
هتــل و رســتوران بــا 5 میلیــارد و ســایر 
واســطه‌گری‌های مالی بــا 3.5 میلیارد 
تومــان بیشــترین ورود پــول را بــه ثبــت 

رساندند.
ëë ارزش معاملات خرد در ســطح 3 هزار 

میلیارد تومان باقی ماند
شــنبه،  روز  معامــات  شــروع  بــا 
فروشــندگان  تعــداد  از  کــه  درحالــی 
حقیقــی کــم شــده بــود، ســرانه فروش 
حقیقی‌هــا بــا افزایــش قابــل توجهــی 
تمامــی  مجمــوع  در  تــا  شــد  روبــه‌رو 
گروه‌های معاملاتی شاهد فشار عرضه 
از طرف این طیــف از معامله‌گران بازار 
باشــند. با وجود این عدم تقاضا در بازار 
ارزش معامــات خــرد را در محــدوده 
عدد 3 هزار میلیارد تومان نگه داشت تا 
روند رکودی معاملات در بازار همچنان 

ادامه داشته باشد.
در ایــن روز از 712 نمــادی که در کل 
بــازار مــورد معامله قــرار گرفتنــد 568 
نمــاد )80 درصــد( بــا کاهــش قیمت و 
144 نماد بــا افزایش قیمت به کار خود 
پایــان دادند کــه از این تعــداد 78 نماد 
در صــف فروش و 53 نماد نیز در صف 

خرید قرار داشتند.
ëë تغییــر ســاعت معاملاتــی بازارهــای

فرابورس از دیروز
پایــان ســاعت معامــات نمادهای 
ســهام، حق تقدم سهام و اوراق مشتقه 
منــدرج در بازارهــای اول، دوم، پایــه و 
روز  از  و متوســط  شــرکت‌های کوچــک 

گذشــته )۱۹ شــهریورماه ۱۴۰۱( ســاعت 
۱۳:۰۰ خواهد بود.

هفته گذشته معاونت بازار فرابورس 
جلســات  زمانبنــدی  تغییــر  از  ایــران 
معاملاتــی بازارهــای اول، دوم، پایــه و 
شرکت‌های کوچک و متوسط فرابورس 
از روز شــنبه نوزدهــم شــهریورماه خبــر 

داد.
بدیــن ترتیب در بازارهــای اول، دوم 
و پایــه، پیش گشــایش از ســاعت ۸:۴۵ 
 ۹:۰۰ رأس  گشــایش  مرحلــه   ،۹:۰۰ تــا 
و مرحلــه حــراج پیوســته نیــز از ۹:۰۰ تا 
۱۳:۰۰ خواهــد بــود. همچنیــن در بــازار 
شــرکت‌های کوچــک و متوســط، پیــش 

مرحلــه  و   ۹:۰۰ تــا   ۸:۴۵ از  گشــایش 
گشــایش اول، ۹:۰۰ در نظر گرفته شــده 
است. در این بازار، مرحله حراج پیوسته 
از ۹:۰۰ تا ۱۲:۳۰ و پیش گشایش مرحله 
دوم نیــز ۱۲:۳۰ تــا ۱۳:۰۰ تعییــن شــده 
اســت. در بــازار SME همچنین مرحله 
گشایش دوم ساعت ۱۳:۰۰ خواهد بود.

بنابرایــن پایــان ســاعت معامــات 
تقــدم ســهام  نمادهــای ســهام، حــق 
بازارهــای  در  منــدرج  مشــتقه  اوراق  و 
اول، دوم، پایــه و شــرکت‌های کوچــک 
 ۱۹ مــورخ  شــنبه  دیــروز  از  متوســط  و 
شــهریورماه ۱۴۰۱، ساعت ۱۳:۰۰ خواهد 

بود.

ایلیا پیرولی
خبرنگار

عصری جدید برای کارگران ساختمانی
روایتی دیگر از  »ایران« از حوادث کارگران ساختمانی و اقدامات دولت سیزدهم برای کاهش آن

برای کاهش حوادث ناشی از کار، کارفرمایان و پیمانکاران باید تأیید صلاحیت حفاظت و ایمنی را از حوزه معاونت روابط کار دریافت کنند/ سالانه 700 تا هزار نفر کارگر ساختمانی بر اثر حوادث حین کار جان می‌دهند

این نوشــتار قصــد ندارد کــه به مقوله 
نخ‌نمــا شــده بیمــه کارگران ســاختمانی 
بپردازد؛ وقتی که کارفرماهای ساختمانی 
غیر حرفه‌ای که حالا شــغل جانبی‌شــان 
برج ســازی شــده، قانون را دور زده و خود 
را از چرخه پرداخت حق بیمه کارفرمایی 
خــارج می‌کنند.به طــوری که اکنــون 200 
هزار کارگر ساختمانی از چرخه بیمه تأمین 
اجتماعی بنا به همیــن دلیل و عدم توان 
پرداخت حق بیمه خود به دلیل حذف از 
چرخه کار خارج شده‌اند. حالا تعداد آنها 
از 700 هــزار نفر به حدود یک میلیون نفر 
کارگر ساختمانی رسیده است. این منهای 
کارگران مهاجر اســت. این نوشتار روایت 
گونه به موضوع افزایش آسیب‌های ناشی 
از کار، از کارافتادگــی کارگران ســاختمانی 
و نادیده گرفتن شــغل آنها به عنوان یک 
شــغل ســخت و زیــان‌آور می‌پــردازد و در 
ادامه به اقدامات دولت در این باره اشــاره 

دارد.
ëëپرده اول

دراز  کاره،  نیمــه  ســاختمان  کنــار  در 
کشــیده و کلاهی را که گرد و خاک نشسته 
روی آن رنگــش را تغییــر داده بــود روی 
چشمانش گذاشته بود.  همکاران دیگرش 
بیرون ســاختمان، نشســته بودند. در این 
هنگام صدای مرتعش مردی چرت نیم 
بند او را پاره کرد... »بلند شــید. آماده شید 
برید بالا... باید تا شب نشده قسمت‌های 

مانده طبقه دوم را تمام کنید و...«
ëëپرده دوم 

اســت.  غــروب  میــش  و  گــرگ 
دانه‌هــای درشــت بــرف صــورت تکیده و 
استخوانی‌اش را سفید پوش کرده، خیلی 
وقــت بــود که چنیــن برفــی نباریــده بود، 
او ســراپا سفید شــده و به شــبح می‌‌ماند. 
برایــش دیگر فرقی نمی‌کرد کــه زودتر به 

خانه برسد یا دیرتر.
چنین به نظر می‌‌رســید کــه اگر تلی از 

برف هم روی او بنشــیند بــاز لازم نخواهد 
دیــد تکانــی بخــورد و بــرف را از روی خود 
بتکاند. او ناامید و خسته بود. نمی‌دانست 
باقی روزها را چگونه ســپری کنــد از وقتی 
کــه کارفرما او را به خاطر دیســک کمرش 

جواب کرده بود...
ëëپرده سوم 

کارگــران  تــراژدی  و  درد  پــراز  قصــه 
ساختمانی بارها سوژه رسانه‌ها شده، حتی 
در مواقعــی نیز بــرای برخــی نمایندگان 
مجلــس و حتی آنهایی کــه قرار بــوده در 
حوزه‌ای مرتبط با آن به مسئولیتی برسند، 
بــرگ برنــده خوبی بــوده اســت. کارگران 
ســاختمانی در ایــران کــه جمعیــت آنها 
حــالا با احتســاب 500 تــا 600 هــزار تبعه 
افغانســتانی به 2 میلیون نفر رســیده، نه 
تنها از امنیت شغلی خود بیمناک هستند، 
بلکــه با ســرکوب دســتمزدی و حــذف از 
گردونــه کار بــه بهانــه ناتوانــی جســمی و 
افزایش حوادث ناشی از کار مواجه هستند. 
بر اساس آمارهای ارائه شده از سوی مراکز 
رســمی کشــور، شــغل آنها نه تنها پایدار 
نیست، بلکه به طور میانگین سالانه 3 تا 4 
ماه به صورت ثابت مشغول به کار هستند.

ëëپرده چهارم 
مدتــی اســت در کنــار چند نفــر دیگر 
همــان جایی که همیشــه پاتــوق کارگران 
بوده، بی حرکت ایستاده و به هیاهوی آمد 
و شــد جمعیت مثــل یک آهنــگ گوش 
می‌‌دهد. هر از گاهی ماشینی آمده و چند 
تا از کارگران را بدون رعایت کرامت انسانی 
با خود می‌‌برد؛ اما او مانده و فقط نظاره‌گر 
است. نیهاد، اهل کردستان کسی که مدتی 
کولبر بوده و حالا به اینجا، یعنی کلانشهر 
تهــران آمــده تا شــاید کمی از ســختی کار 
و مخاطراتی که کولبری داشــت با شــغل 
تأمیــن  آســوده‌تر  ســاختمانی  کارگــری 
معــاش کنــد، امــا روزگار با او نســاخت؛ او 
چند ماه پیش دو تا از انگشــتان خود را در 
حیــن کار در یک مجتمع ســاختمانی در 
حال ســاخت از دســت داده اســت. نیهاد 

حالا نه بیمــه دارد، نه مصونیت دارد و نه 
کارفرماهای ساختمانی او را می‌‌پذیرند.

اکبــر شــوکت، رئیس انجمــن صنفی 
کارگران ســاختمانی: سالانه حدود 700 تا 
هزار نفر بــه دلیل حوادث ناشــی از کار در 
ســاخت و سازهای کشــور فوت می‌‌شوند. 
یعنی بــه طور متوســط روزانه 2 تــا 3 نفر 

کارگر ساختمانی از بین می‌‌روند.
از  بیــش  میــزان  ایــن  روزنامه‌نــگار: 

استاندار جهانی است؟
قطــع  از  جــدا  ایــن  بلــی،  شــوکت: 
عضوی‌ها و قطع نخاعی‌هاست. در جهان 
میانگین کل حوادث ناشی از کار در بخش 
ساخت و ساز 17 درصد است، اما در ایران 

این میزان 50 درصد برآورد شده است.
روزنامه‌نــگار: آیا کارگران ســاختمانی 

مشمول قانون سخت و زیان‌آور هستند؟
شــوکت: نه. اینجــا در ایران متأســفانه 
هنوز این امر محقق نشــده و این در حالی 
اســت کــه عمــر مفیــد کاری یــک کارگــر 
ســاختمانی بســیار پایین اســت. کارگران 
ساختمانی با وجود آنکه 10 درصد مشاغل 
کشــور را اشــغال کرده‌انــد، امــا 50 درصد 
حــوداث را شــامل می‌‌شــوند و 90 درصــد 
دیگر مشاغل کشور نیمی از حوادث حین 
کار را به خود اختصاص داده‌اند. به عبارتی 

از مجموع 24 میلیون نفر شاغل، 2 میلیون 
نفر با نیمی از خطرات مواجه هستند.

ëëپرده پنجم
دم غــروب اســت، امــا هنوز نیهــاد به 
خانه، خانــه‌ای که در انتهای جنوبی‌ترین 
نقطــه کلانشــهر تهران اســت برنگشــته، 
او مســتأصل به اطــراف نگاهــی می‌‌کند، 
انتهای پاییز اســت و سیاهی شب زودتر از 
هر زمان دیگر در حال محو کردن روشنایی 

روز است.
او یک کارگر ســاده ســاختمانی بود که 
هیچ مهارتی در این زمینه نداشت. گفته 
می‌‌شود که بیشتر کارگران ساختمانی که 
دچــار حوادث حیــن کار می‌‌شــوند، کارگر 

ساده هستند.
شــوکت: در بعضی از مواقع که بخش 
مســکن از رکود خــارج می‌‌شــود، کارگران 
ســاختمانی غیــر ماهر بــه دلیل نبــود کار 
در بخش‌هــای دیگــر بــه این بخــش وارد 
می‌‌شــوند و همین امر منجر بــه افزایش 

حوادث ناشی از کار می‌‌شود.
روزنامه‌نگار: انجمن‌ها چه نقشی ایفا 

می‌‌کنند؟
شوکت: موقعی که مسکن مهر اجرایی 
شــد، به یکباره میــزان تقاضا بــرای کار در 
بخــش مســکن افزایــش یافــت و در کنار 

مهاجران افغانستانی، کارگرانی که شغلی 
نداشــتند یا شــغل خــود را از دســت داده 
بودند، به این بخش وارد شدند که اوج آن 
را در سال‌های 88 تا 91 شاهد بودیم و این 
آسیب‌ها را افزایش می‌داد. چون توانایی 
بازرسی از سوی دولت و تشکل‌ها با توجه 
به حجم بالایی که ایجاد شــده بود، وجود 

نداشت.
روزنامه‌نــگار: به نظر می‌‌رســد ایمنی 
محیط کار در ساخت و ساز با توجه به آنچه 

گفتید بسیار پایین است.
شــوکت: دقیقــاً همین طور اســت. به 
علت کمی تعداد بازرسان از سوی وزارت 
کار در سال‌های گذشته این میزان افزایش 
یافته است. حتی بیشتر بازرسی‌ها بعد از 

روی دادن حادثه اتفاق می‌‌افتد.
روزنامه‌نگار: دیده شــده در ســال‌های 
اخیــر کارفرماهایــی وارد ســاخت و ســاز 
شده‌اند که نه تنها تخصصی در این زمینه 
ندارنــد، بلکه رکــود اقتصادی چند ســال 
اخیر باعــث ورود آنها به این حوزه شــده، 
این موضوع چه تأثیری  در افزایش میزان 

حوادث ناشی از کار داشته است؟
شــوکت: بررسی‌ها نشــان می‌دهد که 
بیــش از 75 درصــد از کارفرماهــا از ایــن 
قشــری هستند که به ســاخت و ســاز وارد 

شــده‌اند و تخصصی ندارنــد و این باعث 
شده تنها آنها به فکر منافع خود باشند و تا 
می‌‌توانند هزینه‌ها را کاهش دهند که منجر 

به افت ایمنی در محیط کار شده است.
ëëپرده ششم؛ نگاه دولت و راهکار

معــاون روابــط کار وزارت تعــاون، کار 
و رفــاه اجتماعــی، می‌گویــد: ۴۰ درصــد 
از حــوادث ناشــی از کار در بیــن کارگــران 
ســاختمانی اســت و در راســتای کاهــش 
و  کارفرمایــان  کار،  از  ناشــی  حــوادث 
پیمانکاران باید تأیید صلاحیت حفاظت و 
ایمنی را از حوزه معاونت روابط کار دریافت 
کنند.  علی حســین رعیتی فرد با اشاره به 
آمار فوتی حوادث ناشی از کار می‌گوید: با 
تصویب لایحه مقاوله‌نامه بازرسی کار در 
مجلس امیدواریم بتوانیم از ظرفیت‌های 
سازمان بین‌المللی کار )ILO( در راستای 
ارتقای ایمنی و به حداقل رساندن حوادث 
ناشــی از کار اســتفاده کنیــم. رعیتی‌فــرد 
می‌گوید که مطابق مصوبه شــورای عالی 
حفاظت فنی و در راستای کاهش حوادث 
ناشــی از کار، کارفرمایان و پیمانکارانی که 
در مناقصات شــرکت می‌کنند باید تأیید 
صلاحیــت حفاظــت و ایمنــی را از حــوزه 
معاونت روابــط کار دریافت کنند. یکی از 
تأکیدات ما طبق قانون تشکیل کمیته‌های 
حفاظت فنی است تا بتوانیم با کمک این 
کمیته‌ها سطح آموزش در حوزه ایمنی کار 

را ارتقا دهیم.
وزارت  کار  روابــط  معــاون  گفتــه  بــه 
از  یکــی  اجتماعــی،  رفــاه  و  کار  تعــاون، 
دغدغه‌های کارگران ساختمانی به حضور 
اتبــاع غیر مجاز بیگانه بازمی‌گــردد که به 
صورت غیررسمی در کشور فعالیت دارند 
کــه در این خصــوص بازرســان وزارت کار 
بــا همــکاری و هم‌افزایی اســتانداری‌ها و 
دستگاه‌های مختلف مجموعه اقداماتی 
را بــه منظــور حمایــت از کارگــران ایرانی 
در دســتور کار قــرار داده‌انــد. طبــق اعلام 
وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی، در 
کارگاه‌هــای زیــر ۲۰ نفــر بویــژه کارگاه‌های 

ساختمانی بیشــترین نرخ حوادث ناشی 
بازرســی‌های  در  می‌شــود.  دیــده  کار  از 
انجام گرفته از کارگاه‌های مشــمول قانون 
کار نیز، فعالیت‌های ســاختمانی در بین 
فعالیت‌های اقتصادی بیشــترین ســهم 
آسیب‌های شغلی منجر به فوت را داشته 
است. رعیتی فرد بر بازنگری بر آیین‌نامه 
مشاغل سخت و زیان‌آور که پیرو تبصره ۲ 
ماده ۷۶ قانون تأمین اجتماعی در ســال 
۸۵ به تأیید دولت رسید و ابلاغ شد، تأکید 
کــرده و می‌‌گویــد: درخصــوص ضــرورت 
بازبینــی ایــن آیین‌نامــه بــا نظر شــرکای 
اجتماعی به توافق مشترک و جمع‌بندی 
اولیه رسیده‌ایم که امیدواریم با همکاری 
ســازمان تأمین اجتماعی ایــن اصلاح در 
جهت رفع دغدغه‌های جامعه هدف در 
آینده نزدیک صورت گیرد. وی همچنین 
به تازگی در یک سخنرانی گفته که باید از 
ظرفیت بســیج و تشــکل‌های کارگری  در 
زمینه پایش ایمنی و صیانت از نیروی کار 

کمک گرفت.
رعیتی فرد می‌گوید: بسیاری از حوادث 
ناشــی از کار به علــت بی‌احتیاطی و نبود 
آموزش‌های کافی اســت. ظرفیت بسیج 
برای تشکیل کمیته‌های حفاظت فنی در 
مراکز تولیدی کمک‌کننده است؛ مسأله‌ای 
که مورد تأیید شوکت نیز هست و امیدوار 
به همکاری دولت با این سندیکای بزرگ 

کارگری است.
ëëپرده آخر

لبــاس  درمانــده،  و  بیقــرار  نیهــاد، 
می‌‌پوشــد، دوســت دارد با کســی درد دل 
کنــد، بــه تنهــا فرزنــدش می‌‌اندیشــد که 
مدت‌هاست ندیده است، به آینده‌اش و...

به آسمان نگاهی می‌‌اندازد، احساس 
می‌‌کند که این آسمان دود گرفته است که 
تنها می‌‌تواند رابط بین او و خدایش باشد.

همین که نگاهش به آسمان می‌‌افتد 
می‌خواهد چیزی بپرســد، امــا بغض راه 
گلویش را می‌بندد و اشک‌های جاری شده 

از چشمانش گویا حرفش را می‌زنند.

حمایت از صندوق خرد  محلی 
به‌عنوان زنجیره تولید روستا

امیــد  کارآفرینــی  صنــدوق  مدیرعامــل 
حمایت از صندوق خرد محلی را به‌عنوان 
زنجیره تولید روستا خواند و گفت: صندوق 
کارآفرینی امید حدود ۷۰۰۰میلیارد تومان 
به طرح‌های اشــتغال روســتایی و مناطق 

محروم تسهیلات پرداخت کرده است.
به گزارش خبرگزاری تسنیم، اشتغال 
در روســتاها از آن جهــت اهمیــت دارد 
کــه میزان بیــکاری در روســتاها بالاســت 
و از ســوی دیگــر ظرفیت ایجاد اشــتغال 
در روســتاها زیــاد اســت و بــا برنامه‌ریزی 
و ســرمایه‌گذاری انــدک می‌تــوان ایجــاد 

اشتغال کرد.
از  یکــی  امیــد  کارآفرینــی  صنــدوق 
روســتا  توســعه  کــه  اســت  بخش‌هایــی 
دارد. نعمــت‌الله  کار خــود  را دردســتور 
رضایی، مدیرعامل صنــدوق کارآفرینی 
امیــد در گفت‌و‌گــو با خبرنــگار اقتصادی 
خبرگزاری تسنیم، درباره میزان تسهیلات 
اشــتغال می‌گویــد:از ابتدای ســال حدود 
3هــزا ر و 450میلیــارد تومان تســهیلات 
پرداخت  و حدود 70هزار شغل مستقیم 
و غیر مســتقیم در این مدت ایجاد شــده 
اســت. رضایی اظهار داشت:برنامه‌های 
صنــدوق همســو بــا شــعار ســال پیــش 
مــی‌رود و بــا توجه به شــعار ســال، اقدام 
مشــترکی را با معاونت توسعه روستایی 
و مناطق محروم ریاســت جمهوری آغاز 
کــرده ایــم کــه در ایــن طــرح مقرر شــده 
اســت 2000 میلیــارد تومــان از منابــع به 
طرح‌هــای دانش‌بنیان اختصــاص یابد. 
در طرح‌هــای دانش‌بنیان، تمام طرح‌ها 
راســتی آزمایــی می‌شــوند کــه در حــال 
برنامه‌ریزی برای اجرای برنامه‌ای تحت 
عنــوان رویــداد مدار هســتیم کــه از هفته 
آینده اجرایی می‌شــود. رضایی با اشــاره 
بــه اینکه حمایــت از صندوق‌های خرد و 
محلی در صندوق کار است، گفت: بیش 
از 10هزار صندوق درسال‌ جاری یا توسعه 
می‌یابند، یا مورد حمایت قرار می‌گیرند. 
این صندوق‌ها کمک کننده زنجیره تولید 
هســتند،یعنی  روســتاها  فعالیت‌هــای 
ســبدی از فعالیت‌ها وجود دارد که مورد 

حمایت صندوق هستند.


