
اغلب ناشران عضو تعاون كه با توجه به اين 
افزايش قيمت‌ها دسترس��ي مطلوبي به كاغذ 
نداشتند از پيش��نهاد فوق استقبال كردند. اما 
آن‌گونه كه برخي از ناش��ران با گروه فرهنگي 
تم��اس گرفتند با وجود ق��راري كه ميان آنان 
و ش��ركت تعاوني گذاشته شده بود كاغذي به 
دست آنان نرسيد. از طرفي پيگيري آنان از اين 
كه سرانجام چه بر سر سرمايه‌شان خواهد آمد 
هم به جايي نرس��يده است.  با توجه به همين 
تماس‌هاي تلفني و اخبار جسته و گريخته‌اي 
كه پيش از اين درباره اين اتفاق منتشر شده بود 
تصميم به پيگيري آن از گروه‌ها  و افرادي كه به 

گونه‌اي درگير اين قول و قرار بودند؛ گرفتيم.
 پاسخ‌شان قانع‌كننده نيست!

محمد احمدي، مدير مس��ئول انتشارات 
بهزاد، ضمن گلايه از ش��ركت تعاوني ناشران 
و كتابفروشان و  بدقولي اين تشكل از تحويل 
كاغذه��ا در زم��ان مورد نظر مي‌گوي��د: »وارد 
كردن كاغذ براي اعضاي تعاوني به پيش��نهاد 
خود شركت بود و در شرايطي كه كار بسياري 
از ما به دليل کمبود کاغذ متوقف شده بود با آن 
موافقت كردي��م. در حال حاضر هم حدود 50 
ناشر هستيم كه هنوز موفق به دريافت كاغذي 
نش��ده‌ايم. هر كدام از ما هم بر اساس توانمان 
مبلغي در اختيار شركت قرار داده‌ايم. با وجود 
اين كه تعاوني به وعده خود عمل نكرده هنوز 
برخي از دوستان باور دارند كه مشكل حل شده 
و آن‌ها به كاغذ يا حداقل پولش��ان مي‌رسند. 
برخي هم كه دغدغه مال��ي چنداني ندارند از 

پيگيري و شكايت دست كشيده‌اند.«
آن طور كه مدير اين مؤسسه نشر مي‌گويد 
و بر اساس آماري كه از شركت‌كنندگان در اين 
قرارداد در اختيار ما قرار گرفته اس��ت؛ برخي 
از ناش��ران تا حدود 300 ميليون تومان نيز به 
تعاوني ناشران و كتابفروشان داده‌اند. مؤسسات 
نش��ر مدرسه، مبتكران، نيلوفر، شاهد، ناقوس، 
جهاد دانش��گاهي اميركبير، شباويز، يساولي، 
ققنوس، اتحاديه ناشران و... از جمله مؤسساتي 
هس��تند كه مبالغ مختلفي را براي وارد كردن 
كاغذ از طريق تعاوني ناشران پرداخت كرده‌اند. 
احمدی با اش��اره به فهرستي كه از اسامي 
ناش��ران و مبالغ پرداخت��ي آن‌ها به تعاوني در 
اختيار گروه فرهنگي قرار داده مي‌افزايد: »شما 
نگاهي به فهرس��ت ناش��ران و مبالغ پرداخت 
شده از سوي آنان كه بيندازيد؛ با اعداد و ارقام 
مختلفي روبه‌رو خواهيد شد. مبالغي كه بسياري 
از همكاران در ش��رايطي در اختيار تعاوني قرار 
داده‌اند كه نشر، اوضاع و احوال اقتصادي بسيار 
نامطلوب‌تري از امروز داش��ت. از همين جهت 
معتق��دم كه هيأت مديره تعاوني در حق اعضا 
جفا كرده‌ان��د. من و بس��ياري از همكارانم بر 
اساس اعتمادي كه به شركت تعاوني داشتيم 
بخش��ي از س��رمايه خود را در ازاي تحقق اين 
قرارداد دادي��م.  خود من 56 ميليون تومان از 
س��رمايه‌ام را تحويل تعاوني دادم. ش��ما تصور 
كنيد تا پيش از اين حداقل با پنج صحاف كار 
مي‌كردم و همين تعداد نيز كارگر داش��تم اما 
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ماجرای پر ابهام پول‌هاي ناشران براي خريد كاغذ

يكي دو سال گذشته براي اهل كتاب چندان خوب سپري نشد. فراز و 
فرودهاي قيمت ارز از يك طرف و افزايش قيمت كالاهاي وارداتي هم 
از طرف ديگر بر مش�كلات صنعت نشر افزود. از ميان كالاهايي كه در 
مدت ياد شده قيمت آن‌ها با تغيير قابل توجهي روبه‌رو شد مي‌توان به 
كالايي اشاره كرد كه بسياري از ناشران آن را در زمره كالاهاي اساسي 
مي‌دانند. كالايي كه در حدود دو س�ال قبل در مدت كوتاهي از بندي 
23 هزار تومان به حدود 100 هزار تومان هم رسيد. البته با تلاش‌هايي 
كه انجام ش�د و برقراري ثبات نسبي قيمت ارز، اکنون ميانگين بهاي 

كاغذ به بندي 84 هزار تومان رسيده‌است. افزايش قيمت‌ها تا زماني كه 
ناشران از كاغذ خريداري شده  خود قبل از افزايش قيمت‌ها و به عبارت 
عاميانه ذخيره شده در انبارهاي خود استفاده مي‌كردند مشكل چنداني 
پيش نياورد. اما ماجراي مشكلات كاغذ و تعطيلي و توقف كار مؤسسات 
نشر از وقتي شروع شد كه تقاضا براي خريد كاغذ آن هم با قيمت‌هاي 
افزايش يافته زياد شد. در همين شرايط بود كه شركت تعاوني ناشران و 
كتابفروشان پيشنهاد وارد كردن كاغذ را در شرايط بهتري  مطرح كرد. 

البته اين پيشنهاد تنها براي اعضاي شركت تعاوني بود. 

 سرمایه گمشده ناشران 
در پرونده >کاغذ بی‌خط<

هم‌اكنون تمام آن‌ها را مرخص كرده‌ام. آن وقت 
در اين شرايط آقايان در جواب ما مي‌گويند كه 

»سرمان كلاه گذاشته‌اند!«
احم��دي خطاب به هيأت مديره ش��ركت 
تعاوني ناش��ران و كتابفروشان تأكيد مي‌كند: 
»چطور مي‌شود شركتي همچون تشكل مورد 
نظر ما بدون وكيل به كار خود مش��غول باشد 
و به قول خودشان با چنين كلاهبرداري‌هايي 
روبه‌رو ش��وند! بويژه هم‌اكن��ون كه بحث 25 
ميلي��ون يورو در ميان اس��ت. تا جايي كه من 
مطلع ش��دم سرمايه شركت تعاوني ناشران در 
حدود 6 ميلي��ارد تومان بوده اس��ت. علاوه بر 
اين مبلغ پول دوباره‌اي  هم از اعضا جمع‌آوري 
كرده‌اند كه  گمان مي‌كنم در حدود 13 ميليارد 
و 700 میلیون تومان باش��د. در اين يك سالي 
كه از زمان وعده درج شده در قرارداد مي‌گذرد 
بارها ب��ه تعاوني مراجعه كرده‌ام. متأس��فانه با 
جواب قانع‌كننده‌اي هم روبه‌رو نشده‌ام تا جايي 

كه حتي حقيقت را به ما نمي‌گويند.«
اين ناشر كه شكايت خود را به وزارت كار و 
تعاون برده است؛ مي‌گويد: »من كاري به ادعاي 
مس��ئولان تعاوني ن��دارم. آن‌ها نزديك به يك 
س��ال و نيم است كه سرمايه اعضا را گرفته‌اند. 
آن‌ها مي‌گويند كه ف��ردي به عنوان علي. الف 
برخلاف وعده خود عمل كرده و سرشان كلاه 
گذاش��ته اس��ت. اصلًا حرف آن‌ه��ا قبول! چرا 
بموقع از اين فرد شكايت نكردند؟ آن طور كه 
من شنيده‌ام خيلي زودتر از اين به هيأت مديره 
تعاوني در ارتباط با  كلاهبردار بودن علي. الف 

هشدار داده شده بود!«
 اقدامات تعاوني ناشران چندان شفاف 

نيست
امي�ر حس�ين زادگان، مدير مس��ئول 
انتش��ارات ققنوس هم يكي از افرادي است كه 
بخشي از سرمايه خود را در ازاي تحقق قرارداد 
مورد نظر به تعاوني ناشران و كتابفروشان سپرده 
است. وي برخلاف مدير مسئول انتشارات بهزاد، 
مسئولان تعاوني را كلاهبردار نمي‌داند و در اين 
باره نيز مي‌گويد: »البته شايد بي‌انصافي باشد 
كه اعضاي هيأت مدي��ره تعاوني را كلاهبردار 
بدانيم. به نظر من اين طور نبوده كه قصدي در 
كار باشد. البته اشتباهاتي در مسير انعقاد اين 
قرارداد رخ داده كه نمي‌توان منكر آن‌ها ش��د. 
مديريت تعاوني با شركتي كه مي‌گويند يكي از 
زير مجموعه‌هاي شهرداري بوده معامله كرده و 
مرتكب اشتباهاتي هم شده است. با وجود اين 
باز هم مي‌گويم كه مديران تعاوني را كلاهبردار 

نمي‌دانم.«
 مدي��ر مس��ئول انتش��ارات به��زاد حدود
56 ميليون تومان و مدير مسئول نشر ققنوس 
هم 60 ميليون تومان بابت اين قرارداد پرداخت 
كرده اس��ت. مدير نشر ققنوس هم مانند ديگر 
همكارانش از ابتداي قرارداد تا به امروز كه حدود 
يك سال و نيم از پرداخت پول اعضا به تعاوني 
مي‌گذرد كاغذي دريافت نكرده است. درهمين 
رابطه نيز تأكيد مي‌كند: »يك سال و نيم است 
كه بخشي از س��رمايه ما در مسير تحقق اين 

قرارداد خوابيده است. تعاوني پول اعضا را گرفته 
و آن را به ش��ركت » بازرگان��ي و بهره‌برداري 
كاركنان شهرداري« سپرده تا كاغذ مورد نظر را 
وارد كنند. چندان از كم و كيف جزئيات قرارداد 
مورد نظر باخبر نيس��تيم ولي مسلم است كه 
ايرادات��ي در آن وجود داش��ته كه كار به اينجا 
كشيده است. براي اطلاع از جزئيات اين ماجرا 

بهتر است كه به سراغ مديران تعاوني برويد.«

حس��ين زادگان هم ب��ه پذيرفتن چك از 
طرف دوم ق��رارداد به عنوان ضمانت اعتراض 
دارد و مي‌گويد: »آن طور كه شنيده‌ام ضمانت 
اين قرارداد ب��ا چك بوده اس��ت. قراردادهاي 
اينچنيني چندان صحيح نيس��ت. خود ما در 
مؤسسه ققنوس تنها در صورتي ضمانت چك 
قبول مي‌كنيم كه طرف معامله را بشناسيم و 
به عبارتي قابل اعتماد باشد. در غير اين صورت 

و با توجه به قوانين موجود قبول چك اعتباري 
ندارد. ظاهراً »علي. الف« هم به دبي فرار كرده 
اس��ت كه اگر اين گفته حقيقت داشته باشد 
دست ما ديگر به پولمان نمي‌رسد. تا جايي كه 
شنيده‌ام مديران تعاوني از فرد يا افراد مورد نظر 
ش��كايت كرده‌اند و درخواستشان هم در حال 

بررسي است.«
مدير مسئول انتشارات ققنوس در ارتباط  با 

زمان انعقاد قرارداد وارد كردن كاغذها مي‌گويد: 
»30 مهر 91 قرارداد وارد كردن كاغذها بسته 
شده و طبق توافق تعاوني با ناشران عضو كاغذها 
بايد 45 روز بعد به دس��ت اعضا مي‌رسيد. آن 
زمان دوستان تعاوني به ما گفتند كه كاغذها 
آماده است و بلافاصله بعد از دريافت پول حمل 
شده و وارد كش��ور مي‌شود. آن قدر اطمينان 
داش��تند كه مي‌گفتند ما مانده‌ايم با اين همه 

كاغذ چكار كنيم! متأسفانه عملكرد تعاوني در 
اين باره چندان شفاف نبوده و اين يكي از نقاط 
ضعف آن به ش��مار مي‌آيد. به همين دليل نيز 
براي برخي اين شائبه پيش آمده كه قصد آنان 

از ابتدا كلاهبرداري بوده است.«
 بان�ك گارانت�ي معتبر بدهي�د؛ كاغذ 

بگيريد!
جليل مقدم، مدير عامل شركت بازرگاني 
و بهره‌برداري كاركنان ش��هرداري درباره حرف 
و حديث‌هاي��ي كه در ارتباط با اين قرارداد زده 
مي‌شود و اين كه برخي مي‌گويند اين شركت بر 
خلاف وعده خود به تعاوني ناشران عمل كرده 
است؛ مي‌گويد: »در اين ماجرا قرار ما بر اين بود 
كه به عنوان كارگزار تعاوني در خريد كاغذ عمل 
كنيم. براي خريد كاغذهاي مورد نظر نيز قرار 
شد كه تعاوني ناشران يك بانك گارانتي معتبر 
ارائه كند. متأس��فانه بانك گارانتي ارائه شده از 
سوي اين دوس��تان اعتبار و قابليت نقد شدن 
نداش��ت. از همين رو هم موف��ق به وارد كردن 

كاغذ نشديم.«
مقدم معتقد اس��ت اقدام علي. الف، فردي 
ك��ه به عنوان صاحب بان��ك گارانتي در خارج 
از كشور معرفي ش��ده دست به اقدامي مشابه 
بابك زنجاني زده است. وي شركت بازرگاني و 
بهره‌برداري كاركنان شهرداري را تنها واسطه‌اي 
در وارد ك��ردن كاغذها مي‌داند. آنچنان كه در 
اين ب��اره مي‌افزايد: »به محض انعقاد قرارداد و 
ارائ��ه بانك گارانتي علي. الف از س��وي تعاوني 
ناشران و كتابفروشان ما هم دست به كار شديم. 
اما بعد از بررسي متوجه نامعتبر بودن آن شديم. 
اين موضوع را بلافاصله به اطلاع تعاوني ناشران 
رس��انديم. اما آن‌ها بموقع از علي. الف شكايت 

نكردند.«
وي در پاس��خ به اين كه اگر بانك گارانتي 
علي. الف مورد تأييد ش��ركت آن‌ها نبوده پس 
چ��را تأييدیه آن را به تعاوني ناش��ران داده‌اند، 
مي‌گوي��د: »اي��ن روال كار اس��ت. از همين رو 
اين ادعاي دوس��تان هم صحيح نيست. تأكيد 
مي‌كنم به مح��ض اين كه بان��ك گارانتي به 
دس��ت ما برس��د به وعده خود عمل خواهيم 
كرد. مديريت تعاوني ناش��ران در همان ابتداي 
قرارداد مبلغ چهار ميليارد تومان به ما داد تا به 
عنوان واسطه به دست علي. الف برسانيم. ما هم 
ظرف يكي- دو ساعت پول را به دست فرد مورد 
نظر رس��انديم. اين كه مديران تعاوني ناشران 
تش��ريفات قانوني كار را رعايت نكرده سرشان 

كلاه رفته كه تقصير ما نيست!«
مدير عامل شركت بازرگاني و بهره‌برداري 
كاركنان ش��هرداري كه قرار داد منعقد شده از 
سوي تعاوني ناشران را نامعتبر مي‌داند در اين 
باره ادامه مي‌دهد: »اعضاي تعاوني ناش��ران به 
دليل بي‌توجهي خود گرفتار ش��ده‌اند و گمان 
من بر اين است كه مي‌خواهند با اين حرف‌ها 
ش��ريكي براي اش��تباه خود پيدا كنند. اين در 
صورتي است كه شركت ما مسئوليتي در قبال 

اشتباهات آنان ندارد.«
با وجود سخناني كه از مدت‌ها پيش ميان 

اعضاي تعاوني ناشران و افرادي كه به نوعي در 
اين ماجرا زيان ديده‌اند رد و بدل مي‌ش��ود هر 
يك به نوعي ديگري را مقصر مي‌داند. آنچنان 
كه  ارشد عين اللهي به عنوان نماینده شرکت 
تعاونی ناش��ران و کتابفروشان در پاسخ به اين 
كه جريان ش��كايت فوق به كجا رسيده است؟ 
به >ایران<مي‌گويد: »ما از مسببين اين جريان 
به‌طور كلي شكايت كرده‌ايم و تشخيص مقصر 
را هم بر عهده مقام قضايي گذاشته‌ايم. شكايت 
مراحل كارشناس��ي خ��ود را طي مي‌كند و به 

صورت كيفري پيگيري مي‌شود.«
زماني كه جليل مقدم به س��ؤالات پاس��خ 
مي‌گفت به هشدار خود درباره علي. الف اشاره 
ك��رد و اين كه مديريت تعاوني ناش��ران آن را 
ج��دي نگرفته ان��د؛ مقدم اظه��ار تعجب كرد 
كه چرا اين ش��كايت همان زمان انجام نش��ده 
و تعاوني ناش��ران ماه‌ها بع��د آن را انجام داده 
است؛ موضوعي كه از قضا گلايه مشترك اغلب 
اعضاي تعاوني از پيگيري شكايت قرارداد مورد 
نظر است. »ارشد عين‌اللهي« در پاسخ به همين 
گلايه مي‌گويد: »اگ��ر آقاي مقدم مدركي دال 
بر اثبات گفته‌هاي خود دارند لطفاً ارائه دهند. 
ع�الوه بر اين در رابط��ه با گلايه  همكاران نيز 
بايد بگويم كه مشكلات مالي در مورد شكايت 
حقوق��ي مانع از انجام آن بود. از همين رو پس 
از آن كه موفق ش��ديم مقام قضايي را نس��بت 
به محتواي پرونده ب��ه عنوان كيفري مطلع و 
 متقاعد س��ازيم خيلي سريع دست به تشكيل 

پرونده زديم.«
وي در پاس��خ ب��ه گفته جلي��ل مقدم كه 
ارائه تأييديه بر حس��ب روال كار صورت گرفته  
وگرنه شركت بازرگاني و بهره‌برداري كاركنان 
شهرداري بانك گارانتي علي. الف را قبول ندارد، 
مي‌افزايد: »در پاسخ ايشان اول از همه بايد بگويم 
كه من منظور آقاي مق��دم از اين كه روال كار 
بوده را متوجه نمي‌شوم! ثانیاً آيا مي‌شود بدون 
تحقيق و كارشناسي اوليه سندي را تأييد و در 
مقابل دريافت آن زير بار رفت؟ از طرفي ديگر 
در چندي��ن نامه تأييديه‌هايي را به ما داده‌اند و 
حتي در دو نامه ارس��ال ارز به كارخانه‌ها را هم 
تأييد كرده‌اند. تأيي��دي كه كاملًا پوچ و كذب

 

بوده است.«
ماج��راي  ب��ا  رابط��ه  در  الله��ي  عي��ن 
ال��ف ه��م مي‌گوي��د: عل��ي.   كلاهب��رداري 
»همان گونه كه در ابتدا هم گفتم تا اين لحظه 
ما ب��ه هيچ فردي عنوان كلاهب��ردار را اطلاق 
نك��رده ايم. قضاوت درب��اره آن را هم به عهده 

دستگاه قضايي گذاشته‌ايم.«
البت��ه گفت‌و‌گ��وي م��ا ب��ا آقاي ارش��د 
عين‌الله��ي بيش از اين چن��د خطي بود كه 
پيش روي ش��ما قرار گرفته است. بر اساس 
درخواس��ت وي گفت‌و‌گ��وي م��ورد نظر به 
همين جملات و پاسخ‌هاي كوتاه ختم شد. با 
وجود آن كه گفته‌هاي تني چند از طرف‌هاي 
درگير را ش��نيديم باز هم بايد به انتظار ماند 
و ديد كه نتيجه قانوني پيگيري اين شكايت 

به كجا مي‌انجامد.
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